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Lonmodtagerkapitalen i virksomhederne bliver
under alle omstendigheder stidende til fremme af
lenmodtagernes medbestemmelse, beskeftigelsen
og investeringerne. Med hensyn til afkastet mi
hovedsigtet selvsagt vare, at afkastet anvendes til
gavn for lenmodtagerne som helhed.
Udgangspunktet for en beslutning om udlod-
ning af afkastet fra 1994 mé veare, at virksomheds-
fondenes og amtsfondenes afkast anvendes til kol-
lektive formdl til gavn for lonmodtagerne. Det kan
eksempelvis vare velferdsgoder p& arbejdsplad-
sen, sociale formdl, feriefaciliteter og lign. Afkastet

kan ogsd anbringes som ansvarlig kapital til yderli-
gere styrkelse af medarbejdernes indflydelse og
fremme af investeringer i virksomheden.

En beslutning om udlodning af den resterende
del af afkastet direkte til lenmodtagerne ber sikre,
at alle i amtet modtager lige store andele.

Den 5-arige indkeringsperiode vil bade sikre en
effektiv opbygning af lenmodtagernes medejen-
domsret og skabe mulighed for grundige overvejel-
ser om, hvorledes formélet med reformen kan
fremmes yderligere i tilknytning til placeringen og
udlodningen af afkastet.



