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Ad 5 
Det er naturligt, at den øverste ansatte chef er 

tilknyttet virksomhedsrådet. I øvrigt kan virksom- 
hedsrådet tilkalde andre ansatte inden for virksom- 
heden til deltagelse i møderne. 

Ad 6 
Antallet af medlemmer i virksomhedsrådet må 

afhænge af den enkelte virksomheds størrelse. Det 
kan måske være nødvendigt i de helt store virk- 
somheder som f.eks. DSB og P & T at udvide an- 
tallet af medlemmer ud over de 14. 

Det er væsentligt, at de enkelte virksomhedsråd 
selv udformer sin forretningsorden således, at rå- 
dets arbejdsgang passer til virksomhedens størrelse 
og funktion, men det kunne forekomme hensigts- 
mæssigt, at der blev udarbejdet retningslinier her- 
om af de nedsatte centralråd. 

Ad 7 
Centralråd findes i dag i den eksisterende SU- 

aftale for staten. Som noget nyt foreslås det, at der 
foruden repræsentanter fra de folkevalgte forsam- 
linger og organisationerne også bliver en tilsvaren- 
de repræsentation fra de eksisterende virksomheds- 
råd. Antallet af medlemmer bør ikke overstige 30. 

Ved valg af repræsentanterne fra virksomheds- 
rådene kan der højst være én repræsentant fra en 
enkeltvirksomhed, f.eks. kun en fra DSB og kun 
en fra P & T osv. 

Der må udarbejdes valgregler der sikrer, at virk- 
somhedsrådenes repræsentanter vælges demokra- 
tisk. Valgperioden er også her to år. 

De faglige organisationer udpeger i fællesskab 
deres repræsentaion. 

Udgifter til rådets drift afholdes af de respekti- 
ve bevilgende myndigheder. 


