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hed og efter arbejdsskadeforsikringsloven. God-
kendelse efter arbejdsskadeforsikringsloven har
bl.a. indbefattet en godkendelse af selskabets for-
sikringsbetingelser. Den foreslaede @ndring er
saledes alene en konsekvens af ensket om at over-
fore de forsikringstekniske arbejdsopgaver ved
administrationen af arbejdsskadeforsikringsloven
til Forsikringstilsynet.

Til nr. 3

Formalet med bestemmelsen er at lovfaeste en
ret til overforsel af pensionsrettigheder fra et pen-
sionsinstitut til et andet. Reglen galder for bade
tveergdende pensionskasser og livsforsikringsselska-
ber.

Reglerne tager alene hejde for ordninger med
lobende udbetalinger, dvs. alderspension, invalide-
pension samt @gtefzlle- og bernepension. I kapitel
1 i pensionsbeskatningsloven, jf. lovbekendtgorelse

nr. 436 af 25. juni 1986, er de enkelte pensionsfor-

mer nermere beskrevet.

Reglen gelder i gvrigt alene for ordninger, der
er obligatoriske. Ved dette forstds ordninger, der er
oprettet som led i et ansettelsesforhold, hvor en
arbejdsgiver efter fastsatte kriterier skal pensions-
sikre sine medarbejdere i henhold til kontrakt med
et forsikringsselskab eller ordninger i en tvergien-
de pensionskasse. '

Forsikringstilsynet skal godkende det enkelte
pensionsinstituts overforelsesregler. Disse overfer-
selsregler vil hermed blive en del af forsikringssel-
skabets eller den tvaergdende kasses tekniske
grundlag. . ‘

Pensionsinstituttet kan alene forvente at fa god-
kendt overforselsregler, der foreskriver en accept
fra den person, pensionsoverforslen vedrerer. § 30,
nr. 6, indeholder regler, der sikrer, at der i tilfeelde
af manglende accept -fra arbejdstageren kan glves
mulighed for fripolice.

I overforelsesreglerne, som mdsendes af forsik-
ringsselskaber og tvergiende pensionskasser til
godkendelse, skal det prcieres, at der for sd vidt
angar tarlfordmnger er pligt til at overfere nettore-
serven, og for si vidt angar ordnmger der ikke er
tarifordninger, en veerdi svarende hertil.

Med hensyn til omkostninger i forbindelse med
overforsel er det tilladt for det afglvende penswns-
institut at fastsatte et promlllegebyr ‘af nettoreser-
ven med- en fast bélabsmassig overgrense eller et
fast belab.

Det modtagne pensionsinstitut kan ikke fastset-
te noget gebyr.

Forsikringstilsynet kan dog under serlige om-
steendigheder, hvor der for et pensionsinstitut kan
forventes manglende ligevaegt mellem pensions-
overforsler fra og til pensionsinstituttet tillade, at
pensionsinstituttet for et n@rmere angivet tidsrum
opkrave et gebyr.

Overforselsreglerne skal precisere, at et pen-
sionsinstitut har pligt til at modtage nettoreserven i
anledning af overferslen.

Er det modtagende pensionsinstitut en tvaergd-
ende pensionskasse, kan der i vedtmgterne vare
fastsat en begrensning, siledes at pensionskassen
alene kan modtage det, der svarer til den pension,
der kan opnas ved betaling af ordinzre bidrag i en
periode svarende til et bidragsbelob for et normalt
medlemsskab. Eventuelt overskydende beleb ma
saledes forblive i det afgivende pensionsinstitut. I
forbindelse med Forsikringstilsynets godkendelse
af vedtzgtsbestemmelserne om overfersel ma
spergsmalet om en justering af disse begreensnin-
ger tages op. Reglen i § 4 tager hejde herfor.

For si vidt angir helbredsbedemmelse er ho- .
vedreglen for overferselsregler, at der ikke kan
kraeves en nyvurdering af helbredstilstanden, med-
mindre den nye ordning afviger vasentligt fra den
gamle ordning med hensyn til foraget risiko eller
med hensyn til krav om helbredsbedemmelse ved
indtreeden. Overforselsreglerne skal fastsatte en ret
for arbejdstager til at fortsette i den hidtidige pen-
dionsordning som medlem, safremt en helbredsbe-
demmelse forer til afslag p& optagelse i den nye
pensionsordning pd mindst samme v11kér som i
den hidtidige.

For det modtagende pensionsinstitut skal der
endvidere for disse tilfzlde veere pligt til at optage
arbejdstageren, dog pa de vilkar pensionsinstitut-
tets beregningsgrundlag foreskriver.

De navnte krav til overferselsreglerne er mini- -
mumskrav. Det enkelte pensionsinstitut er derfor
ikke afskaret fra at fastswtte regler, der yderligere
tilgodeser arbejdstagere i tilfelde af jobskift.

Tilnr. 4

Forslaget &bmner mulighed for, at nermere ret-
ningslinier om overferselsregler kan fastsaettes af
industriministeren, hvis dette matte vise sig pakre- -
vet.

Tilnr. 5

ZEndringen er nedvendiggjort af den foresldede
endring af § 10, stk. 3.



