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Bente Juncker (CD), Elisabeth Bruun Olesen (VS), Kofod- 
Svendsen (KrF) og Dohrmann (FP). 

Efter 1. behandling henvist til arbejdsmarkedsudvalget. 
Ved loven reguleres nuværende og kommende opsatte 

pensioner som tjenestemandspensioner med virkning fra 
den regulering, som sker 1. april 1986. I visse situationer 
kan der i stedet udbetales en fratrædelsesgodtgørelse, der 
skal anvendes til pensionsformål efter nærmere bestemmel- 
se. 

Den opsatte pension vil efter loven kunne udbetales fra 
det fyldte 60. år med et vist fradrag, såfremt den pågælden- 
de er udtrådt af arbejdsmarkedet. 

For at kunne tilgodese behovet for omstilling og eventu- 
el udskiftning i chefstillinger er der med organisationerne 
aftalt en udvidelse af den hidtil gældende retræteaftale til at 
omfatte statstjenestemænd i lønrammerne 36-40 og statstje- 
nestemænd i lønramme 35 i egentlige chefstillinger. 

Dette suppleres ved loven med en hjemmel for hel eller 
delvis bevarelse af den pensionsmæssige status ved pensio- 
nering fra en lavere placeret stilling, som en tjenestemand 
kan have overtaget i retrætesammenhæng. 

Der sker endvidere en afvikling af det samordningsfra- 
drag, der foretages i en tjenestemandspension for den socia- 
le pension, som ægtefællen får udbetalt. 

Afviklingen skal ske ad 3 gange pr. C januar i hvert af 
årene 1987, 1988 og 1989. Samordningsfradrag for ægtefæl- 
lens indtægtsregulerede sociale førtidspension skal dog 
bortfalde 1. januar 1987. 

Samordningsfradrag for tjenestemandspensionistens egen 
indtægtsregulerede sociale førtidspension afskaffes pr. 1. 
januar 1989. 

Samordningsfradraget er hidtil blevet reguleret i takt 
med forhøjelserne af de sociale pensioner. Da dyrtidsregule- 
ringen af tjenestemandspensionerne er suspenderet, hat 
stigningerne i samordningsfradraget været større end stig- 
ningerne i pensionerne. 


