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[Taanquist]

Der findes flere eksempler pa, at domsto-
lene idemmer bedestraffe, der ud fra en al-
mindelig retsopfattelse mé& skennes at vere

~ for milde. Ved at skarpe strafferammen kan
regering og folketing give den melding til
domstolene, at man ensker straffen skarpet,
nér der foreligger en alvorlig overtradelse af
arbejdsmiljeloyen. I forbindelse med arbejds-
miljosager fra Senderborg Yachtverft sagde
den tidligere arbejdsminister, Grethe Fenger
‘Moller, at hun i sidanne sager ville finde det
rimeligt at idemme de ansvarhge skaerpede
straffe

Arbejdsministeren (Henning Dyremose):

Det sporgsmal, hr. Taanquist stiller, er nee-
sten identisk med et sporgsmal, som hr.
Tommy Dinesen tidligere har stillet min for-
genger, og min forgenger anferte i sit svar
som sit hovedsynspunkt, at dér ikke skennes
at vaere behov for at skaerpe strafferammen i
arbejdsmiljeloven. Jeg er enig i denne besva-
relse og kunne i og for sig standse her, men
jeg vil gerne benytte lejligheden til at sl fast,
at domstolene suverent afger sanktionernes
starrelse inden for lovgivningens rammer, og
det er ikke min vurdering, at en udvidelse af
strafferammen i sig selv vil betyde en skear-
pelse af dommene, da lovens rammer i forve-
‘jen er meget vide og endnu ikke er udnyttet

fuldt ud.
: Som anfert af min forgaenger i den tidlige-
re besvarelse er der imidlertid sket en udvik-
ling i retning af hgjere bader, og arbejdstilsy-

net vil fortsat sege at haeve bedestorrelserne

og eventuelt indstille til heftestraf for grove
og gentagne overtreedelser af arbejdsmiljelo-
ven. Det vil der specielt veere tale om, néar
arbejdstilsynets pabud ikke bliver efterlevet.

Det er min vurdering, at udviklingen i be- '

desterrelserne vil fortsette som folge af ar-
~ bejdstilsynets skeerpede indstillingspraksis

over for grove overtredelser og som folge af

den stigende interesse for héndhevelse af
arbejdsmiljeloven og den sterre miljobevidst-
hed, der er i samfundet. Og jeg vil pid den
baggrund som min forgenger sige, at det er
rimeligst at folge udviklingen, og at der ikke
pé nuvarende tidspunkt er behov for at ®&n-
dre pa strafferammerne.

Taanquist (S):

Det er nok en overbevisning, som arbejds-
ministeren-star. helt alene med. Der kan ikke
vaere nogen tvivl om, at der er behov for en
ganske alvorlig skerpelse af straffesanktio-
nerne over for dem, der overtreeder arbejds-
miljeloven, og at der sker stadig alvorligere
overskridelser af arbejdsmiljeloven. -

Men jeg ma tage svaret pd den made, at
arbejdsministeren blankt afviser. Vi var ellers
ved at komme lidt l@ngere med arbejdsmini-
sterens forganger med hensyn til et krav om
frihedsstraffe, men jeg fornemmer ikke, at
der i arbejdsministerens svar ligger noget
tilsagn om, at man heller pd det omréide vil
g4 lengere.

Jeg kan'egentlig kun gentage mit - sporgs-
mél og bede arbejdsministeren om at svare
klart, at man ikke agter at gere noget for at
skerpe straffen for alvorlige overtradelser af
arbejdsmiljeloven.

Bernhard Baunsgaard (RV): .

Jeg kan kun sige, at jeg ikke er s forfar-
delig enig med ministeren, nir han kan kon-
statere, at vi er inde i en god genge, og at -
der ikke er grund til at foretage noget.

- Men jeg vil gerne stille det tillegssporgs-
mal til ministeren, om han ikke finder, at
borgerlig straffelovs kap. 20 burde tages i
anvendelse i visse tilfeelde af arbejdsmiljouri-
meligheder. — jeg kan vel godt sige arbejds-
miljeforbrydelser. Jeg taenker her pa borger-
lig straffelovs § 183, der siger, at man skal
straffes, hvis man-til skade for andres person
eller formue forvolder skade ved sprengning
eller ved spredning af skadevoldende luftar-
ter. Jeg kan her henvise til ‘Senderborg
Yachtverft, hvor der ma siges i meget hgj
grad at vare skade pd andres person, idet .
alle vist er enige om, at det, der skete derne-
de, skadede helbredet Jeg kan oplyse, at
strafferammen er 12 4r.

Arbejdsministeren (Henning Dyremose):

Jeg vil da gerne preve at ‘pracisere for hr.
Taanquist, hvad mit svar gik ud pa. Svaret
gik ud p4, at der ikke er behov for a@ndring
af strafferammerne, for strafferammerne er
tilstreekkelige. Der er derimod tale om, at
arbejdstilsynet med ministerens indsigt og

-tilsagn er i gang med at stramme sanktioner-

ne. Arbejdstilsynet indstiller til starkere for-
folgelse af dem, der overtreeder arbejdsmilje-



