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forpligtelsen begge har indgivet flere politi- 
anmeldelser imod Tjærekompagniet. 

Det er af hensyn til miljøet og borgernes 
retssikkerhed i relation til overtagelse af mil- 
jøbeskyttelsesloven væsentligt at få klarlagt, 
hvorfor politiets efterforskning tilsyneladen- 
de trækker i langdrag. De omkringboende 
borgeres tryghed er i årenes løb gentagne 
gange blevet anfægtet, senest ved den vold- 
somme eksplosionsulykke på virksomheden 
den 6. april 1986. 

Svar (30/4 86): 

Justitsministeren (Ninn-Hansen): 
Politimesteren i Nyborg har oplyst, at 

Fyns amtskommune den 19. juli 1984 indgav 
en foreløbig anmeldelse mod Tjærekompag- 
niet for overtrædelse af miljøbeskyttelseslo- 
ven. Amtskommunen anmodede samtidig 
om, at der ikke blev rejst sag, før amtskom- 
munen havde konkretiseret anmeldelsens 
indhold. Dette skete ved skrivelse af 13. fe- 
bruar 1985. 

Politimesteren har endvidere oplyst, at 
efterforskningen i sagen har været særdeles 
vanskelig, herunder at sagens karakter og 
omfang har givet anledning til en lang række 
problemer af teknisk og juridisk karakter. 
Endvidere er der løbende indgivet nye an- 
meldelser mod Tjærekompagniet. 

Da den grundlæggende efterforskning var 
afsluttet, blev en væsentlig del af sagsmateri- 
alet herefter i december 1985 forelagt for 
miljøstyrelsen til vurdering og udtalelse. 

Politimesteren har endelig oplyst, at miljø- 
styrelsens udtalelse netop er modtaget, og at 
den afsluttende efterforskning nu vil blive 
iværksat med henblik på stillingtagen til tilta- 
lespørgsmålet. 

Spm. nr. S 1000 

Til arbejdsministeren (18/4 86) af: 

Stillinger (SF): 
»Hvad agter ministeren at gøre for at 

hjælpe kvinder i Svendborg, som nu vil miste 
deres dagpengeret, fordi Svendborg kommu- 
ne ikke har etableret de nødvendige dagple- 
je-, vuggestue- og børnehavepladser?« 

Begrundelse 

Der henvises til artikel i Fyns Amts Avis 
den 16. april 1986. Det virker urimeligt, at vi 
i 1986 skal opleve den ulykkelige situation, 
at kvinder stødes ud af arbejdsmarkedet og 
mister dagpengeretten, fordi kommunerne 
ikke overholder deres forpligtelser. 

Vi oplever netop i denne tid, at arbejdsgi- 
verne forsøger at fastholde kvinderne på ar- 
bejdsmarkedet i erkendelse af, at der sand- 
synligvis vil blive mangel på arbejdskraft om 
få år. Set i dette perspektiv virker det ekstra 
tragisk, at kommunerne kan forhindre kvin- 
dernes forbliven på arbejdsmarkedet. 

Spørgeren erkender, at regeringens seneste 
indgreb har gjort det svært for kommunerne 
at planlægge. Nok så meget derfor ville det 
være rimeligt, at arbejdsministeren forsøger -  
eventuelt ved hjælp af dispensation -  at af- 
hjælpe ovennævnte problem. 

Svar (28/4 86): 

Arbejdsministeren (Henning Dyremose): 
Ifølge arbejdsløshedsforsikringsloven er 

det en betingelse for udbetaling af arbejds- 
løshedsdagpenge, at et medlem er ledigt og 
står til rådighed for arbejdsmarkedet. 

For at opfylde kravet om at stå til rådig- 
hed for arbejdsmarkedet skal medlemmet 
blandt andet være i stand til at overtage ar- 
bejde. 

Medlemmet må således ikke have retlige 
eller praktiske forpligtelser, der ikke kan af- 
vikles, når arbejde tilbydes. 

Praktiske problemer kan f.eks. være pas- 
ning af børn, der medfører, at et tilbudt ar- 
bejde ikke kan overtages. 

Hvis et ledigt medlem ikke har dagpleje-, 
vuggestue- eller børnehaveplads til sit barn, 
er det dog ikke ensbetydende med, at med- 
lemmet ikke står til rådighed for arbejdsmar- 
kedet. 

Jeg vil her gøre opmærksom på, at der i 
arbejdsløshedsforsikringsloven ikke stilles 
krav til arten af pasningsmulighed. Der kan 
f.eks. ikke stilles krav om, at medlemmet har 
institutionsplads, men alene om, at medlem- 
met erklærer at have pasningsmulighed. 

Der er således ikke noget i vejen for, at 
medlemmet selv passer sit barn under ledig- 
heden. Men medlemmet skal kunne overtage 
arbejde, dvs. kunne få passet sit barn, når 
arbejde tilbydes. ' 


