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23/4 86: Skrift]igt' besvarede sporgsmaél

[Jytte Andersen]

hvor mange af disse der er afviklet efter en
af skolen fastlagt plan?« '

Begrundelse

Til belysning af udnyttelsen af ressourcer-
ne inden for arbejdsmarkedsuddannelserne
bedes ovennavnte oplysninger givet.

Svar (14/4 86):

Arbejdsministeren (Henning Dyremose):

Som ogsd naevnt i svaret pa spergsmal nr.
S 919 er der ikke pd nuvarende tidspunkt
lovmassigt grundlag for at gennemfore virk-
somhedsbetalte kurser inden for arbejdsmar-
kedsuddannelsessystemet, men derimod fra
1. juli 1986, hvor den nye arbejdsmarkedsud-
dannelseslov treder i kraft. Herefter vil det
vaere muligt for virksomhederne at kebe kur-
ser, der er tilpasset virksomhedernes specifik-
ke behov.

Det kan imidlertid oplyses, at uddannel-
serne inden for savel specialarbejderuddan-
nelsen som efteruddannelsen af faglerte ogsd
i dag tilrettelegges, planlegges og afvikles i
et snevert samarbejde mellem arbejdsmarke-
dets parter og erhvervslivet.

Pa specialarbejderomradet foregar hoved-
parten af aktiviteterne pd de selvejende sko-
ler, hvor skolens ledelse, skoleudvalget og
representantskabet er sammensat bl.a. af
representanter for arbejdsmarkedets parter
og dermed for det lokale erhvervsliv. Herud-
over planlagges den enkelte skoles kursusud-
bud i et snavert samarbejde med lokalt eta-
blerede branchegrupper ligeledes med repre-
sentation af arbejdsmarkedets parter.

"Kursusudviklingen og kursusudbuddet
planlegges sdledes og forleber i et snavert
samarbejde i den hensigt at tilpasse systemet
til virksomhedernes behov.

" Hovedparten af kursusaktiviteten pa de
selvejende skoler foregdr pa selve skolerne.
Lokalt etablerer skolerne imidlertid ogsd et
samarbejde med det lokale erhvervsliv, hvor
kurset gennemfores pa selve virksomhederne.
I alt blev der i 1985 gennemfort godt 1.100
kursusuger fysisk placeret pid de lokale virk-
somheder, men hvor kursusgennemferelsen
er planlagt i et snavert samarbejde imellem
s_kolen og den enkelte virksomhed, ofte med
skolens faglerere som instrukterer. Antallet
af kursusuger gennemfort pa virksomheder-
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ne, men administreret af de selvejende sko-
ler, svarer til ca. 5,5 pct. af det samlede antal
kursusuger pd de selvejende skoler m.v. pa i
alt 20.217 kursusuger.

Flere af de selvejende skoler, der ligger i
omrader, hvor der findes storre arbejdsplad-
ser, har herudover etableret uddannelsesafta-
ler med de sterre virksomheder, hvor der
gennemfores kurser inden for det ordinaere
program pé virksomheden, men ogsd i stort
omfang pa selve skolen. Som eksempler her-
pd kan nevnes uddannelsesaftaler med Dan-
foss, Lindevaerftet, Grundfos, Stalvalseverket
m.v.

Endelig gennemfoeres der kursusaktivitet
inden for specialarbejderuddannelsen pd an-
dre uddannelsessteder end pd de selvejende
skoler og statens skoler. Der er f.eks. tale om
etablering af uddannelsessteder pd De fore-
nede Bryggerier, B & W, Alborg Verft og
forskellige former for brancheskoler. I alt
blev der i 1985 gennemfort knap 2.500 kur-
susuger fysisk placeret uden for de selvejen-
de skoler og heraf altsé langt hovedparten pa
virksomheder. Antallet af kursusuger uden
for skolerne svarer til godt 11 pct. af den
samlede aktivitet i 1985 inden for hele speci-
alarbejderuddannelsen pa 21.797 kursusuger.

Spm. nr. S 928
Til finansministeren (3/4 86) af:

Jytte Andersen (S):

»Hvorledes vil den bebudede indsats mod
det péstdede flaskehalsproblem pa arbejds-
markedet blive finansieret? Oplysningerne
bedes givet med angivelse af, hvilke ministe-
rier der bliver berert, herunder om finansie-
ringen vil ske ved en tillegsbevilling eller
ved besparelse. 1 sidstnavnte tilfeelde onskes
oplyst, hvilke konti der i givet fald bliver
berert.« '

Begrundelse

I forbindelse med offentliggorelsen af fi-
nansministerens redegorelse til folketinget
om indsatsen mod flaskehalsproblemer péa
arbejdsmarkedet blev det bebudet, at ekstra
okonomiske midler ville blive afsat til les-
ning af det havdede flaskehalsproblem. -

Svar (14/4 86):



