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bygning af bedriftssundhedstjenesten op til 
drøftelse og i den forbindelse, hvilke bran- 
cher der i så fald skulle omfattes af bedrifts- 
sundhedstjenesten. 

Når disse to parallelt løbende drøftelser er 
tilendebragt, og når arbejdsmiljørådet har 
givet mig en indstilling herom, vil jeg have et 
godt grundlag for at tage stilling til planerne 
for bedriftssundhedstjenesten, idet indstillin- 
gen vil indeholde dels en bearbejdelse af de 
problemer, arbejdsmarkedets parter selv fin- 
der er de væsentligste i bedriftssundhedstje- 
nesten, dels forslag til, hvilke brancher der er 
de mere udsatte og derfor har størst behov 
for bedriftssundhedstjenesten. 

Jeg er af den opfattelse, at det arbejde, der 
således pågår under arbejdsmiljørådet, er 
grundlæggende for, at vi kan få størst mulig 
gavn af det redskab til forbedring af arbejds- 
miljøet, som virksomhederne her er i besid- 
delse af. Det er derfor igen vigtigt, at parter- 
ne får ro til at arbejde. 

Jeg må på den baggrund afvise SFs beslut- 
ningsforslag på nuværende tidspunkt, men er 
indstillet på, når vi har indstillingerne fra 
arbejdsmiljørådet, at gå ind i en positiv drøf- 
telse af de enkelte elementer i forslaget. 

Taanquist (S): 
Det kommer sikkert ikke som nogen over- 

raskelse, hverken for SF eller for andre, at 
den socialdemokratiske gruppe kan tilslutte 
sig beslutningsforslaget. 

Forslaget indeholder stort set de tanker, vi 
selv har gjort os, og som vi også har givet 
udtryk for ved gentagne lejligheder. Jeg vil 
dog gerne understrege, at vort principielle 
standpunkt stadig væk er, at forholdene på 
arbejdsmarkedet bør fastlægges af arbejds- 
markedets parter igennem arbejdsmiljørådet. 
Det standpunkt har vi selvfølgelig ikke for- 
ladt. Men med den passivitet, regeringen har 
lagt for dagen i de senere år, er det helt nød- 
vendigt, at folketinget griber ind og lægger 
nogle fastere rammer for udbygningen af 
bedriftssundhedstjenesten. 

Udbygningen af bedriftssundhedstjenesten 
var et af de områder, som regeringen satte 
helt i stå ved sin tiltræden, og det begynder 
nu at få mærkbare følger for forholdene i 
arbejdsmiljøet. Ja, på et enkelt område har 
det allerede fået fatale følger. En række af de 
arbejdsmiljøskandaler, vi har set i den senere 

tid, er et resultat af denne opbremsning. Og 
den er den direkte årsag tit,  at en række 
mennesker har sat deres helbred over styr. 
Jeg vil gerne nævne et konkret og alvorligt 
eksempel. 

Allerede i 1982 var de grafiske fag og træ- 
industrien indstillet til at skulle være omfat- 
tet af bedriftssundhedstjenesten. Regeringen 
stoppede udbygningen af bedriftssundheds- 
tjenesten, og i dag ser vi, at netop disse to 
områder hører til dem, hvor der opstår man- 
ge hjerneskader på grund af omgangen med 
organiske opløsningsmidler. 

Jeg vil også gerne ved denne lejlighed sige, 
at bedriftssundhedstjenesten lider under, at 
arbejdstilsynets tilsyn er alt for svagt. Også 
det skyldes regeringens nedskæringspolitik. 
Det medfører, at arbejdstilsynet ikke på no- 
gen måde kan overkomme de opgaver, det 
har. 

Som nævnt kan vi tilslutte os forslaget, 
selv om vi har ønske om nogle ganske få æn- 
dringer i det. 

Punkt I har vi ingen bemærkninger til. 
Punkt 2 er vi meget tilfredse med, men vi 

ønsker dog, at minimum for antallet af an- 
satte i bedriftssundhedstjenesten skal være 2. 

Punkt 3 gælder for så vidt allerede i dag, 
men vi ved udmærket, at det ikke bliver 
overholdt. 

Med hensyn til punkt 4 mener vi, at der 
skal være oplysningspligt over for arbejdstil- 
synet, arbejdsmedicinske klinikker og sik- 
ringsstyrelsen, ellers ikke andre. 

Punkt 5 er vi fuldstændig enige i. 
Det er mit håb, at der kan samles et flertal 

for dette beslutningsforslag her i folketinget. 
Med den udvikling, der er i arbejdsskadernes 
antal og alvor, vil det være helt uansvarligt 
ikke at medvirke til forslagets gennemførelse. 

Jette Thomsen (KF): 
Jeg ved ikke, hvorfor vi meget ofte be- 

handler beslutningsforslag næsten parallelt 
og sideløbende med, at der er nedsat udvalg, 
eller at regeringen allerede har taget initiativ 
til et sådant arbejde. 

Det er måske et for skarpt ord, men jeg er 
lige ved at sige, at det er utidig indblanding i 
arbejdsmiljørådets og det centrale BST-ud- 
valgs arbejde, hvis vi herinde nu sideløbende 
drøfter en ændring i bedriftssundhedstjene- 
steordningen, for det centrale BST-udvalg 


