7929

7930 -

[Arbejdsministeren] _
ne sige, at det er et sidant samarbejde, jeg
allerhelst. ser. Jeg haber pa et bredt samarbej-
de i folketinget vedrerende arbejdsmarkeds-
politikken, . og jeg haber pa et samarbejde
-med de faglige organisationer repraesenteren-
de-begge sider af de traditionelle forhand-
lingsgrupper, som vi beskaftiger os med pa
arbejdsmarkedsomradet.

Mit udgangspunkt vil ‘altsd vere lyst til
samarbejde, vilje til’ samarbejde, men i. re-
spekt.for, at der somme tider kan vare mod-
stridende synspunkter.”

Som konsekvens af denne holdmng v1l jeg

afholde mig fra at kommentere de lidt mere

negative formulermger i selve forespergsels-
‘teksten og i begrundelsen for foresporgslen.
Min tone vil vare den positive, idet det ene-
ste, vi for alvor onsker at nedskzre, er antal-

let af arbejdslese, ellers har vi: ikke nogen -
onsker om nedskringer, Regermgens planer

for de arbe_]dsledlge og regeringens politik til
bek@mpelse af arbejdslesheden kan ikke be-
handles snavert som et spargsmél alene om

: arbejdslashedsformkrmg og dagpenge. Rege- -

ringens okonomiske genopretningspolitik
siden 1982 har haft og har stadig vek som et

af sine vigtigste mél at oge beskaeftigelsen og .

nedbringe’ arbejdslesheden. ‘Som bekendt er
der ikke mindst i den senere tid skabt meark-
bare positive resultater pd disse omrader.

Selv om arbejdslesheden efter regeringens
opfattelse forst og-fremmest skal formindskes -
gennem vakst og fremgang i den private sek- -
tor. og herunder navnlig i de brancher, der

konkurrerer med udlandet, siledes at de ai-
bejdslese kan placeres i rigtige Job pa det

. ordinzre arbejdsmarked, har regeringen ikke-

desto ‘mindre fastholdt de mest vaerdlfulde

elementer inden for de swrlige beskaeftlgel- _

sesforanstaltnmger Det gelder den beskefti-
gelseslovglvmng, som blev - vedtaget sidst i
' folketmgssamhngen 1984-85, og som for ar-
bejdsministeriets vedkommende bestir i lo-
ven om beskaftigelsesmuligheder for unge og
udbygmng af. arbejdstllbudsloven med -til-
buddene. om uddannelsesydelse og ivaerksat-
terydelse.”
- Denne lovglvmng er 51den udmemtet ien
n@rmere tllrettelaeggelse af de enkelte ord-
ninger vedrerende beskaftigelsesprojekter,

lentilskud,. uddannelsesydelse .og ivaerkszat-
~ terydelse.

.Ogsd den nye lov om arbejdsmarkedsud-
dannelser fra 1985, der trader i kraft 1. juli i

13/3 86: Forespergsel vedr. nedskeringer for de arbejdsledige

ar, er for tiden- under udbygnmg med ner-
mere regler, der. kan give loven et praktlsk

“indhold.

Alle disse initiativer s1gter ‘mod at give

. forbedrede -uddannelses- og beskzftigelses-
: mullgheder ikke mindst for de arbejdsledige,

der har sterst vanskeligheder med at finde ‘en
plads pd det ordinzré arbejdsmarked. Ar-
bejdsformidlingens service over for de ar-
bejdssegende er forbedrét og vil fortsat blive

styrket. Regeringen har her med tilfredshed

kunnet konstatere,” at arbejdsformidlingens
betjening af bide de arbejdsszgende og virk-
somhederne bédemmes stadig mere positivt.

Arbejdet i regeringens flaskehalsudvalg er
for nylig afsluttet med en redegerelse til fol-
ketinget. Initiativerne til 1m0degéelse af fla-
skehalsproblemer p4 ~ arbejdsmarkedet vil
umiddelbart og direkte vere til gavn for de
arbejdslese, idet formdlet méd initiativerne
netop er at skabe en bedre tilpasning mellem -
de - arbejdsleses kvalifikationer og den ar-
bejdskraft som virksomhederne eftersporger.

Idet jeg i avrlgt kan henvise til redegarel-'
sen fra regeringens flaskehalsudvalg, kan jeg
her kort nzviie nogle af de konkrete initiati-
ver pé arbejdsministeriets omréde som nev-
nes i redegdrelsen

Det drejer sig om' forstaerket overvigning
af udviklingen pa arbejdsmarkedet; si mulig-
hederne -for at forudsige de fremtidige uba-
lancer pﬁ arbejdsmarkedet forbedres.- Det
drejer sig om eget information til arbejdsta-
gere. og virksomheder om . beskeftigelsesmu-
ligheder og om muligheder for at afhjzlpe
problemer med mangel pa arbejdskraft. Det
drejer ‘sig om udvidelse af EDB-formidling
og -registrering af oplysnmger om arbejdsse-
gende og arbejdskraftbehov til hele landet,
om-en styrkelse af prognose- og analysevnrk-
somheden pa lokalt og .regionalt niveau om
arbejdskraftbetiov og ' flaskehalsproblemér,.

~om en forsterket koordination af vejled-

nmgsmdsatsen fra.- arbejdsformldlmg, “er-
hvervsskoler og. andre uddannelsesinstitutio-
ner samt kommuner. og amtskommuner .og

. om forseg med henblik pa eventuelle forbed-

ringer af den nuvarende ordning med mobi-
litetsfremmende - ydélser og udvidet aktivitet i
arbejdsmarkedsuddannelserne pa felter med

’akut mangel pa arbejdskraft.

Ud over hele denne ra&kke er det besluttet
at styrke de samlede bestreebelser for at pa-
virke kvindernes erhvervs- og uddannelses-



