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- [Undervisningsministeren]

ske interesser. Skal de unge pavirkes i ret-
ning af at velge en uddannelse efter grund-
skolen i stedet for at gi direkte ud pa ar-
bejdsmarkedet, hvor len og arbejdslesheds-
“understottelse i gjeblikket er heojere end ud-
dannelsesstotte, er det vigtigt, at der skabes
ensartede stottevilkdr for de unge i en sd ung
alder som muligt.

Det foreslas derfor at nedtrappe graansen
for de uddannelsessogendes afhengighed af
foreldrenes indkomst- og formueforhold fra
de nuverende 22 &r til 20 ar pr. 1. august
1987.

Endvidere foreslas som forenkling, at alle
hjemmeboende uanset alder far stette efter
samme sats. I det hele taget er en forenkling
af uddannelsesstottesystemet pakraevet, og en
yderllgere forenkling af stettesatserne bm
" indga i folketingets overvejelser.

Det foreslds at udvide de uddannelsessa-
gendes muligheder for at felge kompetence-
givende uddannelser i udlandet eller uddan-
nelser, der medforer meritoverforsel til kom-
petencegivende uddannelser i Danmark.

Lovforslaget indeholder en rekke prascise-

ringer af den gazldende lov og den .derom--

kring opbyggede praksis, deﬁmtloner og for-
enklmger

Idet jeg i ovrigt henviser til lovforslaget
med bemarkninger, tillader jeg mig at anbe-
- fale lovforslaget t11 velv1111g behandlmg i det
hgje ting.

Bernhard Baunsgaard (RV):

Jeg skal hermed pa forslagsstillernes vegne
tillade mig at fremsztte:

Forslag til folketingsbeslutning om at under-
leegge Dansk Folkeferie kontrol af rzgsrevzszo-
nen og statsrevisorerne.

(Beslutningsforslag nr. B 120).

Jeg henviser i gvrigt til de bemarkninger,

der ledsager beslutningsforslaget, og anbefa-
ler det til tingets velvillige behandling.

Skriftlig redegorelse:

Finansministerens redegorelse af 19/2 86
om indsatsen imod flaskehalsproblemer pa
arbejdsmarkedet

(Redegorelse nr. R 10).

Finansmiliisteren ‘(Palle Simonsen):

1. Arbejdsmarkedet og den okonomiske politik.

Regeringens  genopretningspolitik  har
medfert en gunstig samfundsekonomisk ud-
vikling med rentefald, afdempet inflation
samt steerkt stigende beskeaeftigelse i den pri-
vate sektor og dermed faldende arbejdsles-
hed.

Den okonomiske fremgang og veaksten i
investeringer har imidlertid skabt problemer
med at skaffe tilstrekkelig arbejdskraft inden
for dele af erhvervslivet.

Under de aktuelle forhold, hvor der er
opgangstendenser, hurtig teknologisk udvik-
ling og zndringer i erhvervs-.og beskaftigel-
sessammens&tningen, er der intet overra-
skende ved midlertidige vanskeligheder med
umiddelbart at imedekomme veeksterhverve-
nes behov for arbejdskraft fuldt ud. Over-
gangsproblemer med arbejdskraftmangel er
netop- tegn pd, at den nedvendige omstil-
lingsproces inden for erhvervslivet er godt i
gang. '

Det skal imidlertid erindres, at flaske-
halsproblemer kan vere udtryk for manglen-
de mobilitet og stivhed inden for arbejdsmar-
keds- og uddannelsessystemet.

Mangelen pé kvalificeret -arbejdskraft kan
blive en hamsko for den fortsatte skonomi- .
ske vakst og indsatsen over for balancepro-
blemerne i dansk ekonomi. Arbejdskraft-
mangelen ma ligeledes ses i sammenheng
med indkomstpolitikken og ensket om at
undgéd tendenser til' lonpres. Det mé derfor
sikres, at veekst og fornyelse, herunder i eks-
porterhvervene, ikke hemmes af mere varige
tilstande med mangel pa arbejdskraft.

2. Den aktuelle ‘arbejdskraftmangel.

Materiale indsamlet af arbejdsformidlin-
gen peger pad mangelproblemer for en reekke
erhverv. Mangelen pd arbejdskraft har i no-
gen udstreekning -hindret planlagte aktivitets- .
udvidelser i veeksterhvervene.

Problemerne er udpregede i bygge- og
anlaegssektoren, jern- og metalindustrien
samt tre- og mebelindustrien. Men ogsa in-
den for tekstil- og bekledningsindustrien og
i mindre omfang i nerings- og nydelsesmid-
del-, papir- og grafisk industri samt i land-
bruget er der problemer med at skaffe kvali-
ficeret arbejdskraft. Pa tvaers af sektorerne er
det i stigende grad vanskeligt at imgdekom-



