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[Arbejdsministeren]

Funktionarloven kommer ikke til anven-
delse pa tjenestemeend, jfr. lovens § 1, stk. 3.

Loven om lgnmodtageres. retsstilling ved
virksomhedsoverdragelse . kommer. ikke til
anvendelse, da der ikke er tale om overdra-
gelse af en virksomhed eller en del af en
virksomhed.

2. Overgangsvilkar ved overdragelse af en »

virksomhed mellem offentlige. myndigheder
med forskellige overenskomster eller aftaler
m.v. '

Den konkrete anledning til spergsmﬁlene
herom er efter begrundelsen udlegningen af
regionalafdelingerne ved statens seruminsti-
tut til amtskommunal regie i henhold til in-
denrigsministeriets direktiver.

Loven om lenmodtageres retsstilling ved
virksomhedsoverdragelse fastsatter i § 2, stk.
1, at erhververen-umiddelbart indtreeder i de
rettigheder og forpligtelser, der: bestod  pi
overdragelsestidspunktet i henhold til

1) kollektiv overenskomst og aftale, -

2) bestemmelser om len og arbejdsforhold,
der er fastsat eller godkendt af offenthg
myndighed, og

3) individuel aftale om len og arbejdsfor-
hold. :

Dette indeberer, at parterne efter overdra-
gelsen ikke uden sarlig hjemmel kan foreta-
ge @®ndringer i1 ansattelsesvilkirene eller
overenskomstforholdene eller aftale over-
gangsvilkar i videre omfang, end parterne for
overdragelsen ville have kunnet gore det- ef-
ter de geldende overenskomster og aftaler
m.v., sdledes som de er fornyet eller forlen-
get ved loven om forlengelse af kollektive
overenskomster m.v. Det folger efter arbejds-
ministeriets opfattelse af denne lovgivning, at
overgang til ansattelse under de overens-
komster og aftaler om lon- og ans®ttelsesvil-
kar, der gelder for erhververens virksomhed,

forst kan aftales efter udlebet af den i for-

leengelsesloven fastsatte periode.

Ved siden af forlengelsesloven og vxrk—
‘somhedsoverdragelsesloven_er det ved funkti-
onerlovens § 2, stk. 8, sikret, at en funktio-
ner bevarer sin anciennitet efter overdragel-
sen. :

Spm. nr. S 530
‘Til arbejdsministeren (14/1 86) af:
Elisabeth Bruun Olesen (VS):

»Afgores sporgsmal vedrerende  fortolk-
ning og overtredelse af de overenskomst-
meessige rettigheder uden indblanding udefra
af de arbejdsretlige -instanser, eller har- lov
om fornyelse og forlengelse af kollektive
overeriskomster og aftaler m.v. en retmassig
indflydelse herpd?«

Begrundelse

Der henvises til begrundelsen for det sam-
tidige spm'gsmél til arbe]dsmmlsteren nr. S
528. : _

Svar (20/ 1 86):
Arbejdsministeren (Grethe Fenger Meller):

I henhold til § 14 i lov om fornyelse og
forlengelse af kollektive overenskomster og
aftaler m.v. afgores spergsmal om overtree-
delse og fortolkning af de ved loven fornye-
de og forlengede overenskomster og aftaler
m.v. efter de saedvanlige fagretlige regler for.
det pageldende omrade.

Da de af loven omfattede kollektive over-

" enskomster og aftaler m.v. er fornyet, hen-

holdsvis forlenget, pd de i loven fastsatte
vilkar, er disse vilkar blevet en del af det
samlede retsgrundlag, pd hvilket de kompe-
tente arbejdsretlige instanser skal treffe de-
res afgorelser. .

Spm. nr. S 531 -
Til boligministerén (1371 86) af:
Albrechtsen (VS): : :
“»Hvad har den generelle prlsudv1k11ng
veret for forsikringer af udlejningsejendom-
me i perioden 1975-85 vist ar for-ar, og hvad
har i samme periode vist ar for &r udviklin-
gen i forsikringsselskabernes faktiske udgifter
til dekning af skader m.v. i ejendommene
vaeret 2« »

Begrundelse

Sagen om milliardindteegterne pa arbejds-
skadeforsikringerne - indtagter, der langt
oversteg forsikringsselskabernes faktiske ud-
gifter = giver anledning til @get opmeaerksom-
hed ogsa p& andre omrader, hvor mennesker
ma betale til obligatoriske forsikringer. -:

Udlejningsejendomme skal brandforsikres,
og der skal tegnes forsikring for. ejendoms-
funktionarer og medhjelpere. Der kan ogsd



