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er kunne komme frem til en lille bitte smule 
forenkling formuleringsmæssigt et par steder. 

Dohrmann (FP): 
Hvis det ellers er muligt på de enkelte ar- 

bejdspladser at trappe ned, når man når op i 
årene, er det vel meget naturligt, at folk ned- 
sætter aktiviteten. 

Fremskridtspartiet finder det meget uhel- 
digt, at der er så mange forskellige regler om 
pension og om, hvornår man kan gå på hel- 
eller delpension. Vi synes, det ville være me- 
re regulært, hvis de partier, der mente, at vi 
har råd til at sænke pensionsalderen, frem- 
satte et konkret forslag om noget sådant. Jeg 
skal tilføje, at vi har ingen planer om at gøre 
det, for vi mener ikke, at der er råd til det på 
nuværende tidspunkt. 

Jeg synes, det er forkert, at man belønner 
dem, der ikke er indstillet på at yde den sto- 
re indsats, hvorimod de, der bliver ved til 
langt op i årene, får lov til at betale. Man 
belønner med andre ord dem, der ikke er så 
meget indstillet på at gøre en indsats. 

Dette er stort set en gentagelse af det, jeg 
sagde for kort tid siden, da vi diskuterede 
delpension. Nu følges de to lovforslag ad, 
men jeg kan allerede på nuværende tids- 
punkt meddele, at uafhængigt af det andet 
afviser vi nærværende lovforslag. 

Arbejdsministeren (Grethe Fenger Møller): 
Det er korrekt, som flere af ordførerne har 

været inde på det, at dette lovforslag skal ses 
i sammenhæng med det lovforslag, socialmi- 
nisteren har fremsat om delpension, og at det 
naturligvis er en forudsætning for, at dette 
lovforslag vedtages, at socialministerens for- 
slag om delpension bliver vedtaget. 

Jeg har haft lidt svært ved at forstå nogle 
af de indlæg, der har været. Vi har i dag en 
efterlønsordning, og den er der ingen der vil 
røre ved. Efterlønsordningen skal være, som 
den er. Efterlønsordningen retter sig mod en 
bestemt gruppe mennesker, nemlig dem, der 
har været tilknyttet en A-kasse og har haft en 
længerevarende tilknytning til arbejdsmarke- 
det, og som er fyldt 60 år. Efterlønsordnin- 
gen giver mulighed for 200 timers arbejde pr. 
år ved siden af. Det er der nogle der synes er 
fint og nogle der synes er for lidt. 

Det, der er formålet -  nu kommer jeg også 
til at tale om socialministerens forslag -  med 

forslaget om delpension, er, at man henven- 
der sig til samme aldersgruppe, men giver 
mulighed for at arbejde mere end de 200 ti- 
mer og ikke begrænser forslaget til kun at 
omfatte folk, der har været medlem af en 
A-kasse eller er medlem af en A-kasse. For- 
slaget henvender sig således til en bredere 
kreds. 

Der vil kunne opstå overlapningsproble- 
mer, hvis folk skifter fra delpension til efter- 
løn eller fra efterløn til delpension. Derfor er 
det nødvendigt med nogle justeringer af reg- 
lerne om arbejdsløshedsdagpenge og efterløn 
som en helt naturlig konsekvens af socialmi- 
nisterens forslag. 

Der har også været en diskussion om del- 
tidsarbejde. Jeg har haft en fornemmelse af, 
at det, vi egentlig diskuterer, er deltidsarbej- 
de for dem, jeg vil kalde de 30-årige med 
børn. Men det, det her handler om, er at lave 
nogle bedre muligheder for tilbagetrækning 
fra arbejdsmarkedet. 

Nogle har bekymringer for, at det udeluk- 
kende er kvinderne, der kommer på deltid, at 
det er lavere lønnet, og at det givér dårligere 
forfremmelsesmuligheder. Ja men alle disse 
betænkeligheder gælder ikke denne situation, 
hvor formålet er at sikre en mere smidig til- 
bagetrækning fra arbejdsmarkedet, således at 
man ikke kommer i den situation, at man 
den ene dag er i arbejde og den anden dag 
uden arbejde, men at man har mulighed for 
at bruge efterlønsloven, og at man også kan 
bruge de muligheder, der ligger i socialmini- 
sterens forslag. 

Alle disse bemærkninger om BUPL- og 
deltidsarbejde osv. føler jeg mere retter sig til 
de 20-, 30-, 40-årige end til gruppen af folk 
mellem 60 og 67 år. 

Det, der alene ligger i dette forslag, er 
konsekvensændringer som følge af det for- 
slag, vi må betragte som hovedforslaget, 
nemlig socialministerens forslag om delpensi- 
on. 

(Kort bemærkning). 

Lilli Gyldenkilde (SF): 
Det, der kalder mig herop, er ministerens 

bemærkninger om, at efterlønsloven er en 
arbejdsmarkedslov. Jeg er enig, det er den, 
men man skal i hvert fald ikke argumentere 
med, at delpensionsloven ikke har noget at 
gøre med arbejdsmarkedstilknytningen. 


