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[Estrup] 

bejdsmarkedsudvalget, så vi skal såmænd 
nok få tiden til at gå. 

Endelig vil jeg nævne et problem, som jeg 
synes er betænkeligt og ubehageligt. Det er 
hele spørgsmålet om deltidsarbejde. Sagen ,er 
den, at man kun kan få delpension i det om- 
fang, der faktisk er åbnet for deltidsarbejde i 
overenskomsterne. 

Jeg synes, det vil være utåleligt, hvis vi må 
konstatere, at store grupper holdes uden for 
en eventuelt kommende ordning, fordi der 
ikke er åbnet for deltidsarbejde. Jeg synes, 
man må sætte spørgsmålstegn ved, om orga- 
nisationerne virkelig har gjort sig klart, hvis 
interesser de bestyrer, i det øjeblik de brem- 
ser for deltidsarbejde, om det er partipoliti- 
ske interesser eller det faktisk er medlemmer- 
nes interesser. Jeg vil i hvert tilfælde meget 
gerne have, at vi under udvalgsarbejdet får 
konstateret, hvor store grupper det egentlig 
er, der i givet fald vil blive holdt udenfor. 

(Kort bemærkning). 

Kaj Poulsen (S): 
Det, der fik mig på talerstolen, var hr. 

Estrups tale om, hvorvidt organisationerne 
mon havde gjort sig klart, hvad det var, det 
drejede sig om. 

Hvis hr. Estrup vil se på, hvad der er sket 
på arbejdsmarkedet, hvem det er, der ikke 
kan få fuldtidsarbejde, hvem det er, der næ- 
sten er udelukket fra at få 40 timers arbejde, 
så vil han konstatere, at det er på områder, 
der har åbnet for deltidsbeskæftigelse. Hvem 
er det, der rammes? Det er kvinder, det er de 
kvindelige forbund, der rammes af det her, 
sådan at det er helt umuligt for kvinder, der 
har behov for 40 timers arbejde, at få det. 

Det kunne godt være, at baggrunden for 
beskyttelsen af deres medlemmers interesser 
var, at de kvindelige forbund havde gjort sig 
klart, hvad det er, regeringen og det radikale 
venstre er i færd med, i hvert fald med den 
tale, hr. Estrup holdt her. Hr. Estrup må væ- 
re klar over, at det er nogle utrolig håndfaste 
principper med hensyn til 40 timers arbejds- 
uge i øjeblikket -  fra 1. december er det 39 -  
man prøver at fastholde på baggrund af de 
erfaringer, man har, nemlig at det efterhån- 
den er umuligt for kvinder at få 40 timers 
arbejde. 

(Kort bemærkning). 

Lilli Gyldenkilde (SF): 
Jeg synes, det var rigtigt af hr. Estrup at 

tage den problematik op, ikke så meget af 
hensyn til organisationerne, det 'hører vi al- 
tid, så det skal jeg afholde mig fra, men i det 
hele taget problematikken omkring det med 
deltidsarbejde. 

Ind i det her må gå, som det rigtigt er 
sagt: er det overhovedet muligt at få deltids- 
arbejde? Her tænker jeg ikke så meget på, 
om organisationerne tillader det eller ej. Jeg 
tænker på, om arbejdsgiverne overhovedet 
vil være med til den ordning. Det er et af de 
helt store problemer i det her. Vi har overho- 
vedet ikke garanti for, at de vil være med til 
at finde alle de pladser, der i givet fald skal 
til. 

Det er just det, der er baggrunden for, at 
vi i SF siger: lad os nu se på efterlønsordnin- 
gen, som vi kender, og som er kørt ind i sy- 
stemerne, og som fungerer. Lad os se på det 
arbejdstidstal, der er deri, på 200 timer årligt, 
om det er en udvidelse af det, der skal til. 
Det var meget nemmere at gå den vej rundt, 
og vi har erfaring for, at det er muligt at 
skaffe de arbejdspladser, som netop tilgode- 
ser et sådant område som dette. Men det er 
altså ikke givet, at folk, hvis de bare kommer 
og siger i bred almindelighed, når de er mel- 
lem 60 og 67 år, at de ønsker deltidsarbejde, 
overhovedet kan få det. 

Jeg skal ikke gå ind i hele problematikken 
om, hvilke forbund der tillader eller ikke til- 
lader det. Virkeligheden siger, at der er man- 
ge, der arbejder på deltid. Det ved vi godt, 
sådan er virkeligheden. 

Når hr. Estrup er kommet ind på netop 
den tankegang, synes jeg, det er vigtigt, at vi 
får gravet lidt i det under udvalgsarbejdet, 
om det i praksis ikke vil vise sig, at det er 
efterlønsloven, vi skal forbedre og køre vide- 
re med. Den vil der også administrativt me- 
get bedre kunne køres videre med forbedrin- 
ger af. 

(Kort bemærkning). 

Estrup (RV): 
Den diskussion, som fru Lilli Gyldenkilde 

rejser, vil jeg meget gerne tage op. Jeg synes, 
den er interesssant, og jeg synes, den er nød- 
vendig for at få en belysning af de to mulig- 
heder, der foreligger. Jeg synes specielt, det 
er interessant at få belyst, hvilke blokeringer 


