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[Lilli Gyldenkilde]

der er tale om alt muligt andet, der handler
om ligestilling.. Egentlig: burde vores. mend,
alle de, der har vearet heroppe, finde,-at det
_er grotesk, at vi overhovedet skal diskutere et
forslag om, at der-skal vare lige ‘lon- til
mand og kvmder Det eri. sagens natur gro—
tesk.

- Vi vil. selvfalgehg arbeJde sermst med lov-

’fqrslaget_l udvalget og vil ogsé stette det. o

’ Arliéjdsministeren (Grethe Fefxgér Moller):
' Jeg kan vere meget emg i det fru Lllh
Gyldenkilde endte med at SIge at det egent-

lig er grotesk, at vi i 1985 stadig vak skal

diskutere princippet om hge lon til mend. og

kvinder. Det er uforstaeligt, at et kray, som

kvindesagskvinder har stillet for si. ‘mange ar
51den endnu ikke er fort helt ud i livet.

‘Det er det som sagt ikke, ‘og derfor er det
madvendlgt at vi har en ligelenslov.’ Det er
ogsd nedvendigt, at vi foretager den zn-
dring, som er indeholdt i det forslag, vi har
til behandling nu, for at gere vores lov sa
god som muligt og. leve op til :de krav, EF
har stillet til os.. Om vi far total hgelen af

-det, mener jeg fremtlden ma vise. Vi har ogsa
en llgebehandhngslov

_ Det, jeg personligt mener man kan - gme
gennem lovglvmng, er,. at man stiller ram-

merne op, men s& er det op-til parterne ogsé

kvinderne, at fylde rammerne ud. Jeg tror

- ikke, -at kvinderne skal ga hjem. og vente pa,
at mae_ndene kalder og siger: hej, kom tilba-
ge, her er ligelennen! Jeg tror, at kvinderne
selv ma ga ud og tage det hérde slid og vare
med til at fylde de rammer ud, der er behov

for, ogsd nar det gelder hgebehandlmg,,og'

nir det gelder det, fru Jytte Andersen. var
inde. pé, nemlig det kensopdelte arbejdsmar-
ked, som man.kan sige at ligelennen kun er
en flig af. Det kansopdelte arbejdsmarked er
meget mere. Det er ogsé noget med, hvilke
uddannelser mand og kvinder har, hvor vi
befinder os pa karrierestigen, hvem der er i
lavtlensfagene, og hvem der-er i de bedre
lennede fag, og hvilke tradltloner der er for
det.

.. Jeg mener altsa, at selv om vi mﬁske lkkev

kan lose alle. problemer gennem lovgivning,
skal vi lese s& mange, som vi kan. Det ér
-ogsd formalet med. dette forslag. . - -

Det forslag, der ligger her, har varet dmf-
tet med arbejdsmarkedets parter, og de. er

enige i det.. Jeg-kunne ikke helt forsta en. be-
merkning: fra fru Jytte Andersen om, at det
ikke var alting, ‘der. var_abent -i. forhold til
dette. ‘Det har: vaeret dreftet:-meget grundigt

'med. arbejdsmarkedets parter.: Jeg - forstér, . at

man - fra: :socialdemokratiet .hilser - forslaget
velkommen, men at-der er visse ting, :man
ikke mener -er pa plads. Dertil vil jeg sige,.at
forslaget altsd har veret drﬂftet med arbe]ds-
markedets parter.

-~ Hvis.der er ting; man vil have belyst under
udvalgsarbejdet, .er det klart; -at det medvir-
ker: jeg: gerne til. Det vil der altid kunne ve-
re, men forslaget har, inden det blev fremsat,
neje vaeret dmftet med arbejdsmarkedets
parter : s : :

Jytte’ Andersen (S)

HVIS jeg har udtrykt mig sédan at Jeg har
krltlseret ministerens procedure i det forieb,
der er gaet forud for lovforslaget, beklager
jeg det. Det gjorde j Jeg egentlig ikke. Jeg pe-
gede pa, at der er nogle betingelser for, at
loven skal bllVC andet end den sproglige re-
digering, som jeg forstod pa hr. Bo Krlsten-
sen at han ville foretrekke det var.

Dette er andet og mere end sproglige for-
muleringer. Det er. uacceptabelt, at mand og
kvinder laver nogenlunde det samme arbej-
de, men at det ikke. vaerdlsaettes efter samme
malestok. Det er det, vi skal have. fjernet, og
det er det, loven glver muhghed for, hvis det
pr&ciseres.
 Det er her, jeg mener der mangler noget i
forhold til den politiske forpligtelse.' En ting
er, .at varbejtdsvmarkedets parter forhandler og
bliver enige og nar si langt, som de nu kan

. komme. ‘Noget andet er, at det betyder ned-

vendigvis ikke, at den politiske forpligtelse til
at f4 denne lov realiseret, sattes ud af kraft,

-og den politiske forpligtelse hviler alts -pa o

dette folketing.-

- Jeg vil pege pa over for fru L1]11 Gylden-
kllde som ikke Horte det forste af debatten
her, at vi i udvalget mi fa praciseret, pd
hvilken made i sikrer, at arbejdsgiveren le-
ver op til sin ligelensforpligtelse. Det kunne

‘man bl.a. gere ved et betenkningsbidrag —
-jeg :mener -ikke, -at. der behover at vere tale
om :lovendringer — som legger -op til: hvad

mener. arbejdsmarkedet om, hvordan arbejds-
giveren skal-leve. op til sin ligelensforpligtel-
se? Ligesom de retsanvendende myndigheder



