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[Statsministeren]

Allerede i arets forste fem maneder var
importen af investeringsvarer 12-13 pct. he-
jere end niveauet i 1984, og i juni—juli udvik-
lede importen af investeringsvarer — maski-
ner og al den slags — sig eksplosivt, til et ni-
veau, som faktisk var ca. 33 pct. over 1984-
niveauet. Det skal man legge marke til. Selv
om det belaster betalingsbalancen, s& betrag-
ter regeringen den udvikling som noget posi-
tivt. Hvorfor nu det? Det gor vi, fordi vi har
brug for at f4 investeret i nye arbejdspladser
og for at fa bestdende arbejdspladser gjort
mere moderne og effektive. Det er noget, der
peger fremad. I det omfang en midlertidig
stigning i underskuddet pd betalingsbalancen
skyldes netop investeringer i erhvervslivet,
finder vi det ikke foruroligende.

Mens vi har kunnet glede os over, at
landbruget har foreget sin valutaindtjening
med 13-14 pct. i den forste del af aret, har
udviklingen i industrieksporten i arets forste
fem méneder veret skuffende — i lebende
priser faktisk kun ca. 1 pct. over 1984-ni-
veauet. Tallene for juni og juli peger imidler-
tid i retning af, at et opsving er pd vej. I de
to méneder var niveauet for industriekspor-
ten 12-13 pct. hejere end 1984-niveauet. De
oplysninger, vi har om ordreindgang og or-
drebeholdninger, peger i retning af, at denne
stigning er udtryk for en varig tendens.

Vi ma i dag bedemme situationen sadan,
at vi i 1985 far et utilfredsstillende stort un-
derskud pa betalingsbalancen, men at ni-
veauet for underskuddet vil falde i lgbet af
efteraret og i 1986. Vi kan ikke i dag med
storre sikkerhed afgere, om denne tendens til
forbedring vil blive tilstraekkelig sterk. Rege-
ringen er fast besluttet pad at fastholde den
genopretningslinje, vi fra starten har afstuk-
ket, men vi eonsker ikke at handle i panik,
hvis vi uden yderligere foranstaltninger kan
fa en tilfredsstillende udvikling i 1986.

Der er i alle tilfelde et klart behov for, at
vi styrker den industrielle udvikling i vort
land og far eget eksportmulighederne. Jeg
kan oplyse, at industriministeren i slutningen
af oktober vil fremlegge regeringens strategi
for de kommende ars udvikling i form af en
industripolitisk redegorelse. Vi vil endvidere
give det direkte arbejde for at fremme eks-
porten en sterkere placering. Vi har indledt
droftelser med erhvervene for at finde frem
til, hvordan vi kan fa det bedste udbytte af
denne indsats.

Vi bliver ogsa nedt til at folge udviklingen
i bygge- og anlagssektoren neje og justere
vor politik i lyset af den udvikling, der nu er
i gang. Det er gladeligt, at arbejdslasheden
pé dette omrade er ved at forsvinde, men vi
ma veere pa vagt for at undgi, at der lige-
frem opstar kapacitetsmangel. Vi ved af erfa-
ring, at det kan skabe inflationstendenser,
som let spreder sig til andre omrader. Vi har
allerede set tendenser i den retning. Vi ma
undgi, at de slar igennem. Vi vil derfor lette
trykket ved at udskyde eller streekke offentli-
ge bygge- og anlagsarbejder.

Vi har nu pd de enkelte ministeromrader
under finansministerens ledelse ivarksat en
neje gennemgang af igangverende og plan-
lagte bygge- og anlegsarbejder for at fa op-
stillet en liste over, hvor det er muligt at hol-
de igen. Vi vil naturligvis tage hensyn til de
regionale forskelle, som fortsat gor sig gel-
dende med hensyn til disse flaskehalsproble-
mer. Indenrigsministeren har samtidig hen-
stillet til kommuner og amter, at de pa tilsva-
rende méade gir deres bygge- og anlagspro-
grammer igennem.

Men der er ogsd andre omrader, hvor op-
svinget — som vi har ensket, og som nu er
sldet igennem si sterkt — skaber, hvad vi
med et sert ord plejer at kalde flaskehalse.
Vi herer i stigende omfang om arbejdsplad-
ser, der faktisk ikke rigtig kan udnytte deres
muligheder, fordi de pa trods af den almin-
delige arbejdsleshed mangler medarbejdere,
som har netop de rigtige kvalifikationer, som
denne arbejdsplads har brug for.

Det er et vigtigt problem. Det er skadeligt
for samfundsekonomien. Vi risikerer at g
glip af beskaftigelses- og eksportmuligheder.
Ofte kan savnet pd en arbejdsplads af tre
specialister pa et eller andet bestemt omrade
veere afgerende for, om 100 andre far et job.
Og det er selvfolgelig frustrerende for -en
masse mennesker: for de virksomhedsledere,
som braender efter at fi sat noget i gang, og
for de mennesker, som af den grund bliver
holdt fast i arbejdsleshed. '

Det er et problem, vi ma se at fa lost hur-
tigst muligt. Vi skal forst have problemet
kortlagt neje, og det skal ga sterkt. Og sa
skal vi have skabt oplysning om, hvor det er,
mulighederne for beskeftigelse ligger. Og vi
skal bruge vort uddannelsessystem smidigt,
sa folk far mulighed for at f& de nedvendige
kvalifikationer. Vi skal bl.a. bane vejen for,



