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Medlemmer af folketinget Hans Hække- 
rup (S), Lasse Budtz (S), Helle Degn (S), 
Qvist Jørgensen (S), Kelm-Hansen (S), Lyk- 
ketoft (S) og Robert Pedersen (S) har med- 
delt mig, at de ønsker til udenrigsministeren 
at stille følgende: 

Forespørgsel. 
»Hvad kan udenrigsministeren oplyse om 

situationen i Mellemamerika, og hvilke initi- 
ativer agter regeringen at tage for at støtte 
Contadoragruppens fredsbestræbelser samt 
for at bistå Nicaragua med at afhjælpe føl- 
gerne af US As intervention?« 

(Forespørgsel nr. F 6). 

Skriftlig fremsættelse af orslag: 

Socialministeren (Elsebeth Kock-Petersen): 
Jeg tillader mig herved at fremsætte: 
Forslag til lov om delpension. 
(Lovforslag nr. L 26). 

Forslag til lov om ændring af  lov om den 
sociale pensionsfond. (Ændring som følge af 
indførelse af  delpension). 

(Lovforslag nr. L 27). 
I 

Forslag til lov om ændring af  lov om dag- 
penge ved sygdom eller fødsel. (Ændringer som 
følge af indførelse af  delpension). 

(Lovforslag nr. L 28). 
Forslaget om delpension er en genfrem- 

sættelse, mens forslagene om henholdsvis 
den sociale pensionsfond og sygedagpenge 
indeholder ændringer, der er en følge af del- 
pensionsforslaget. 

Som jeg nævnte ved fremsættelsen af del- 
pensionsforslaget den 8. maj 1985, må det 
anses som et af de vigtigste fremskridt i ad- 
skillige år på pensionsområdet. 

Det foreliggende forslag svarer til det tidli- 
gere fremsatte med enkelte redaktionelle æn- 
dringer. 

Det nuværende pensionssystem er for stift. 
Det er i dag muligt inden for rammerne af 
pensions- og efterlønssystemet for personer 
mellem 60 og 67 år at trække sig tilbage fra 
arbejdsmarkedet, men tilbagetrækningen er i 
givet fald normalt fuldstændig, så overgan- 
- gen til pensionisttilværelsen bliver meget 
brat. I 

Med en delpensionsordning skabes en mu- 
lighed for at kombinere deltidsbeskæftigelse 
med delpension, således at forholdene de 
sidste år før den egentlige pensionering kan 
blive mere tilfredsstillende såvel arbejdsmæs- 
sigt som økonomisk. 

Forslaget er fleksibelt, således at den en- 
kelte inden for de givne rammer selv kan 
tilrettelægge en gradvis og smidig overgang 
fra arbejde til pensionering. 

Baggrunden for lovforslaget er pensions- 
udvalgets betænkning om bl.a. delpension. 

I min gennemgang af forslaget vil jeg kon- 
centrere mig om forslagets hovedprincipper 
og i øvrigt henvise til forslagets bemærknin- 
ger, der udførligt omtaler delpensionsordnin- 
gens administration m.v. 

Hovedprincipperne i lovforslaget er føl- 
gende: 
-  Delpension kan udbetales til lønmodtagere 

og personer med anden erhvervsindtægt 
end lønindtægt (selvstændige) i alderen 
60-67 år. 

-  For selvstændige fastsættes nærmere regler 
om adgangskriterier samt om arbejdstids- 
fastsættelse og indtægtsopgørelse før og 
efter overgang til delpension. 

-  For lønmodtagere kræves længerevarende 
forudgående medlemskab af ATP-ordnin- 
gen. 

-  Arbejdstiden skal nedsættes med mindst 
25 pet. 

-  Den pågældende lønmodtager skal have 
deltidsjob efter aftale med sin arbejdsgi- 
ver. 

-  Arbejdstiden skal efter nedsættelsen være 
mindst 15 timer og højst 30 timer ugentlig. 

-  Delpensionsydelsen beregnes ud fra det 
maksimale årlige sygedagpengebeløb, dvs. 
104.416 kr., og reguleres som dette. 

-  Delpensionsydelsen fastsættes i forhold til 
arbejdstidsnedsættelsen, dvs. et fast beløb 
for hver time, arbejdstiden sættes ned. 

-  Delpensionsydelsen aftrappes efter samme 
princip som efterlønnen. 
Som det fremgår, er både lønmodtagere og 

selvstændige omfattet af forslaget. De hen- 
syn, der ligger bag ordningen, er de samme 
for begge grupper. 

I anden sammenhæng, f.eks. med hensyn 
til sygedagpenge og med hensyn til arbejds- 
løshedsforsikring, er de to grupper begge om- 
fattet, og regeringen har lagt vægt på, at også 


