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‘[Arbejdsministerén] - _
- Jeg har konstateret, at der er en’positiv
udvikling i gang med at fa fjernet traditionel-

le .og fastlaste. opfattelser af, hvad . der er

mandearbejde, og hvad der er kvindéarbejde.
Dette-er gledeligt, dette ma fortsette, og vi

_nar ikke resultater uden.den aktive medvir- -

ken fra arbejdsmarkedets parter, ‘som :allere-
de er.i'gang. Det er min opfattelse, at lige

behandling og lige muligheder for kvinder og

maend pd arbejdsmarkedet vil fore til ligestil-
ling mellem kvinder og maznd i samfundet
som" helhed

o Forhandlmg
Helle Degn (S)

- Jeg vil gerne takke statsmlmsteren og -ar-
' bejdsmmlsteren for deres besvarelse af fore-

sporgslen og sd i inrlgt overlade besvarelsen

og ‘modtagelsen tll de ovrige partlels egne
“ordferere.

Pa somalderhokratlets vegne vil” Jeg geme

fremsatte f«algende bemasrknmger
‘Socialdemokratiet vil gerne se resultater af

FNs kvindetiar, resultater for den treédje ver-.
* dens kvinder; resultater for de danske: kvin-.
" der:. Resultater - det er formalet for o0s med.
denne debat. Folketmget vedtog i ‘januar ma-’

ned 1985, at regeringen skulle udarbejde. en
- national handlingsplan. Det er, hvad denne
debat skal handle om. Resultater og erfarin-

. ger, det- var, hvad 14.000 kvinder fra hele.

verden var samlet om at udveksle i somme-
ren 1985 i Nairobi, en- uforglemmehg ople-

velse for alle som havde chancen for at veere -
der. Dér fangede vi et glimt af hab og dmm- :

me, som vi.sammen deler. Dér fik vi.i- emg-
hed vedtaget de fremadrettede ‘strategier, en

- aktionsplan, som' vi nu. alle er. forphgtede til.
" at arbejde for, ogsa den danske’ regering.

-Og hvad kan vi s& bruge FLS-papiret til —
som papiret kaldes i forkortet udgave? Nar
vi‘ oplever, at kvinder er fast besluttede pa
_«forandrmger .og oplever, at systemerne gen-
- nemgédende er. gennemsyrede af .mangel pa

“interesse for forandring, s& er det, der ma .

tages fat,'sd er det nu, der- skal trzeffes beslut-
_ ninger om at fé- sat fart i udarbejdelsen af en

‘handlingsplan, hvor der szttes mal, hvor der.

fastssettes rammebelob, si er det nu, der sk;il
peges pa aktiviteter, -omkostningerne: skal
beskrives og ansvarhge ministre skal udpe—
ges. :

* Vi'vil opfordre statsministeren til at fore-
std dette arbejde med en national handlings-
plan for ligestillingen mellem kvinder og

mand. Nar man vurderer dokumentet »De

fremadrettede strategier«, ses det tydeligt, at
der.er tale om en skeerpelse af kravene til

‘regermgeme, kravene -om en mdlrettet ind-

sats. Lad mig nzvne nogle af de omrader, vi
finder det er relevant for Danmark at fa
gjort noget ved: . '

Statsministeren ber nu, bl.a. under henvis-
ning til paragrafferne 66, 85, 86 og 87, sorge
for en opfelgning af loven om en mere lige-

‘lig repraeséntation i rdd, nzevn og udvalg og

se at f4 udarbejdet en vejledning til loven og
forpligte sig til lebende at orientere folketin- -

" 'get om de resultater, som er net.

Finansministeren 'vil vi som offentlig ar-

- bejdsgiver opfordre til at afsmtte ressourcer

til, at loven om rad, nevn og udvalg kan
komme -til -at-fungere, ved at der bl.a. gives
kommunerne og forvaltningshejskolen en
mulighed for, at kvinder deltager i ledelses-
kurser og far-gavn af den egede personaleud-
dannelses- og efteruddannelsesindsats.

- Derudover vil jeg ogsd navne paragraf 88
i FLS-papiret, hvor regeringen har steint for,
at der etableres et serligt kontor, som inden
for hvert enkelt ministerium skal serge for at
fremme kvinders lige ansttelses-, rekrutte-
rings-, forfremmelses- og udnavnelsesmulig-
heder, ligesom det ville vaere godt at se p4,
hvordan kvinders placering i.den offentlige
sektor udvikler sig. De ;avrige nordiske lande
er langt fremme her, mens vi knap nok kan
siges at veere begyndt

S4 kommer vi'til undervisningsministeren,
som jo godt-nok tog januardagsordenen til
efterretning og. fik udarbejdet en handlings- .
plan. Det -var et positivt budskab at sende

- ud, men beklageligvis indeholder den hver-

ken konkrete anvisninger af rammebelegb el-
ler egentlige aktiviteter, som nu settes i gang.

- En handlingsplan skal selvfolgelig angive,

hvor. der enskes sat ind med forandringer,

hvad der sattes ind med, hvor meget og

hvornir, f.eks..om man vil ansatte ligestil-
lingskonsulenter i folkeskolen eller saerhge
vejledere, hvilke forandringer man foreslar i
lereruddannelsen eller for vejledere, og om
man vil foresld &ndringer i undervisningsme-

toder, -programmer -eller -materialer, jfr. pa-
ragraf 84 i handlingsplanen. Ogsa her er man

godt i gang i bade Norge og Sverige. Resul-



