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en meget nuanceret måde. Der er almindelig 
enighed om, at statistikken medtager en ræk-, 
ke forskellige grupper af arbejdsløse, som 
nok er berettigede til arbejdsløshedsdagpen- 
ge, men som ikke reelt står til rådighed for 
arbejdsmarkedet. Det drejer sig om kortva- 
rigt ledige, f.eks. i forbindelse med jobskifte, 
hjemsendelse på grund af vejrlig eller materi- 
alemangel. Disse grupper har som hovedregel 
en fast tilknytning til en arbejdsgiver. Om- 
vendt er der desværre også alt for mange 
mennesker på arbejdsmarkedet, der er udsat 
for lange og tilbagevendende ledighedsperio- 
der. Disse bliver i statistikken registreret med 
høje ledighedsgrader. Der er imidlertid ingen 
tvivl om, at disse personer hører til i arbejds- 
markedssystemet, og jeg mener i den forbin- 
delse, at ingen ud fra statistikkens oplysnin- 
ger om ledighedsgrader kan udsondre, hvor 
mange der i virkeligheden burde høre hjem- 
me i det sociale system. 

Arbejdsløshedsstatistikkens ledighedsopgø- 
relser giver derfor efter min opfattelse ikke 
udtryk for, at der her i landet i praksis er 
fuld beskæftigelse. Ledigheden er faldende. I 
september var den f.eks. på 13 pet. færre le- 
dige i forhold til samme måned sidste år. Det 
går den rigtige vej, og det er da også regerin- 
gens mål at få fuld beskæftigelse, men målet 
er altså ikke nået endnu. 

Poulsgaard (FP): 
Jeg må takke ministeren for svaret. Det 

var jo ret interessant, det, venstres næstfor- 
mand kom frem med, men der er altså ikke 
enighed mellem venstres næstformand og 
arbejdsministeren. 

Men ministeren rejste jo nogle principielle 
betragtninger her, spørgsmålet om dem, som 
ikke reelt er ledige, men alligevel får under- 
støttelse. Og ministeren var også inde på, at 
den statistik, vi opererer med, simpelt hen 
ikke duer. Man kan ikke udlæse ledighedstal- 
let af de statistikker, og så er det i hvert fald 
på tide, at vi får gjort noget ved den situati- 
on. 

Når jeg har rejst spørgsmålet, så er det, 
fordi det for det første ville være rart at få 
ministerens kommentar her i salen. Men der- 
næst er vi jo gang på gang stødt på det para- 
doksproblem, det er, at der efterhånden er 
flere og flere brancher, der simpelt hen ikke 
kan få arbejdskraft, samtidig med at vi udbe- 

taler disse uhyggelige summer i understøttel- 
se. 

Men jeg er tilfreds, hvis ministeren nu vir- 
kelig vil prøve at se lidt nærmere på disse 
ting, så vi får en statistik, der kommer til at 
passe til virkeligheden. 

Lilli Gyldenkilde (SF): 
Jeg vil gerne stille et spørgsmål til arbejds- 

ministeren, som jeg nu kan forstå er enig 
med andre i, at der ikke er fuld beskæftigelse 
i dette land, og at der kan være fejl ved stati- 
stikken. Der kan være ting, den ikke viser, 
men den viser i høj grad, at der stadig væk 
er arbejdsløshed i dette land. I den forbin- 
delse vil jeg gerne spørge ministeren -  ikke 
mindst på baggrund af, hvad hr. Poulsgaard 
udtaler -  om ministeren er villig til at sætte 
sig sammen med undervisningsministeren og 
udarbejde et notat om, hvor disse flaske- 
halsproblemer findes, i hvilke, brancher der 
er tale om at vi har disse flaskehalsproble- 
mer, for det hænger uhjælpeligt sammen med 
dette, at man kan klandre statistikken for 
ikke at være rigtig. 

Arbejdsministeren (Grethe Fenger Møller): 
Jeg vil godt sige til hr. Poulsgaard, at jeg 

ikke har sagt, at statistikken ikke duer, jeg 
har sagt, at man kan udbygge statistikken og 
gøre den bedre. Det er vi i færd med i øje- 
blikket, og bl.a. undersøger vi, om man kan 
få ind i statistikken, hvilken uddannelses- 
mæssig baggrund de ledige har. Det, man 
kan se på statistikken, er kun, hvor mange 
der modtager arbejdsløshedsdagpenge. Vi er , 
altså i et samarbejde mellem arbejdsministe- 
riet og Danmarks Statistik i fuld gang med at 
forbedre statistikken. Jeg har ikke sagt, at 
den ikke duer, men den kan godt gøres bed- 
re. 

Dernæst synes jeg, det er væsentligt, at 
man forebygger eventuelle paradoksproble- 
mer på arbejdsmarkedet. Derfor er det selv- 
følgelig også meget væsentligt, at man har en 
god arbejdsløshedsstatistik, således at man 
kan finde ud af, hvor mange der reelt er ledi- 
ge i lang tid, hvad det er for en uddannelses- 
mæssig baggrund, de ledige har, og selvfølge- 
lig også -  hvad der ikke kan indgå i ledig- 
hedsstatistikken, men må indgå i nogle andre 
ting, som arbejdsformidlingen opererer med 
-  hvad virksomhedernes behov for arbejds- 


