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[Bente Juncker]

iveerksat strejker og blokader, hvilket i lgbet
af meget kort tid- kan fa katastrofale felger
for det grenlandske samfund. :

Der er fremsat et samlet lovforslag, der
bade vedrorer tjenestemandene og de over-
enskomstansatte, hvilket er velbegrundet pa
baggrund af, at savel tjenestemandenes lon-
aftaler som- ovrige lenmodtageres overens-
komster og aftaler er reguleret ud fra den
samme dyrtidsregulering, vedrerer samme

overenskomst- og aftaleperiode og indehol-

der samme procent for lenforbedring. Lov-
forslaget er tiltradt af Grenlands landsstyre.

Af lovforslagets § 3 fremgar det, at der .

ved aftale mellem parterne kan forhandles
forbedringer af de faste londele, hvorved for-
stds ‘en mulighed for regulering af grundlen-
nen samt sddanne tilleg, som lenmodtageren
er sikret uvanset en eventuel ekstraordiner
arbejdsindsats. Lenforbedring kan eksempel-
vis ikke legges pa timeafhangige ulempey-
delser og ej heller. pa sikaldte frynsegoder
sdsom udvidet adgang til tjenesterejser o.lign.
Leonmodtagerorganisationerne har mulighed
for at forhandle sig frem til en skevdeling
inden for hvert enkelt omrade for sig. -
Centrum-demokraterne kan tilslutte sig
lovforslaget og love en hurtig behandling.

Elisabeth Bruun Olesen (VS): ,

Det offentlige "aftalenazvn er ‘en utrolig
tung, traeg, sver og stedig forhandlingsmod-
part, som det ifalge de danske faglige organi-
sationer er utrolig svert at komme i realitets-
forhandliriger med, og hvor forhandlingerne
trekker ud i det.uendelige. Hvis man_ tager
Danmarks Jurist- og : @konomforbund som
~eksempel, blev 1983-overenskomsten under-
skrevet.i januar 1985, dvs. 3 maneder for
dens udleb, og forbundets: medlemmer blev
snydt for lenforhajelse i det f«arste af ‘over-
enskomstérene. '

Hvis vi si vender blikket mod .regeringens
lovforslag om overenskomstforlengelsen,
~kan man, som det tidligere: er blevet sagt,
anvende 1,95 pct. med virkning fra den 1.
april 1986 og resten, op til de 5,95 pct., med
. virkning fra'den 1. oktober 1986. Det drejer
sig vel at maerke om -en overenskomst, som
faktisk skulle vere tradt i kraft pr. 1. april
1985. Det vil faktisk sige, -at der i perioden
fra den 1. april 1985 til den 1. april 1986 kun
bliver tale om en-lenforhgjelse via dyrtidsre-

guleringen, og den falder sa til gengeld vk
i 1986. Som det allerede er blevet sagt af fle-
re tidligere ordferere, ma den méade, de 5,95
pet. fordeles pa, anses som en straf til dem,

der ikke frivilligt vil baje. 31g for det offentli-
ge aftalenzevn.

‘Da folketmget tvangslovgav om maskm-
mestrene i sommeren 1984, sagde VS, at vi
ville komme til at se en udvikling; hvor for-
handlinger med det offentlige aftalenevn
ville degenerere til de rene og skare skinfor-
handlinger, hvor de faglige organisationer
kunne tage det, som . det offentlige aftale-
navn tilbed, eller lade vare. Men at lade
veere, det betyder lovindgreb, og dette lov-
indgreb bekreefter til fulde den konklusion,

vi drog dengang.

Vi mener, at konflikten mellem aftalenaev-
net .og-.de danske faglige organisationer pé
glimrende vis afspejler de spor, som-det- dan-.
ske koloniherredemme har sat i det gren-
landske . samfund, "hvor der stadig vek er
splittelse mellem danske og grenlandske ar-
bejdere bl.a. gennem det sikaldte fodesteds-
kriterium, som giver-ulige lon til 1kke hjem-
mehorende og hjemmeharende.

Vi er prmc1p1elt imod, at -der foretages,
statsllge indgreb i overenskomster og suspen-
sion af strejkeretten,medlgenmdfmelse af -
fredspligten pr. lovdiktat. Det er -vi imod i
Gronland, og det er vi imod i Danmark.
Lenarbejderne, gronlandske som danske, og

deres organisationer ma have fuld forhand-

lings- og aktionsret for deres krav til len- og
arbejdsforhold, selv. om.vi nu. ligesom sidste
gang erkender, at der- er specielle gronland-

ske forhold. Om maskinmestrene sagde vi
- sidste:gang, at-de burde have varet. villige til

at friholde reelt livsvigtige funktioner fra
konflikten i lyset' af den specielle grenland-
ske situation, men det er jo ikke situationen
nu. : SR ‘ ,

~ Jeg herte godt, at venstres ordferer, fru
Hanne Severinsen, sagde, at vagtbered-
skabsplanen pa - sygeplejerskeomradet - ikke
fungerede. Det har jeg ogsd bemarket, det
stir i bemarkningerne. Men hvad er egentlig
de konkrete eksempler pa det? Hvor ved
man det fra? S& vidt jeg er blevet orienteret,

fungerer den, men det mé& vi have opklaret i

udvalgsarbejdet. Tkke at det forandrer vores
principielle stlllmgtagen

Til sidst-vil jeg sige: vi tror egentllg 1kke
at et indgreb af denne karakter-fremmer ud-



