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teten for sygeplejersker. Dette fremgår af ud- 
talelse nr. 1 af 13. maj 1986 fra Dansk Syge- 
plejeråds kongres, som er tilsendt folketin- 
gets medlemmer, og indenrigsministerens 
svar af 14. maj 1986 på mit spørgsmål nr. S 
1082 af 9. maj 1986. 

Derfor må det være relevant at få udarbej- 
det en prognose, der kan redegøre for det 
kommende behov for plejepersonale. 

Svar (27/5 86): 

Indenrigsministereri (Enggaard): 
Den såkaldte 1000-pladsaftale sikrer ikke 

alene som nævnt i indenrigsministerens svar 
på spørgsmål nr. S 1082 en betydelig stigning 
i antallet af uddannelsespladser for sygeple- 
jersker, men også en betydelig vækst i ud- 
dannelsespladserne for sygehjælpere, plejere 
og plejehjemsassistenter. Effekten heraf vil 
som nævnt i det tidligere svar først slå fuldt 
igennem i slutningen af 1980erne. 

Undervisningsministeriet, som siden res- 
sortomlægningen i 1984 har haft ansvaret for 
plejeuddannelserne, har oplyst, at et igang- 
værende prognosearbejde på plejeområdet 
kan forventes afsluttet i løbet af indeværende 
år. I forbindelse med dette arbejde har un- 
dervisningsministeriet kontakt med såvel ar- 
bejdsgiver- som arbejdstagerorganisationer 
på området, herunder Dansk Sygeplejeråd. 

Regeringen er således fuldt opmærksom 
på behovet for langsigtede prognoser på ple- 
jeområdet. 

Spm. nr. S 1120 

Til arbejdsministeren (16/5 86) af: 

Erenbjerg (S): 
»Hvilke udenlandsrejser har ministeren 

foretaget i sin embedsperiode, hvilke formål 
har disse rejser tjent, hvilke udgifter har disse 
rejser påført det offentlige, og hvilke gaver til 
en værdi over 1.000 kr. har ministeren og/el- 
ler dennes ægtefælle modtaget i forbindelse 
med rejserne?« 

Begrundelse 

Spørgeren finder statsministerens svar af 
15. maj 1986 på spørgsmål nr. S 1065 util- 
strækkeligt. 

Svar (27/5 86): 

Arbejdsministeren (Henning Dyremose): 
Der henvises til statsministerens svar den 

26. ds. på spørgsmål nr. S 1143. 

Spm. nr. S 1121 

Til forsvarsministeren (16/5 86) af: 

Bernhard Baunsgaard (RV): 
»Hvad kan ministeren oplyse om de ret- 

ningslinjer, der ved afskedigelse eller forflyt- 
telse anvendes imod personalet ved geodæ- 
tisk institut, når vedkommende er beskæftiget 
med fortroligt militært materiale?« 

Begrundelse 

Ved geodætisk institut er ifølge pressemed- 
delelse en medarbejder afskediget uden nær- 
mere begrundelse; vedkommende har hidtil 
beskæftiget sig med fortroligt militærmateria- 
le og har samtidig i sin fritid været optaget 
af fredsarbejde. 

Svar (27/5 86): 

Forsvarsministeren (Engell): 
Ved afskedigelse eller forflyttelse af perso- 

nale ved geodætisk institut anvendes de sam- 
me retningslinier, som benyttes andre steder i 
staten. 

For ansatte, der i deres arbejde er beskæf- 
tiget med fortroligt materiale, kræves der -  
ligesom andre steder i staten -  en tilsvarende 
sikkerhedsgodkendelse. Kan en ansat ikke 
opnå sikkerhedsgodkendelse, eller mistes 
denne, forsøger man at beskæftige den på- 
gældende inden for et andet passende ar- 
bejdsområde med et lavere krav til sikker- 
hedsgodkendelse. I de tilfælde, hvor det ikke 
kan lade sig gøre -  f.eks. fordi vedkommen- 
de som i det aktuelle tilfælde ikke ønsker sit 
arbejdsområde ændret -  må man afskedige 
den pågældende som følge af manglende be- 
skæftigelsesmulighed. 

Spm. nr. S 1122 

Til ministeren for offentlige arbejder (16/5 86) 
af: 

Birthe Hansen (SF): 
»Hvad er ministerens mening om den af- 

tale, der er truffet mellem Hansestadt Lübeck 
og den svenske stat, og som forudsætter re- 


