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[Arbejdsministeren]

AF-systemet, som ogsd skal veere med i den
egentlige opgavelosning.

Det kunne ogsa vere — men det vil sikkert
kreve pd det tidspunkt en forhandling med
forslagsstillerne — at der undtagelsesvis kun-
ne vare ét amt, hvor problemet var sa lille,
at man kun skulle have én og sa i stedet for
have tre i et andet, méske tilgreensende amt,
hvor problemet var stort.

Jeg er klar over, at det er ikke det, der star
i teksten, og derfor vil det i givet fald kun
vere noget, der kan ske efter forhandling
med forslagsstillerne. Men- det kunne godt
veaere, at det var en af de ting, vi i fremtiden
skulle se pa i forbindelse med en opbledning
af indsatsen.

Det naste, jeg vil navne, mener jeg til
gengeld ikke kraver nogen forhandling med
forslagsstillerne, og det er, at selv om jeg er
enig i ndringsforslaget, der gar pa 1. januar
1987, vil jeg alligevel tilstrebe, at vi kommer

i gang hurtigt, og jeg vil tilstrebe, f.eks. i’

forbindelse med det flaskehalsaktstykke, som
er under overvejelse for ojeblikket, at se, om
ikke der kunne blive en 5-6 mill. kr. til an-
vendelse allerede her i 1986.

Lilli Gyldenkilde (SF):
Det, der kalder mig herop, er et par af de
ting, som ministeren navner.

Jeg er enig i det sidste: at vi skal i gang -

hurtigst muligt, det krever ikke nogen for-
handling med forslagsstillerne; vi kan g i
gang si hurtigt som overhovedet muligt, for
jeg havde egentlig forestillet mig — det er der-
for, jeg ikke har sat nogen dato pa — at vi
kunne have skrevet 1. august 1986; det kun-
ne jeg godt se jeg ikke kunne komme igen-
nem med, og sd valgte vi altsa den anden
dato. Men jo hurtigere jo bedre, det er jeg
fuldsteendig enig i.

Derimod mener jeg nok, at vi kommer til
at tale lidt om det med, om man skal ansette
en mere i det ene amt, to mere i et andet og
ingen i et tredje, eller hvordan og hvorledes
det nu skal gores, selvfolgelig afhengig af
lokalforholdene. Jeg er enig i, at mange ting
afhenger af lokalforholdene. Jeg er enig i, at
hele AF-systemet skal geares ind pa dette i
alle amterne, men jeg er desvarre nok uenig
med ministeren, hvis man begynder at sige:
vi ansetter to i det ene amt, og sa beholder
vi kun den ene, vi har, eller hvordan man nu

har tenkt sig, for et af hovedproblemerne er
jo, at ligestillingskonsulenterne tidligere har
siddet meget alene ude i hvert amt — ikke si
alene, at de ikke har samarbejdet med ar-
bejdsformidlingssystemet som siddan, for na-
turligvis har de det, men de har siddet med
denne opgave meget alene. Det kommer de
ikke til i fremtiden, det ved jeg godt, nar
man skal samarbejde mere, men jeg vil nok
sige, at vi ma i hvert fald snakke det meget
grundigt igennem, fordi et af hovedpunkter-
ne er, som ‘jeg siger, at det er vigtigt, at der
sidder to, som kan disse ting, en, der har er-
faringen i systemet, og en, der kommer til
med nye ting, s& de to kan inspirere hinan-
den; det er jo netop det, vi gar glip af, hvis
vi ender med at sige: vi ansatter to her, og
s& beholder I én dér. Jeg synes nok, det er
noget af det, vi skal tale meget grundigt om.

Men selvfolgelig er jeg da ikke uenig i, at
det er lokalomradets folk, som kan disse ting
bedst, men jeg vil appellere til, alt det jeg
kan, at man tager den argumention med ind,
at det er meget vigtigt, at der bliver flere, der
kan stette hinanden ude i de forskellige am--
ter. .

Ministeren var inde pd, at vi ogsd skulle
preve at se pd en afgreensning af malgrup-
per, og jeg vil godt nevne to ting i den for-
bindelse. Man kan nogle gange have en for-
nemmelse af, at man laver en politik for en
tid, som er gdet. Nu mener jeg ikke med hen-
syn til at arbejde for at fi flere kvinder i ar-
bejde, men maske nok lidt med hensyn til
ungdomsarbejdsleshedsindsats og sddan no-
get, hvor nogle ting kerer fra os, og sa sidder
vi og arbejder videre pa de gamle premisser.

Jeg vil godt pege pa en ting i den forbin-
delse, som jeg mener ber indgd som en ting,
ministeren meget gerne skulle arbejde videre
med, og det er dem, der har varet ungdoms-
arbejdslese, men som nu har rundet 25 ar.
Det er ved at blive et enormt problem, som
vi ber tage op i mange sammenhéenge og
ogsa i denne.

Vi kan se det pé statistikken. De ungdoms-
arbejdslese, som har rundet 25, er stadig ar-
bejdslese, men de er blot ikke ungdomsar-
bejdslase mere. Jeg haber, det er noget af
det, som vil komme ind under den malgrup-
pesnak, som arbejdsministeren mener der
skal vere, for det er et af de steder, hvor der
bor geres en hovedindsats, for at vi skal ikke
tabe den generation, som pa en vis made har



