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1.5. Informationsmateriale til de ledige.

Med henblik pd, at arbejdsformidlingen kan give de langtidsledige informationer om
uddannelsesmuligheder og -kapacitet m.v., er der udarbejdet seerligt informationsmateriale til
malgrupperne for uddannelsesydelsen og iveerksatterydelsen.

1.6. .
Informationsmaterialet omfatter

1) En vejlednmgspjece om uddannelsésydelsen og en vejlednmgspjece om iverksatterydel-
sen.

. 2) Vejviser om uddannelsesmuligheder for langtldsledlge over 25 ar.

3) Plakater om uddannelsesydelsen og om ivaerksatterydelsen.

Desuden har der veret en OBS-udsendelse i fjernsynet om z’endrmgeme i arbejdstilbuds-
ordningen.

Vejledningerne om de nye ydelser giver en kortfattet gennemgang af regleme som skal
supplere den information, de ledige far gennem arbejdsformld]mgen ndr de sgger om
ydelserne.

Vejviseren om uddannelsesmulighedérne bestdr af bidrag fra uddannelsesdirektoraterne
under arbejdsministeriet og undervisningsministeriet -og er udarbejdet i samarbejde mellem
disse direktorater og arbejdsdirektoratet. Uddannelserne, som beskrives i pjecen, omhandler
sével de eksisterende ordinzre uddannelser som de nye serligt txlrettelagte uddannelser for
langtldsledlge

1.7. ,
‘ Herudover vil der pad arbejdsformidlingskontorerne i et vist omfang foreligge informations-
materiale om de uddannelser, der kan tilbydes regionalt. Desuden kan AF rekvirere lokalt
pjecemateriale fra uddannelsesinstitutionerne, i den udstreekning dette foreligger. En del
oplysninger vil foreligge i »Studie- og erhvervsvejledning« fra Radet for uddannelses- og
Erhvervsvejledning (RUE) og i Erhvervskartoteket.
Arbejdsdirektoratet har til brug for informationsmeder i regionerne udsendt vejlednmgs-
materiale bl.a. med oversigt over reglonemes produktion af undervisningsmateriale.

2. Registrering af de lediges uddannelsesmessige kvalifikationer og onsker til uddannelse samt
registrering af de faktiske placeringer.

Til brug for uddannelsesplanlaegningen skal der ske en registrering af de lediges forudga-
ende kvalifikationer og ensker til uddannelse. Desuden skal der ske en registrering af de
faktiske placeringer.

2.1. . . .
I forbindelse med arbejdsformidlingens samtale med den ledige forud for placering i et
arbejdstilbud skal der ske en registrering af den lediges forudgdende uddannelsesmassige
kvalifikationer. Der udfyldes en serlig blanket (som er en udbygning af den normale atb-
blanket), og som indsendes sammen med de ovrige oplysninger af arbejdsformidlingen til
arbejdsdirektoratet med henblik pa registrering i arbejdsdirektoratets arbejdstilbudsregister.
Den centrale atb-registerlosning skal formentlig anvendes i 1-2 ar og derefter. eventuelt
afleses af en decentral edb-lesning.
Arbejdsdirektoratet har udarbejdet en rubncermgsovemgt vedr@rende registrering af
uddannelsesmassige kvalifikationer forud for placermg i arbejdstilbud. :
Folgende oplysninger registreres:
— Folkeskoleuddannelse (i relation til hejeste trin).
— Alment forberedende kurser og hejskole (gennemferte kurser)
~ Adgangsgivende eksaminer og kurser (maksimalt tre eksaminer/-kurser)
—~ Erhvervsuddannelser (i relation til hejeste respektive relevante trin)



