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ARBEJDSMINISTERIET
Beskzftigelsessekretariatet

Den 30. august 1985

Administrationen af uddannelsesydelsen og iverks=ztterydelsen

Gennemforelse af de nye ordninger med uddannelsesydelse og ivarksatterydelse til
langtidsledige har givet et behov for at fa fastlagt nye administrative procedurer. Uddannel-
sesydelsesordningen stiller krav forst og fremmest til AF-systemet og uddannelsesmyndighe-
derne om at finde uddannelsesmuligheder til de langtidsledige, som dels er afpasset efter
arbejdsmarkedets behov for kvalificeret arbejdskraft, dels efter de lediges forudstninger og
onsker.

Bade af hensyn til uddannelsesplanlagningen og tilvejebringelsen af oplysninger til brug
for informations- og vejledningsarbejdet overfor de langtidsledige er der indledt et samarbej-
de mellem arbejdsmarkedssektoren og undervisningssektoren. Med henblik pa planizgning af
de administrative procedurer i forbindelse med uddannelsesydelsen og ivaerksaztterydelsen
blev der i januar 1985 nedsat en koordmermgsgruppe med reprasenterer fra de to sektorer pé
centralt plan.

Koordineringsgruppen har iser betydning i startfasen, hvor procedurerne planlegges og
iverksettes. Derefter er det hensigten, at administrationen af ordningen primeart skal forega
lokalt mellem AF-kontorerne og de lokale uddannelsesinstitutioner og mellem AF-kontorerne
og arbejdsleshedskasserne. Desuden vil der foregd et samarbejde mellem lokale og centrale
myndigheder indenfor arbejdsmarkeds- og undervisningssektoren.

Der vil dog fortsat vaere et behov for, at ordningen folges pa centralt plan i samarbejde
mellem arbejdsmarkedssektoren og undervisningssektoren.

Foruden opfelgning af ordningen vil koordineringsgruppen bl.a. ogsa drefte evaluering af
de nye ordninger og udarbejde model til registrering af langtldsledlge der afvises pa uddan-
nelsesstederne pd grund af pladsmangel.

Administrationsrapporten indeholder folgende punkter:

1. Information og vejledning til de ledige.

2. Registrering af de lediges uddannelsesmessige kvalifikationer og ensker til uddannelse
samt registrering af de faktiske placeringer.

3. Arbejdsmarkedets efterspergsel efter arbejdskraft.

4. Oplysninger om uddannelsesmulighederne.

5. Udbetaling af uddannelsesydelsen og iverksatterydelsen.

Det bemerkes, at punkterne 2.-4. alene vedrerer uddannelsesydelsen. Punkt 2 og 3
vedrerer i s@rdeleshed oplysninger, som skal anvendes i uddannelsesplanlagningen, mens
punkt 4 vedrerer oplysninger, som AF har brug for blandt andet i informations- og vejled-
ningsarbejdet overfor de ledige. Udbetaling af uddannelsesydelsen og iverksatterydelsen
omtales kun meget kort i denne rapport. Der henvises i ovrigt til arbejdsministeriets bekendt-
gorelse nr. 356 af 23. juli 1985 om uddannelsesydelse og iverksatterydelse til ledige over 25
ar m.v. samt til arbejdsministeriets vejledning til bekendtgerelsen af 28. august 1985.



