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Vedlagt fremsendes i 40 eksemplarer besvarelse af spørgsmål 17 i finansudvalgets skrivelse 
af 18. september 1985 (bilag nr. 23.178). 

PALLE SIMONSEN 
/  Gorm Neigaard 

Til finansudvalget 

Spørgsmål 17: 
»Hvilke generelle arbejdstidsregler gælder for statens personale -  herunder med hensyn til 

betalte/ikke betalte pauser? På hvilke områder er den reelle arbejdstid mindre end generelt 
fastsat?« 

Svar: 

Arbejdstidsregler for statens personale fastsættes ved aftale eller overenskomst for de 
enkelte personalegrupper. Reglerne er tilpasset de forskellige arbejdsområder, og der findes 
derfor ikke et generelt regelsæt for hele statens personale. Som altovervejende hovedregel 
udgør den gennemsnitlige ugentlige arbejdstid 40 timer. 

Regler om pausers medregning i arbejdstiden er fastsat i de enkelte aftaler/overens- 
komster. 

For så vidt angår overenskomstansatte faglærte og ufaglærte arbejdere gælder, at ca. 
20.000 ud af i alt ca. 30.000 (omregnet til fuldtidsbeskæftigede) ikke har overenskomstmæssig 
hjemmel til betalt spisepause. 

For den øvrige del af statens ca. 200.000 ansatte (omregnet til fuldtidsbeskæftigede) 
gælder normalt, at pauser på indtil Vi time medregnes i arbejdstiden, forudsat at den ansatte i 
sådanne pauser er til rådighed for arbejdsstedet. Tilrettelæggelse af en fast spisepause, der 
ikke medregnes i arbejdstiden og derfor er til den ansattes frie disposition, vil ofte medføre 
en uhensigtsmæssig arbejdstilrettelæggelse og nødvendiggøre omkostningskrævende afløsning. 

Ud over reglerne om pausers medregning i arbejdstiden kan den reelle arbejdstid være 
påvirket af regler om optjening af frihed for arbejde på ubekvemme tidspunkter. For den 
overvejende del af det personale, der arbejder i aften- og nattimerne, gælder således, at der 
optjenes 3 timers frihed, for hver 40 timer der arbejdes i tidsrummet kl. 17-06. Under visse 
betingelser indgår tillige arbejde i tidsrummet kl. 14-17. 


