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ling med en højere pensionsgivende lønind- 
tægt uden at blive ansat i stillingen.« 

6. I § 7 indsættés som nyt stykke: . 
»Stk. 3. Finansministeren kan, hvor gan- 

ske særlige forhold taler derfor, bestemme, at 
stk. 1 kan finde anvendelse, hvor fratræden 
sker umiddelbart efter det fyldte 60. år.« 

7. § 8, stk. 1, affattes således: 
»Finder afsked sted på grund af utjenst- 

dygtighed, som er forårsaget af, at der under 
udførelse af tjenesten er overgået tjeneste- 
manden en tilskadekomst, der begrunder 
krav på erstatning for tab af erhvervsevne i 
henhold til lov om arbejdsskadeforsikring, er 
han berettiget til den egenpension, der gæl- 
der for en pensionsalder på 37 år.« 

8. § 12, stk. 2, 2. pkt, affattes således: 
»Det samme gælder, såfremt den afdøde 

ægtefælle var pensioneret med ret til pension 
efter § 8.« 

9. Kapitel 7, affattes således: 
»Kapitel 7 

Opsat pension m.v. 
§ 24. En tjenestemand, der har opnået en 

pensionsalder på mindst 3. år, og som fratræ- 
der tjenesten uden at være berettiget til pen- 
sion efter § 2 og uden at overgå til anden 
ansættelse, som efter § 4 medregnes i pen- 
sionsalderen, er berettiget til opsat pension, 
jfr. stk. 5. 

Stk. 2. Retten til opsat pension ophører, 
såfremt den pågældende på ny ansættes i en 
stilling, i hvilken ansættelsen efter § 4 kan 
medregnes i pensionsalderen. 

Stk. 3. Opsat pension beregnet efter stk. 5 
udbetales fra den 1. i måneden efter det fyld- 
te 67. år eller den 1. i måneden efter den be- 
rettigedes udttæden af arbejdsmarkedet efter 
det fyldte 60. år. Såfremt den pågældende får 
tilkendt social førtidspension som følge af 
nedsat erhvervsevne på grund af helbreds- 
mæssige forhold, udbetales pensionen dog 
fra samme tidspunkt som førtidspensionen. 

Stk. 4. Ved død har den pågældendes 
eventuelle ægtefælle og børn indtil deres 
fyldte 18. år ret til at få udbetalt en pensions- 
ydelse fra den 1. i måneden efter dødsfaldet, 
jfr. stk. 6-8. Dette gælder for en ægtefælle, 
selv om ægteskabet er indgået efter tjeneste- 

mandens afsked med opsat pension, men 
ikke, hvis ægteskabet er indgået på dødslejet, 
eller efter at den afdøde var fyldt 60 år. 

Stk. 5. Den opsatte pension efter stk. 1 
svarer til egenpensionen beregnet efter § 6, 
stk. 1, jfr. § 27, på grundlag af tjenesteman- 
dens pensionsalder og pensionsgivende løn- 
indtægt ved fratrædelsen. Hvor udbetaling af 
den opsatte pension sker før det fyldte 67. år 
efter stk. 3, 1. punktum, nedsættes pensionen 
i forhold til den tid, der står tilbage, indtil 
han fylder 67 år, efter regler som fastsat i 
henhold til § 6, stk. 2 og 3. 

Stk. 6. Pension til den efterlevende ægte- 
fælle udgør 7IJ af den pension, hvortil den 
afdøde var berettiget efter stk. 5, 1. pkt. 

Stk. 7. Børnepension udgør for hvert barn 
10 pet. eller, såfremt der ikke udbetales ægte- 
fællepension, 20 pet. af den pension, hvortil 
afdøde efter stk. 5, 1. pkt., var berettiget. 
Børnepension kan dog ikke overstige pension 
efter § 15, jfr. § 27. 

Stk. 8. Pension efter stk. 7 i forbindelse 
med pension til ægtefællen kan ikke oversti- 
ge pensionen efter stk. 5, 1. pkt. Det samme 
gælder de samlede pensioner til efterlevende 
børn. 

§ 25. Finansministeren kan efter indhen- 
tet udtalelse fra lønningsrådet bestemme, at 
en fratrædende tjenestemand i stedet for ret 
til opsat pension kan få en fratrædelsesgodt- 
gørelse, der skal anvendes som indbetaling til 
en pensionsordning, der kan godkendes af 
finansministeren, og som ikke senere kan 
tilbagekøbes uden finansministerens samtyk- 
ke. 

Stk. 2. En tjenestemand, som fratræder sin 
stilling uden at være berettiget til pension 
efter § 2, kan for ansættelsestid forud for den 
1. juli 1969 vælge at få udbetalt pensionsbi- 
drag efter bestemmelserne i § 50, stk. 3, i løn- 
nings- og pensionsloven af 1958 i stedet for 
at bevare ret til opsat pension eller eventuel 
fratrædelsesgodtgørelse eller til overførselsbe- 
løbet efter § 26. 

Stk. 3. Pensionsbidrag, der i henhold til 
stk. 2 er udbetalt ved ophør af tjeneste- 
mandsansættelse, samt fratrædelsesgodtgørel- 
se efter stk. 1 skal ved genansættelse i tjene- 
stemandsstilling tilbageføres efter regler, der 
fastsættes af finansministeren efter forelæg- 
gelse for lønningsrådet. 


