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ramme, afgøres spørgsmålet af en af parterne 
udpeget opmand. Kan enighed om opmand 
ikke opnås, udpeges en sådan af forligsinsti- 
tutionen. Fristen kan fraviges efter aftale 
mellem parterne. 

Stk. 2. De med stk. I forbundne udgifter 
afholdes af parterne med halvdelen til hver. 

§ 7. På overenskomst- og aftaleområder, 
hvor der er udbrudt konflikt, genindtræder 
fredspligten ved lovens ikrafttræden, og de 
arbejdsstandsninger, der er iværksat som føl- 
ge af uoverensstemmelser mellem parterne, 
skal ophøre. 

Stk. 2. På de øvrige overenskomst- og afta- 
leområder forlænges også den til overens- 

komstforholdet knyttede fredspligt for den 
periode, hvormed overenskomsterne forlæn- 
ges. 

§ 8. Spørgsmål om overtrædelse og for- 
tolkning af de ved denne lov fornyede og 
forlængede overenskomster og aftaler m.v. 
afgøres efter de sædvanlige fagretlige regler 
for det pågældende område. 

§ 9. Lovforslaget kan stadfæstes straks 
efter vedtagelsen. 

§ 10. Loven træder i kraft ved bekendtgø- 
relsen i Lovtidende. 

POVL BRØNDSTED 
/  Ahlmann-Ohlsen 


