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Den alvorlige økonomiske krise i Dan- 
mark er på vej ind i sit 2. årti. De kommen- 
de års udsigter peger ikke på nogen forbed- 
ringer. Krisen er blevet en tilstand, som er 
ved at få mærkbare konsekvenser for vores 
politiske og sociale samfundssystem. 

Men krisen rammer ikke bredt. Der er 
grupper, som er særligt udsatte, når arbejds- 
løsheden stiger og de økonomiske og sociale 
vilkår forringes. Det gælder i uhyggelig grad 
de nye ungdomsårgange, der har store van- 
skeligheder med at få fodfæste på et arbejds- 
marked med mange arbejdsløse og i en situa- 
tion med begrænsede økonomiske mulighe- 
der. Det er en gruppe, der samtidigt har rin-. 
ge indflydelse på den ubalance, der præger 
vort samfund i dag. 

Men det er ikke alle unge, der rammes lige 
hårdt af krisen. Det er især unge, og specielt 
unge kvinder, som har svage uddannelses- 
mæssige og økonomiske forudsætninger, der 
rammes og står uden arbejde og bolig. 

En overordnet ungdomspolitik skal ikke 
alene sigte mod løsninger på de aktuelle ung- 
domsproblemer. Ungdomspolitikken må hel- 
ler ikke betragtes som en støtte til unge, men 
må rette sig mod et rimeligt krav om social 
lighed og ens muligheder for individuelle 
valg. Fremtiden byder på store problemer og 
udfordringer for ungdommen. Den teknolo- 
giske udvikling vil føre til store omstillings- 
krav i hele samfundet. Den kan skabe grund- 
lag for ny beskæftigelse, men vil også føre til 
store begrænsninger af arbejdsmuligheder 
inden for eksisterende arbejdspladser. I den- 
ne omstillingsproces kan de unge blive tabe- 
re, fordi de ikke har forudsætninger og erfa- 
ringer til at klare sig. 

En ungdomspolitik skal derfor ikke alene 
ændre den eksisterende ubalance i fordelin- 
gen af de økonomiske ressourcer, men skal 
også modvirke den eksisterende kulturelle og 
politiske generationskløft. Dansk Ungdoms 
Fællesråd ønsker derfor gennemført et ung- 
domsprogram, der sikrer alle unge arbejde 
eller uddannelse. 

Formålet med et ungdomsprogram 
Ungdomsprogrammet skal sikre social, 

økonomisk og menneskelig tryghed gennem 
arbejde og uddannelse, både aktuelt til de 
knap 100.000 unge, der i dag står uden arbej- 
de eller uddannelsesmulighed, men også i sit 

indhold tage højde for den udvikling, sam- 
fundet er inde i. En politisk løsning må der- 
for både være indrettet på de alvorlige aktu- 
elle problemer, men også indeholde langsig- 
tede perspektiver for de kommende generati- 
oner. Den skal skabe udviklingsmuligheder 
for de unge, så de undgår sociale problemer, 
som mange i dag har. Den skal sikre varige 
og reelle arbejdspladser og være med til at 
genopbygge troen på fremtiden for unge. 

Principper for et ungdomsprogram 
Uddannelsespolitik, der sikrer alle en ung- 
domsuddannelse 

Danmark har et af verdens mest omfatten- 
de uddannelsessystemer. Alligevel er der 
mange, som ikke får nogen uddannelse ud 
over en grunduddannelse. Det skyldes mang- 
lende kapacitet inden for dele af ungdoms- 
uddannelserne, og at uddannelsessystemet er 
opsplittet og orienteret mod de boglige ud- 
dannelser og fuld af blindgyder. Mange unge 
har ikke økonomiske forudsætninger for at 
klare sig i uddannelsessystemet. De som kun 
har en ringe grunduddannelse bag sig er så- 
ledes i for lille omfang blevet tilgodeset ved 
de fortsatte udbygninger af ungdomsuddan- 
nelserne. I stedet for en videreuddannelse 
har mange været nødt til at tage 2 forskellige 
ungdomsuddannelser, hvilket er spild af res- 
sourcer både for de unge og for samfundet. 
Da vi samtidig ved, at det netop er denne 
gruppe, der sidenhen bliver arbejdsløse, og 
især langvarigt ledige, er det vigtigt, at der 
nu iværksættes uddannelsestilbud, der også 
tilgodeser denne gruppe. 

I et samfund, der teknisk og arbejdsmæs- 
sigt stiller store krav til unges uddannelses- 
mæssige forudsætninger, må det være et ho- 
vedkrav, at alle sikres mulighed for at få en 
ungdomsuddannelse og en afsluttet erhvervs- 
uddannelse eller en videregående uddannel- 
se. 

DUF må advare imod i for høj grad at 
søge at indrette uddannelsessystemet efter 
dagens behov for arbejdskraft og efter det 
behov, som man formoder vil eksistere om 
nogle år. 

Erfaringer viser, at det er overordentligt 
svært, blot med nogenlunde præcision at for- 
udberegne fremtidens behov for arbejdskraft 
inden for de enkelte områder. 


