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3) Paragraffen affattes sledes:
»§ 9. Retten til. delpension ‘bortfalder fra

den- 1. i den méned, hvor modtageren ikke -
lengere opfylder betingelserne i § 2, stk. 1,

nr. 1 og nr. 2, Delpensionen ‘bortfalder med
udgangen af den maéred, hvor betmgelserne i
§ 3 ikke laengere er opfyldt. .

Stk. 2. Hvig den pégaeldende pa ny opnér‘
ret til delpension; fastsattes denne pa grund- -
lag af arbesttlden i.hele den periode, der .

ville veere lagt til grund. for beregningen, hvis
delpenswnen ikke havde varet bortfaldet «

Til § 10

4) 1 stk. 1 -endres »uden beskeaftigelse«
til: »arbejdsles«.

, “Til § 16
5) »§§ 7 og 8« @ndres til: »§§ 7-10«.

Ny paragraf

6) Efter § 20 indswites som ny paragraf

med felgende overskrift:

» Overgangsbestemmelse

§ 01. Uanset bestemmeléen i§2,stk. 1,
nr. 3, kan delpension i perioden indtil den 1.

: ]anuar 1992 tlllagges en person, for hvem

-der i de seneste 10.&r for overgang til del-
pension hvert af rene er indbetalt bidrag til

ATP, der tilsammen udger, hvad der mindst -

svarer til % af fuldt bidrag-til en fuldtldsbe—
skeeftiget. «

Bemaerkninger

ZEndringsforslagene indeholder dels nogle
praciseringer, dels forenkling for s& vidt an-
gar. efterregulering, tilbagebetaling. og bort-
fald af delpension. Endelig indeholder for-
slagene en overgangsregel, der letter overgan-
gen i en 5 drs periode til ordningen for is@r
~ deltidsansatte med en stabil tilknytning til
arbejdsmarkedet.

Til nr. 1

/Endrlngen er begrundet i et enske om at

_pracisere lovhjemmelen til, at der kan fast-.’

siettes . serlige regler om . selvstzendlges ar-
bejdstid efter overgangen til delpension.

Til nr. 2
Forslagets formél er at begraense de situa-
tioner, hvor der bliver tale om efterregulermg

og tllbagebetalmg af delpension.
. Det ma ‘antages, at’ arbejdstiden vil llgge

4 fast for langt de fleste delpensmnsmodtagere,
og at kun et fatal af modtagerne vil have

sveert ved -at overskue deres arbesttld i labet
af ret. R

Der vil derfor ogsé kun skulle foretages'
efterregulermg i relativt fa tilfeelde efter .det
oprmdehge forslag. .Delpensionen kan imid-
lertid i-visse tilfzelde bortfalde for perioder
op til 15 maneder tllbage i tiden, uanset at
modtageren ikke kan' siges-at .have veret i
ond tro med hensyn t11 aendrmger i arbejdsti-
den.

Ved aendrmgsforslaget sikres det, at efter-
regulering og tilbagebetaling kun kommer pa
tale, hvis modtageren ‘har tilsidesat sin oplys-
nmgspllgt eller i gvrigt har modtaget delpen-

- sion’ mod bedre ‘vidende, jfr. lovforslagets §
"13." Reglerne ‘er hermed ogsﬁ i overensstem-

melse .med bestemmelseme i lov om social
pension.

Det foreslas, at delpenswnen fastsaettes'

" hver 1. april pd grundlag af arbejdstiden det

foregéende kalenderar. Herved sikres, at det
sociale udvalg i videst muligt omfang har en
faktisk - arbejdstid som grundlag for bereg-

" ning af delpensionen. Det péahviler séledes
"'modtageren at dokumentere @ndringer i ar-

bejdstlden og det foreslds, at kun @ndringer
i den gennemsmtllge ugentlige arbesttld pa
2 timer og derover skal bevirke omregnmg af
delpensionen, _jfr. stk. 2.. Ved  omregningen
legges arbejdstlden i det lebende kalenderdr

- til grund.

Hovedreglen i stk l kan kun anvendes,
hvis den pégeldende har haft ret til delpensi-
on hele det foregaende kalenderér Er dette
ikke tilfzeldet, anvendes arbe]dstlden i den
forste 6 maneders periode efter overgangen
til delpension som grundlag for beregnmgen

I den forste 6 manéders periode og i ov-
rigt i tiden, indtil reglen i stk. 1 kan anven-
des, sker omregnmg efter tilsvarende regler
som nevnt i stk. 2. Det .betyder, at omreg-
ning i den forste 6 maneders periode sker pa

- grundlag af arbesttlden i hele denne perio-

de. Omregnmg i ovrigt sker péd. grundlag af
arbejdstiden i hele det lebende kalenderar
eller ‘hvis der ikke har vearet ret til delpensi-



