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den dog ikke for afbrudt, men den samlede be-
skeeftigelsesperiode skal i disse_ tilfzlde have haft
en varighed pa 5 uger tillagt antallet af sddanne
fraveersdage. )

Det foreslds, at optagelse betinges af mere end
300 timers beskaftigelse inden for de sidste 10
uger. For deltidsforsikrede dog mindst 150 og hajst
300 timers beskeftigelse i de 10 uger.

Zndringen medforer, at optagelsesbetmgelseme
forenkles, hvilket giver en administrativ aflastning
af arbejdsleshedskassernes administration.

' Ved ®ndringen undgis begrebet »uafbrudt. be-
skeftigelse«, idet der alene skal tages hensyn til
det faktiske antal arbejdstimer i perioden, uanset
forekomsten af sygdom, sagnéhelligdage og lignen-
de. Kasserne undgér derfor i en rzkke tilfeelde at
skulle indhente detaljerede oplysninger om med-
lemmernes beskzftigelse dag for dag, samt supple-
rende oplysninger om beskaftigelsen ud over 5-u-
gers perioden.

" Samtidig er perioden gjort lzngere for at sikre,
at der fortsat er en- rimelig tilknytning til et be-
stemt fagomrade.

Personer med flere kortvarige arbe_]dsforhold vil
have lettere ved at opfylde optagelsesbetingelserne.

Det skal bemarkes, at formuleringen af nr. 9,
svarer til den gzldende formulering i § 41, stk. I,
nr. 3 b. I overensstemmelse med fortolkningen af §
41, skal det arbejde, som navnes i § 67, stk. 1, nr.
2 veere pd mindst 10 uger for at berettige til opta-
gelse.

Som en konsekvens af &ndringen af § 67 ophee-
ves § 68, stk. 2.

Til nr. 2

Det foreslds at give direktoren for arbejdsles-
hedsforsikringen mulighed for at fastsztte de naer-
mere regler om optagelsesbetingelserne.

Direktoratet for arbejdsleshedsforsikringen er
igang med 1. etape af regelsaneringen. Det har i
forbindelse med dette arbejde vist sig, at der er
behov for en bemyndigelsesbestemmelse, saledes at
. direktoraet ved regelfastsattelse fir mulighed for
at gore optagelsesreglerne lettere administrerbare,
herunder specielt afgreensningen af lenmodtagere
over for selvstendige. ‘

Dette vil samtidig give direktoratet mulighed for
at samle reglerne om optagelse i en bekendtgerelse
om lenmodtagere og en om selvstendige.

Til nr. 3

Andringsforslaget er redaktionelt og skyldes
@ndringen i § 64, jfr. nr. 5.

Til nr. 4

Det foreslds, at revisionsklausulen ophaves, da
det er uhensigtsmassigt, at nazrmere regler skal
fastszettes for 3 ar ad gangen.

Reglerne vil i evrigt altid kunne tages op til
revision, hvis der er behov for det.

Til nr. 5 og 18

Efter de. gldende regler kan dagpenge til et
mediem, der modtager en social pension, i lobet af
12 méaneder i trak hejst udbetales med beleb, som
sammenlagt svarer til dagpenge for i alt 78 dage.
Nar retten til dagpenge siledes er opbfugt, geelder
der skarpede krav for generhvervelse af dagpenge-
retten. Der anvendes til bedemmelse heraf regler,
der fastsetter forskellige perioder og forskellige
krav til den mangde arbejde, der skal prasteres
inden for perioden. Administrationen bliver derfor
yderst kompliceret.

Det foreslés, at reglerne om det sikaldt »skeer-
pede arbejdskrav«, der gelder for medlemmer, der
under ledighed har bibeskzftiglse ved selvstzndig
virksomhed, overferes til medlemmer, der modta-
ger en social pension. Herefter skal arbejdskravet,
jfr. arbejdsleshedsforsikringsloven § 55, vaere op-
fyldt inden for en periode pa 18 maneder i stedet
for mod nu 3 4r.

Udover den begrensning i dagpengeretten, der
ligger i det skarpede arbejdskrav, skal 78-dages
reglen efter forslaget opretholdes. Der er imidlertid
ogsd her tale om en forenkling, idet loftet nu fore-
slas udformet som et arligt dagpenge maksimum i
stedet for en lebende 12 maneders periode. Det vil
sige, at kassen skal anvende kalenderaret, siledes
at man ikke lengere behever at gi fulde 12 mane-
der tllbage for at konstatere om 78-dages reglen er
overholdt. Samtidig er der tale om en mindre lem-
pelse for medlemmerne, idet der nu er mulighed
for at have 78 dage i det foregdende ar og 78 dage
umiddelbart efter i det nye ar.

Forslaget indeholder desuden en veasentlig lem-
pelse for medlemmerne, idet det indebarer en op-
hevelse af reglen om, at dagpenge, der er modta-
get i de sidste tre maneder for pensionen begynder
at lobe, skal medtages ved beregningen af, om
retten til dagpenge er opbrugt.

Der er tale om en betydelig forenkling for kas-
serne, idet de efter forslaget ikke leengere skal tage
et medlems radighed op til konkret vurdering, for-
di medlemmet modtager en social pension, men
kan afgere dagpengeretten ud fra helt objektive
kriterier.



