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5. Indtægt om bord: enhver skattepligtig 
indtægt i penge eller penges værdi, herunder 
hyre, lønning eller andet arbejdsvederlag, 
værdien af fri kost, provision, drikkepenge o. 
lign., som en sømand erhverver i forbindelse 
med sit arbejde eller sin tjeneste om bord. 
Hertil henregnes også beløb, der udbetales 
sømanden under midlertidigt ophold i land, 
så længe han er ansat til tjeneste om bord, 
samt dagpenge, som rederiet udbetaler efter 
loven om dagpenge ved sygdom eller fødsel, 
og bjærgeløn. 

6. Indtægt i land: enhver skattepligtig ind- 
tægt, der ikke er indtægt om bord. 

7. Lønningsår: en med kalenderåret sam- 
menfaldende indkomstperiode. Den skatte- 
pligtige indkomst opgøres på grundlag af 
indkomsten i det lønningsår, der går forud 
for den endelige ligning. 

Kapitel II 

Sømandsskat for her i landet hjemmehørende 
og dermed sidestillede sømænd 

§ 3. Sømandsskat efter dette kapitel svares 
af enhver sømand, som gør tjeneste om bord 
på dansk skib i udenrigsfart eller nærfart, og 
som er fuldt skattepligtig til den danske stat 
efter afsnit I i lov om opkrævning af ind- 
komst- og formueskat for personer m.v. (kil- 
deskatteloven). 

Stk. 2. Sømandsskat i henhold til dette 
kapitel svares endvidere af enhver sømand, 
som gør tjeneste på dansk skib i udenrigsfart 
eller nærfart, og som må anses for hjemme- 
hørende på Færøerne, i Grønland eller i et af 
de øvrige nordiske lande. 

Stk. 3. Ministeren for skatter og afgifter 
kan bestemme, at sømandsskat ikke skal sva- 
res af sømænd, der under arbejde i grønland- 
ske farvande ansættes under ministeriet for 
Grønland på særlige forhyringsvilkår. 

Opgørelsen af  indtægten om bord 

§ 4. Sømandsskat svares af indtægten om 
bord, der opgøres måned for måned. Ved 
opgørelsen bortses fra den del af lønnen, 
som er tilbageholdt af rederiet eller anden 
arbejdsgiver til dækning af sømandens egen 
udgift til bidrag eller præmier til en pen- 
sionsordning m. v., der er omfattet af afsnit I 

i lov om beskatningen af pensionsordninger 
m. v., samt for tilbageholdte bidrag til ar- 
bejdsmarkedsuddannelsesfonden. Der bortses 
endvidere fra den afgift, som påhviler sø- 
manden efter lov om velfærdsforanstaltnin- 
ger for søfarende. 

Stk. 2. Ministeren for skatter og afgifter 
bemyndiges til at fastsætte særlige bestem- 
melser for beskatningen af indtægter, der 
som bjærgeløn, tantieme, bonus, gratiale, 
kaplak, godtgørelse for mistede fridage, samt 
godtgørelse for mistet ferie o. lign. ikke kan 
henregnes til den sædvanlige månedsindtægt. 

Stk. 3. Kostpenge udbetalt i stedet for fri 
kost om bord medregnes alene med et beløb 
svarende til værdien af fri kost om bord. 
Denne værdi fastsættes af ligningsrådet. 

Stk. 4. Ligningsrådet bemyndiges til, hvor 
det må anses for hensigtsmæssigt, at fastsætte 
retningslinier for, hvorledes drikkepenge skal 
medregnes ved opgørelsen af indtægt om 
bord. 

§ 5. Ved opgørelsen af indtægten om bord 
foretages et fast månedligt fradrag (sømands- 
fradraget) på 995 kr. Sømandsfradraget træ- 
der i stedet for: 

1. de i kildeskattelovens § 24, stk. 1, nr. 
1-4, nævnte udgifter og 

2. sådanne udgifter til forsikringer m. v., 
der er omfattet af § 50 i lov om beskatningen 
af pensionsordninger m. v. 

Stk. 2. Selv om sømanden kan godtgøre, at 
de udgifter, som sømandsfradraget træder i 
stedet for, tilsammen udgør et større beløb 
end sømandsfradraget, kan det overskydende 
beløb ikke fradrages. 

Stk. 3. Fradragsberettigede udgifter, som 
ikke er nævnt i § 4, stk. 1, eller § 5, stk. 1, 
skal fortrinsvis fradrages i indtægt i land, 
bortset fra aktieudbytte m. v., der er omfattet 
af afsnit VI i kildeskatteloven. Har søman- 
den ikke sådanne indtægter i land, eller over- 
stiger udgifterne af den her omhandlede art 
disse indtægter i land, kan sømanden begære 
fradrag for udgifterne, henholdsvis den over- 
skydende del heraf, i indtægten om bord. 
Det er dog en forudsætning, at fradraget vil 
udgøre mindst 20 kr. om måneden. Fradraget 
udgør for den enkelte måned en tiendedel af 
det årlige beløb. Forøges de udgifter, der har 
begrundet fradraget, med mindst 200 kr. i 
lønningsåret, kan sømanden begære fradra- 


