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synspunkt. Dette minimum bør indhentes hurtigst 
muligt. 

Ad 3 

Det har med baggrund i et par aktuelle sager 
vist sig, at samarbejdet, der burde være en naturlig 
ting, ikke fungerer efter hensigten. Her kunne en 
oplysningspligt for BST over tor alle ansatte på 
virksomhederne være den bedste garanti for, at 
man ikke støder ind i problemer, som det er sket 
på Sønderborg Yachtværft og ved fjernvarmetun- 
nelarbejdet under Københavns havn, hvor de for- 
skellige oplysninger om overskridelser og tilside- 
sættelser af sikkerhedsbestemmelser ikke kom til 

arbejdernes kendskab. 

Ad 4 og 5 
Der bør være et samarbejde mellem de lokale 

institutioner, der arbejder med arbejdsmiljøforhol- 
dene, således at den forskning og know-how, der 
er og kommer, koordineres til gavn for en forbed- 
ring af arbejdsmiljøet på virksomhederne. 

Forslagsstillerne er vidende om, at udbygning 
og nedskæringer på arbejdsmiljøområdet har haft 
betydning for samarbejdet mellem arbejdstilsynet 
og bedriftssundhedstjenesten, som ikke alle steder 
har fungeret efter hensigten; dette er problemer, 
som man med forslaget håber vil blive løst bedre i 
fremtiden. 


