4315

F.t.l. vedr. private registre m.v.

4316

Bemeerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger

Den stigende anvendelse af personalerekrutte-
ringsbureauer (headhunterfirmaer) og disse bu-
reauers indsamling og videregivelse af oplysninger
om enkeltpersoners personlige forhold har nedven-
diggjort en fastsattelse af regler for bureauernes
registreringsvirksomhed.

Da denne type virksomheder i henhold til lov
om private registre m.v. ikke er anmeldelsespligtige
over for registertilsynet, kan iilsynet ikke udeve
den kontrol i henhold til lovens § 22, stk. 3, som
forslagsstillerne anser for at veere nedvendig.

Bemcerkninger til de enkelte bestemmelser

Til § 16 a, stk. 1

Set fra et personbeskyttelsessynspunkt ber der
indferes samme anmeldelsespligt for personalere-
krutteringsbureauer som for kreditoplysningsbu-
reauer.

Anmeldelsespligten skal ogsd omfatte allerede
eksisterende bureauer.

Til stk. 2

Bestemmelsen svarer til lovens regler for kre-
ditoplysningsbureauer (§ 9, stk. 2), som forbyder
registrering og videregivelse af oplysninger om
race, religion og hudfarve, om politiske, seksuelle

* og strafbare forhold, om helbredsforhold, misbrug

af nydelsesmidler og lignende.

Til stk. 3 og 4

Da de pageldende registeroplysninger ma anses
for at veere af stor vigtighed for den registreredes
muligheder pd arbejdsmarkedet, enskes indfert en
ret for den registrerede til at kontrollere rigtighe-
den af oplysninger om sig selv bade ved oprettel-
sen og senere. : ’

Meddelelsespligten skal ogsi omfatte allerede
eksisterende bureauer. :

Til stk. 5

Det mé-veaere en helt frivillig sag, om man en-
sker bureauer af navnte art til at varetage éns in-
teresser, hvorfor enhver ma have ret til at blive
slettet. '



