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Til § 17

Bestemmelsen erstatter den galdende lovs. § 16,
stk. 1, 3. pkt. og svarer til arbejdsmlljelovens §§
21-22.

Arbejdstilsynet skal kunne kreve undersegelser
foretaget bade i tilfxlde af konkret mistanke . ved-

rerende forholdene i en virksomhed og.som led.i

en mere generel undersogelse evller'lobende kontrol
af forholdene i en branche eller lignende. Endvide-
re vil arbejdstl]synet kunne forlange undersege]ser
foretaget i forbindelse med udtalelser og godken-
delser i henhold til loven eller bestemmelser fastsat
med hjemmel i loven.

Selv om .der ikke 'foreligger krav om underso-

gelser fra arbejdstilsynet, skal arbejdsgiveren have
pligt til at lade foretage undersogelser pa omréder,

hvor de sikkerheds- og sundhedsmaessige forhold

gor det pakrevet. F.eks. skal der ikke blot foreta-
ges undersogelse af et teknisk hjzlpemiddel, for

det tages i brug, men_der kan ogsd veere behov for -
at foretage undersogelser efter ®ndringer af hjel- -

pemidle't' eller med visse mellemrum.. Undersagel-
sespligten geelder alle stadier i afbedeprbceSseﬁ

savel planlzgningen og tllrettelaaggelsen som udfo-

relsen.

Foreligger der f eks. en arbe]dsulykke, forglft-_
ning eller erhvervssygdom eller gget fravaer blandt

de ansatte, vil der ofte vare behov for atAlade fore-
tage undersggelser m.v.

Af konkrete eksempler péd forhold, der uden at.

have forarsaget en ulykke kan give anledning til
undersegelser m.v., kan f.eks. navnes sanimen-
styrtninger, sprengning af slibeskive, brud pa dele
af maskiner, stilladser, kraner m.v. samt, for sa
vidt angar kedler og trykbeholdere, udsivning ved
svejsesamling, teering i materialer eller fejlvisende
mstrumenter

Det er arbejdsgiveren, der afholder udgifterne
ved de pligtige undersegelser m.v. efter stk. 1 og 2.

" Til §§ 18-20

Bestemmelserne svarer til’ arbejdsmilj@lovens §§

24-26.
Det afhanger af de konkrete forhold hvilken

personkreds der er dekket af. arbejdslederbegrebep

i § 18. Der kan f.eks. vare tale om ingenigrer,
driftsledere, veerkferere og formend. Derimod kan
mestersvende, akkordholdere, sjakbajser og lignen-
de normalt ikke betragtes som arbejdsledere. Det
samme gelder disponenter, laboratoriemestre og
lignende betroede funktionzrer uden egentlige
ledelsesfunktioner.

"I forhold til den geldende lovs § 3, stk. 4 og § 6
bestar den vasentligste &ndring i arbejdslederens
pligt til efter § 20 at deltage i samarbejdet om sik-
kerhed og sundhed.

Til § 21

Bestemmelsen svarer til arbejdsmllyalovens § 28

,sammenholdt med den geldende lovs § 7.

Til §§ 22-23

Bestemmelserne, der er 'nye,‘ svarer til arbejds-
miljelovens § 27 og § 29 og fastslér den ansattes
pligt til at deltage i samarbejdet om sikkerhed og

. sundhed

Til § 24

. Bestemmeélsen Svarer delvis - til den gazldende
lovs § 18. Ved anvendelsen af stk. 3 forudsattes
a‘rbejdstilsynet at tage hensyn til, at leveranderens
omkostninger ved. de pabudte undersogelser, pro-
ver eller besigtigelser star i rimeligt forhold til de
sikkerheds- og sundhedsmessige formal, der for-
ffalges Baggrunden for bestemmelsen er, ‘at leve-
randeren som den sagkyndlge -altid bor kunne std

_inde for det sikkerhedsmassige. Af hensyn til vur-

deringen af den samfundsmae351ge betydning af
faren ved et teknisk - hjelpemiddel er det fundet
hensigtsmiessigt at medtage en bestemmelse om
'lei'e'randqrens pligt til at g’ive~oplys’ning o afszt-
ningens sterrelse.

Til §§ 25-26

. Bestemmelserne svarer til henholdsvis stk. 4 og
stk. 3'i den galdende lov-og arbejdsmiljelovens §§ -
31-32.

Til § 27

Der savnes i dag en mu.lyighed for at pﬁiaegge

projekterende, radgivende og. tilsynsforende firma-

er et ansvar for, at de i deres virksomhed tager
hensyn til sikkerhed og sundhed hos dem, der be-

rores. af projektet enten under projektets realise-

ring eller ved arbejde med det ferdige produkt
(bygning, anleg, teknisk hjelpemiddel osv.).

Til §§ 28-31

Reglerne om ansvar for leveranderer af stoffer
og materialer-og for bygherrer er nye. De svarer til
arbejdsmiljeloven.



