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Stk. 5. For personer omfattet af § 1, stk. 3, 
finder tjenestemandspensionsloven ikke an- 
vendelse, og finansministeren træffer efter 
indhentet udtalelse fra lønningsrådet bestem- 
melse om anden pensionsordning for det på- 
gældende ansættelsesforhold. 

Stk. 6. Finansministeren kan bestemme, at 
en person, som nævnt i § 1, stk. 2, kan hen- 
føres til stk. 5, hvis særlige konkrete omstæn- 
digheder taler derfor. 

§ 7. Uanset ansættelsestiden, jfr. tjeneste- 
mandspensionslovens § 2, vil en tidligere åre- 
målsansat tjenestemand som nævnt i § 1, stk. 
2, jfr. dog § 6, stk. 6, kunne få udbetalt egen- 
pension fra den første i måneden efter det 
fyldte 60. år, medmindre han er fratrådt un- 
der åremålsansættelsen. 

Stk. 2. Finansministeren kan dog tillade, 

at egenpension udbetales før det fyldte 60. 
år, såfremt den berettigede bliver erhvervs- 
udygtig af helbredsmæssige årsager, eller hvis 
forholdene i øvrigt taler derfor. 

Stk. 3. Bestemmelsen i tjenestemandspensi- 
onslovens § 6, stk. 2, finder ikke anvendelse 
ved udbetaling af pension efter stk. I og 2. 

§ 8. Loven træder i kraft ved bekendtgø- 
relse i Lovtidende og har virkning for åre- 
målsansættelser, herunder genansættelser, der 
finder sted efter dette tidspunkt. 

Stk. 2. Kapitel II i lov nr. 173 af 28. april 
1971 om kongelig udnævnelse og åremålsan- 
sættelse af visse tjenestemænd ophæves. De 
hidtidige regler er dog fortsat gældende for 
årernålsansættelser, herunder genansættelser, 
der finder sted før lovens ikrafttræden. 


