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Baptistsamfundets Ydre Mission, Brødremenig- 
hedens Danske Mission, Dansk Ethioper Mission, 
Dansk Forenet Sudan Mission, Dansk Santalmissi- 
on, Den danske Israelsmission, Den danske Pinse- 
vækkelses Ydre Mission, Det danske Missionsfor-, 
bund, Det danske Missionsselskab, Kherwara-Mis- 
sionen, Metodistkirkens Verdensmission, Nordisk 
Østasienmission (dansk afdeling), Ordet og Israel, 
Støtteselskabet for Pakistans Kirke, Syvende Dags 
Adventistsamfundet, Evangelisk Luthersk Missi- 
onsforening, Luthersk Missionsforening, Dialog- 
centret og Apostolsk Kirke. 

De sidstnævnte 5 selskaber vil muligvis være 
nødt til at udskille ydre missionsvirksomheden i et 
særligt selskab for at opfylde lovens fritagelsesbe- 
tingelser. 

Til nr. 3 
Ændringen er en konsekvens af forslaget i nr. 2. 

Til nr. 5 
Administrationsudgifterne er både udgifter i 

forbindelse med opkrævning af arbejdsgiverbidrag 
og udgifter til udbetaling af tilskud m.v. For del- 
tidsansatte nedsættes bidraget tilsvarende. Beløbet 
på 630 kr. udgør -  omregnet til ørebeløb pr. præ- 
steret arbejdstime -  i gennemsnit ca. 35 øre. 

Til nr. 7 
Herom henvises til de almindelige bemærknin- 

ger. Som offentligt anerkendt ungdomsuddannelse 
anses normalt de uddannelser, der i relation til 
reglerne om Statens Uddannelsesstøtte betragtes 
som ungdomsuddannelser -  dog ikke uddannelser 
på folkeskoleniveau. 

De pladser, der besættes med elever med en 
ungdomsuddannelse, medregnes i virksomhedens 
gennemsnit af pladser efter § 11 a, stk. 3, jfr. stk. 
i. 

Til nr. 8 
Der åbnes bl.a. mulighed for at yde tilskud på 

30.000/18.000 kr. til antagelse af kvinder i visse 
hovederhvervsområder med god beskæftigelse, og 
som traditionelt er mandefag. I første omgang vil 
en sådan ordning blive søgt etableret forsøgsvis i 
1986 inden for jern- og metalområdet. Det er yder- 
ligere en forudsætning herfor, at arbejdsministeriet 
i henhold til lov nr. 161 af 12. april 1978 om lige- 
behandling af mænd og kvinder med hensyn til 

홢 beskæftigelse m.v., § 11, stk. 2, meddeler dispensa- 

tion fra denne lov. 
De forhøjede tilskud for ansættelse af langtids- 

ledige over 25 år, kan ydes, såfremt den ledige har 
ret til en uddannelsesydelse efter § 9 i lov om ar- 
bejdstilbud til ledige, jfr. lovbekendtgørelse nr. 347 
af 22. juni 1984, som ændret ved lov nr. 291 af 21. 
juni 1985. 

Til nr. 9 
Herom henvises til de almindelige bemærknin- 

ger. Bidraget -  hvorfra tilskudsudgifterne trækkes 
-  omfatter ethvert beløb, der indbetales til AER's 
tilskudsordning, dels arbejdsgiverbidrag, dels bi- 
drag fra EF's Socialfond og andre mulige indbetal- 
te beløb. Bidraget opgøres ved udgangen af hvert 
kalenderår og indbetales med renter til undervis- 
ningsministeriet i januar måned det følgende år, 
når størrelsen af årets tilskudsbetalinger er opgjort. 

Til nr. 10 
Ankeafskæringsmuligheden er et led i regerin- 

gens moderniseringsbestræbelser og tænkes først 
og fremmest benyttet i forbindelse med afgørelser, 
truffet om tilskud til lære- og praktikpladser i hen- 
hold til Kapitel 3 a. Anvendelse af reglen på dette 
område betyder, at arbejdsformidlingens afgørelser 
kan indbringes for et af undervisningsministeriets 
direktorater, (Direktoratet for erhvervsuddannel- 
serne), der træffer den endelige administrative af- 
gørelse. 

Til § 2 , 

Er uddannelsesaftalen eller lærekontrakten ind- 
gået efter 31. december 1985, vil virksomheden 
have mulighed for at opnå tilskud på 15.000 kr., 
henholdsvis 9.000 kr., og tilskud udelukkes, hvis 
eleven tidligere har gennemført en offentligt aner- 
kendt ungdomsuddannelse, jfr. bemærkningerne til 
nr. 7. 

I forbindelse med tilskudsordningens ophør ved 
udgangen af 1987 fastsættes i loven en ansøgnings- 
frist, hvorefter ansøgning skal være indgivet inden 
den 1. april 1988. 

Er uddannelsesaftalen eller lærekontrakten deri- 
mod indgået inden 31. december 1985, vil de hidti- 
dige tilskud på 30.000 kr., henholdsvis 18.000 kr., 
kunne opnås og uden hensyn til elevens forudgå- 
ende ungdomsuddannelse. Det er dog en betingel- 
se, at ansøgning herom indgives til arbejdsformid- 
lingen inden den I. juni 1986. 


