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B e m æ r k n i n g e r  til lovfors lage t  

Lov nr. 262 af 7. juni 1972 om dagpenge ved syg- 
dom eller fødsel (Folketingstidende 1971-72, sp. 
3653, 4599, 6643 og 6887; tillæg A, sp. 7297; tillæg 
B, sp. 2509 og 2753; tillæg C, sp. 737) er bekendt- 
gjort ved lovbekendtgørelse nr. 81 af 5. marts 1984 
og senest ændret ved lov nr. 261 af 6. juni 1985. 

Delpensionen forudsætter fortsat erhvervsaktivi- 
tet i form af indtægtsgivende deltidsarbejde. Falder 
arbejdsindtægten bort på grund af sygdom, vil der 
kunne ydes dagpenge efter de almindelige regler. 
Har en delpensionsmodtager været uden beskæfti- 
gelse på grund af sygdom i en sammenhængende 

periode på 13 uger, bortfalder retten til delpension. 
Når delpensionen er bortfaldet, jfr. § 10, stk. 1 i 

det samtidigt fremsatte forslag til lov om delpensi- 
on beregnes dagpengene til den sikrede i den fort- 
satte sygeperiode på grundlag af lønnen for del- 
tidsarbejdet samt delpensionen. 

I konsekvens heraf foreslås det, at dagpenge 
ydes på grundlag af delpension efter lov om del- 
pension, samt at socialministeren fastsætter nær- 
mere regler om beregning af dagpenge til modtage- 
re af delpension. 

Forslaget skønnes ikke at medføre merudgifter 
for det offentlige. 


