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er ret til efterlen. Den ovre aldersgreense pa 67 ar
svarer til aldersgraensen for folkepension.

Lonmodtagere forstds pd samme méde som i
loven om ATP, dvs. personer, der udferer lonar-
bejde for en arbejdsgiver, til hvem der bestar et
tjenesteforhold uanset aflenningsformen, og uanset
om den pagxldende er dansk statsborger.

Da de i §§ 24 foresldede regler om adgangskri-
terier og indtegts- og arbejdsforhold som navnt i
de almindelige bemarkninger ikke. umiddelbart
kan anvendes for selvstendige, foreslds. det, at
socialministeren bemyndiges til at fastsatte regler,
der for s& vidt angar de selvstendige fraviger de
nzvnte regler geldende for lgnmodtagere, samt
regler for personer, der inden overgang til delpen-
sion har arbejdet bade som lenmodtager og selv-
steendig. Ved selvstandige forstas personer, der har
anden erhvervsindtegt, som i vasentlig grad skyl-
des den pageldendes egen arbejdsindsats, jfr. dag-
pengelovens § 2 og socialministeriets bekendtgerel-
se nr. 689 af 20. december 1982.

Til § 2

Den arbejdsmassige tilknytning bade for og
efter overgangen til delpension -er afgerende for
retten til delpension. Det er en betingelse, at lon-
modtageren arbejder her i landet. Arbejde pé

dansk skib sidestilles i alle tilfzlde med arbejde.

her i landet.

Retten til delpension er ligesom retten til efter-
lon betinget af, at modtageren har fast bopel her i
landet. 1 stk. 2 foreslds det, at chefen for sikrings-
styrelsen kan fastsztte nermere regler om fravigel-
se af bopalsbetingelsen. Der kan iser vise sig at
vere behov for adgang til delpension for graense-
arbejdere, der arbejder i Danmark, men bor i et
andet land, typisk i Sverige eller Tyskland.

En forudgaende ret stabil erhvervsaktivitet for
overgang til delpension er en forudsztning for
deltagelse i ordningen. Det foresléds, at denne til-
knytning méles og dokumenteres gennem medlem-
skab af ATP-ordningen. Inden for de seneste 20 ar
skal der vere indbetalt bidrag til ATP, der mindst
- svarer til fuldt ATP-bidrag i 10 ar. Et &rs ancienni-
tet i ATP-ordningen opnds af medlemmer, der ikke
er fyldt 60 ar, ved indbetaling i arets lgb af bidrag
for 44 uger eller 11 méneder og af mediemmer, der
er fyldt 60 ar, ved indbetaling af bidrag for 36
uger eller 9 méneder. '

Bidragsindbetalinger i det enkelte &r herudover
godskrives medlemmet i andre bidragsar i det om-
fang, det matte vaere nedvendigt for at opnd fuld
anciennitet. Det foreslds efter denne bestemmelse,

at betingelsen om 10 4rs medlemskab opfyldes
alene gennem de indbetalte bidrag. De lenmodta-
gere, der arbejder pa deltid, eller for hvem der i
lengere perioder pad grund af sygdom eller ledig-

-hed ikke betales bidrag, vil vare mere end 10 ar

om at opfylde betingelsen. Hvis erhvervsaktiviteten
i evrigt er stabil vil selv-en lenmodtager, der i de
sidste 20 dr har arbejdet pd halv tid; kunne deltage
i ordningen.

Oplysningerne om indbetaling til ATP kan fas
fra ATP’s lenmodtagerregister. Oplysningerne for
et kalenderar er forst tilgeengelig den 1. maj &ret
efter. Det kan derfor i visse tilflde, hvor der
mangler f.eks. 1 ars bidrag for at betingelsen er
opfyldt, blive nedvendigt at supplere disse oplys-
ninger, f.eks. med oplysninger fra den pagelden-
des arbejdsgiver.

For at sikre, at der reelt bliver tale om en grad-
vis overgang fra arbejdslivet til pensionisttilvaerel-
sen og .for at sikre, at delpensionen gives som
kompensation for en bortfalden arbejdsindtegt, er
forudsatningen for delpension et krav om forud-
giende tilknytning til arbejdsmarkedet af nyere
dato. Denne forudgdende tilknytning dokumente-
res ved, at den pagaeldende har haft mindst 9 ma-
neders beskaftigelse inden for de sidste 12 mane-
der for overgang til delpension. Det foreslds, at
alene beskaftigelse her i landet medregnes.

Kravet om 9 maneders beskeftigelse inden for
en 12-méneders periode medferer, at sygeperioder
eller arbejdsloshedsperioder pi op til 3 maneder
inden for de seneste 12 maneder ikke afsk@rer den
pageldende fra delpension.

Kravet til den forudgaende tllknytnmg til ar-
bejdsmarkedet opretholdes i de tilfeelde, hvor en
efterlensmodtager ensker at overga til delpension.

Den pageldende ma i disse tilfelde dokumente-
re at have haft den krevede beskaeftigelse, inden
overgangen til efterlon.

Til§3 _
Det er en grundlzggende forudsetning for ret

til delpension, at lenmodtageren nedsatter sin
arbejdstid som lenmodtager i forhold til den ar-

“bejdstid, den pageldende hidtil har haft. Det tidli-

gere arbejde kan have varet heltids- eller deltidsar-
bejde. Der foreslas i bestemmelsen en mindste og
en hgjeste arbejdstid, der angiver inden for hvilke
greenser deltidsarbejdet skal ligge efter nedsettel-
sen af arbejdstiden.

Det foreslas, at arbejdstiden skal nedszttes med
mindst 9 timer ugentlig eller med mindst % af den
opgjorte arbejdstid under de sidste 9 mdaneders



