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En delpensionsmodtager kan vealge at gd pi
efterlen i forbindelse med opher af deltidsarbejde.
Men overgang til efterlon kan f.eks. ogsd velges,
hvis delpensionen bortfalder, fordi modtageren har
vaeret fraverende pa grund af sygdom eller har
vaeret uden beskaftigelse i en sammenhangende
periode pa 13 uger, jfr. forslag til lov om delpensi-
on, § 10, stk. 1. I begge tilfeelde er det en forudsat-
ning, at lovens betingelser for overgang til efterlon
er opfyldt, herunder at medlemmet er til ridighed
for arbejdsmarkedet. '

Der @ndres ikke ved bestemmelsen om, at med-
lemmer, der er udtradt af efterlonsordningen, ikke
pé ny kan overga til efterlen. )

Til nr. 4 og 7
Forslagene er tekniske konsekvenser af nr. 5.

Til nr. 5

- Forslaget sikrer, at medlemmer, der er blevet
_ deltidsforsikrede ved overgangen til delpension,
ved en senere overgang til efterlen bliver berettige-
de til efterlon med fuldtidsforsikrede, hvis de var
berettigede hertil ved overgangen til delpension.

Udgangspunktet for beregningen af efterlen
efter en periode med delpension ma blive indteg-
ten ved deltidsarbejdet plus den arbejdstidsnedset-
telse, som delpensionen blev beregnet efter.

Narmere regler om fremgahgsméden ved bereg-
ningen af efterlonnen vil blive fastsat af direkteren
for arbejdsleshedsforsikringen i medfer af § 75 d,
stk. 1.

Til nr. 6 og 8

Ved opgerelsen af de perioder, hvor efterlennen
udger henholdsvis hajeste dagpenge efter § 47, 80
pet. heraf og 70 pct. heraf, foreslas det at medreg-
ne eventuelle perioder, hvor medlemmet har mod-
taget delpension. Dette svarer til, hvad der er fore-
sldet om efterlonsperioder ved beregning af del-
pension, jfr. § 4, stk. 3, i forslaget til lov om del-
pension:

Til nr. 9 -

For at sikre, at der kan ske nedvendige justerin-
ger, f.eks. som folge af behov for tilpasninger mel-
lem de to regels®t, foreslds: det, at direkteren for
arbejdsloshedsforsikringen bemyndiges til at fast-
sette narmere regler om retten til efterlen efter
bortfald af delpension efter lov om delpension.

Til § 2

Ikrafttredelsesdatoen foreslas til 1. januar 1987,
idet delpension forste gang kan komme til udbeta-
ling med virkning fra denne dato.



