
1785 F.t.l. for Grønland vedr. kollektive overenskomster 1786 

Til § 5 

En automatisk dyrtidsregulering af omkost- 
ningsdækkende ydelser, som inden den 12. novem- 
ber 1985 er aftalt i kollektiv overenskomst eller 
aftale, vil herefter fortsat være lovlig. Som eksem- 
pel på sådanne ydelser kan nævnes time- og dag- 
penge. 

Til § 6 

Det er ved § 3 i lovforslaget foreslået, at forde- 
lingen af den foreslåede ramme skal ske efter for- 
handling mellem parterne for de enkelte områder. 

Det foreslås at give parterne i de af § 2 omfatte- 
de overenskomst- og aftaleforhold en frist til at 
forhandle om anvendelse af de i § 3 nævnte ram- 
mer og med adgang til at få spørgsmål, som der 
ikke opnås enighed om, afgjort ved opmandsken- 
delse. 

Reglerne om adgang til at få afgjort uenighed 
om indholdet af de forlængede henholdsvis forny- 

ede overenskomster og aftaler ved opmandskendel- 
se fortrænger for tjenestemænds vedkommende 
den særlige procedure i tjenestemandslovgivnin- 
gen. 

Til § 7 

Bestemmelsen indebærer, at der fra lovens 
ikrafttræden etableres fredspligt, og at der indtil de 
af forslaget omfattede overenskomster og aftaler 
udløber, er den samme adgang -  hverken videre 
eller snævrere -  til at iværksætte arbejdsstandsning 
(strejke, blokade, lock-out eller boycot), som hvis 
der havde været tale om en på normal måde for- 
nyet overenskomst eller aftale. 

Til § 8 

Ifølge bestemmelsen må uoverensstemmelser 
om indholdet løses ved mægling eller faglig vold- 
gift efter de for det pågældende område fastsatte 
bestemmelser. 


