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Bilag

I dette bilag er (med mindre skrift)
indsat den geeldende formulering af de bestemmelser,

der berores-af lovforslaget

§1 ) ) personer, der har bopal pd Fareerne og i
L Lo . : Gronland, optages som medlem.

I lov om arbejdsformidling og arbejdsles- Stk. 7. Direktoren for arbejdsleshedsfor-
hedsforsikring m.v., jfr. lovbekendtgerelse nr. sikringen afger efter forhandling med lands-
407 af 3. september 1985, foretages folgende arbejdsnavnet tvivlsspegsmal om, i hvilken
@ndringer: arbejdsloshedskasse optagelse kan ske.

1. § 41, stk. 5, ophaves.

Stk. 6 og 7 bliver herefter stk. 5 og 6.

"~ § 41. Ret til optagelse som medlem har
personer, '
1. som har bopl her i riget, bortset fra Far-
eerne og Grenland, jfr. dog stk. 5 og stk.
6,
2. .som er mellem 16 og 65 ar, og
3. som enten |
a) er beskaftiget som lenmodtager inden
for kassens faglige omrdde med en gennem-
snitlig arbejdstid pad over 30 timer ugentlig,
jfr. dog kapitel 11, og som har haft sddan
beskeaftigelse i mindst 5 uger umiddelbart for
begaring om optagelse, eller
b) dokumenterer at kunne fa og faktisk
far sddan beskaftigelse som navnt i litra a
umiddelbart efter optagelsen, eller
¢) har gennemfert en erhvervsmassig ud-
dannelse til kassens faglige omrade af mindst
18 méaneders varighed, nar begaering om op-
“tagelse fremsattes inden 2 uger efter uddan-
nelsens afslutning, eller
d) mere end midlertidigt udover selvsten-
dig erhvervsvirksomhed, eller
e) aftjener vaernepligt.

Stk. 5. Arbejdsministeren kan bemyndige
direkteren for arbejdslashedsforsikringen til
efter forhandling med landsarbejdsnavnet
under forudsatning af gensidighed at fravige
bopelskravet i stk. 1, nr. 1, for personer, der
arbejder her i landet, men har bopzl i udlan-
det (grensegangere).

Stk. 6. Nar forholdene taler derfor, kan
direkteren for arbejdsleshedsforsikringen
uanset bestemmelsen i stk. 1, nr, 1, tillade, at

2. 1 §75f, stk. 1, indsattes som 3. pkt.:

»Direkteren for arbejdsleshedsforsikrin-
gen kan efter forhandling med landsarbejds-
nevnet andre en udbetalingsperiode, nar
sarlige forhold taler herfor.«

§ 75 f. Efterlon udbetales for 4 henholds-
vis 5 uger, saledes at hver udbetalingsperiode
slutter neestsidste snandag i en méned. Andre
regler kan fastseettes i vedtegten. -

3.1¢§ 76, stk. 1, 1. pkt., aendres »7 gange«
til: »7,25 gange«.

§ 76. Kassen indbetaler for hvert med-
lem, bortset fra' medlemmer, der ikke kan
paleegges bidrag efter stk. 5 og 6, et belgb til
staten, der pa arsbasis svarer til 7 gange dag-

" pengenes storrelse pr. 1. oktober det forega-
ende &r, jfr. § 46, stk. 2. For efterlensmodta-
gere indbetales dog kun halvdelen af det be-
lob, som er fastsat i medfer af 1. pkt.

4.1 § 84, stk. 1, 2. pkt., @ndres »11,25 gan-
ge« til: » 11,50 gange«.

§ 84. Arbejdsgiverbidraget beregnes af
Arbejdsmarkedets Tillegspension pé grund-
lag af indbetalte ATP-bidrag. Bidraget fast-
saettes sdledes, at det for hver lenmodtager,
for hvem arbejdsgiveren skal betale fuldt
ATP-bidrag, arligt udger et belob, der svarer
til 11,25 gange hojeste dagpenge pr. 1. okto-
ber det foregdende ar, jfr. § 47. Udger ATP-



