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Partiernes ordferere: Bakholt (S), Bo Kristensen (KF),
Tornzs (V), Carsten Andersen (SF), Estrup (RV), Bente
Juncker (CD), Elisabeth Bruun Olesen (VS) og Dohrmann
(FP).

Efter 1. behandling henvist til arbejdsmarkedsudvalget.

Ved loven fritages arbejdsgiverne for at betale bidrag til
arbejdsmarkedsuddannelsesfonden for den forste ansatte.
‘Rent teknisk og administrativt kan bidragsfritagelsen lade
sig gore, fordi opkrevningen af AUD-bidraget efter vedta-
gelse af loven om en arbejdsmarkedsuddannelsesfond blev
integreret i fmllesopkrevningssystemet. Herved bliver det
muligt at fritage arbejdsgiverne for at betale for den forste
ansatte pd samme méde som for arbejdsleshedsforsikringen
og nu ogsé bidrag til fertidspension.

Bidragsfritagelsen for forste ansatte medferer et provenu-
tab pé& ca. 50 mill. kr., der modsvares af en tilsvarende forho-
Jelse af arbejdsgiverbidraget.

Ved loven sker der derfor en vis omfordeling af de oko-
nomiske byrder fra de mindre private til de storre private
arbejdsgivere. Der sker derimod ingen &ndringer i forholdet
mellem gruppen af lenmodtagere og gruppen af arbejdsgive-
re. Hver gruppe betaler fortsat halvdelen af udgifterne til
arbejdsmarkedsuddannelserne. Der sker heller ingen n-
dringer i forholdet mellem private og offentlige arbejdsgive-
re, idet det bestemmes, at kommunernes og statens merud-
gifter som folge af bidragsfritagelsen afholdes af fonden.

- Det er endvidere en konsekvens af loven, at lenmodtage-
rens og arbejdsgiverens bidrag ikke lengere vil vere lige
store. Tilbageholdelse af lgnmodtagerens bidrag endres
ikke, og arbejdsgiverens indbetaling foregir ogsd admini-
strativt som hidtil, dvs. i fellesopkr@vningssystemet. Det vil
séledes ogsa fortsat vaere ATP, der beregner for den enkelte
arbejdsgiver, hvad denne skal indbetale samlet i lenmodta-
gerbidrag og arbejdsgiverbidrag.

Efter loven tydeliggeres det endvidere, at opkrevningen
af AUD-bidrag er integreret i faellesopkravningssystemet.



