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Arbejdstilsynet ser fortsat kontakten til 
arbejdspladserne som sin vigtigste arbejdsop- 
gave. Ud fra et forebyggelsessynspunkt er det 
helt afgørende, at arbejdstilsynskredse under- 
støttes i deres kontakt til virksomhederne og 
til virksomhedernes sikkerhedsorganisation. 

Som et vigtigt led i disse bestræbelser skal 
der gennemføres en højere grad af decentra- 
lisering både opgavemæssigt og bemandings- 
mæssigt fra direktoratet til kredsene. Der vil 
endvidere blive lagt betydelig vægt på at sik- 
re uddannelsesniveauet hos arbejdstilsynets 
medarbejdere, således at der skabes mulighed 
for en højere grad af metodeanvisning i for- 
bindelse med løsningen af konkrete arbejds- 
miljøproblemer på virksomhederne. I takt 
med arbejdsmiljøproblemernes stigende kom- 
pleksitet vil en sådan indsats stille krav om 
betydelig ekspertise i arbejdstilsynet. 

Endelig vil arbejdet med mere målrettet 
informationsindsats blive forstærket. 

Arbejdstilsynets indsats i planlægnings- og 
leverandørleddet vil fremtidig få en betydelig 
vægt. Indsatsen vil indebære, at arbejdstilsy- 
net i højere grad end hidtil stiller viden til 
rådighed. En styrket forebyggende indsats 
allerede på planlægningsstadiet er en meto- 
de, der både er mere effektiv og samtidig 
billigere, end hvis der efterfølgende skal gri- 
bes ind i den løbende produktion. 

Bedriftssundhedstjenestens udbygning blev 
som bekendt sat i bero i foråret 1983, da ar- 
bejdsministeriet ønskede at afvente den så- 
kaldte midtvejsrapport fra socialforsknings- 
instituttet. Denne rapport er netop blevet 
fremsendt til medlemmerne af det centrale 
BST-udvalg, hvorfra jeg forventer en udtalel- 
se i den nærmeste fremtid. Det centrale 
BST-udvalg har endvidere i september 1984 
nedsat en arbejdsgruppe, der beskæftiger sig 
med de organisatoriske og praktiske proble- 
mer i forbindelse med BST og forventer at 
være færdig i løbet af efteråret 1985. Herefter 
vil der kunne tages samlet stilling til en even- 
tuel videreudbygning af BST. 

De arbejdsmedicinske klinikker er en del 
af den amtskommunale sygehusplan og som 
sådan underlagt amtsrådenes sygehusplan- 
lægning. 

Der findes i dag arbejdsmedicinske klinik- 
ker og ambulatorier i en lang række amter 
landet over, hvor de positivt medvirker til 
den regionale arbejdsmiljøindsats. 

Det centrale BST-udvalg under arbejdsmil- 
jørådet har i juni 1984 nedsat en arbejds- 
gruppe, der skal udarbejde en redegørelse 
om behovet for udbygningen af de arbejds- 
medicinske klinikker og ambulatorier. Vi for- 
venter at kunne få denne redegørelse lige 
efter sommeren i år. 

Inden for arbejdsministeriets område fore- 
går den væsentligste arbejdsmiljøforskning 
på arbejdsmiljøinstituttet, som jo er en del af 
arbejdstilsynet. Et andet input til forskning 
består af den forskningsstøtte, som arbejds- 
miljøfondet uddeler til konkrete projekter. 
Og herudover foregår der i dag forskning på 
en lang række institutioner: universiteterne, 
Danmarks tekniske højskole, medicinske kli- 
nikker og de teknologiske institutter. 

Arbejdsmiljøfondets forskningsstøtte er jo 
blevet forhøjet fra og med 1985 med 10 mill. 
kr. til i alt 40 mill. kr. årlig, hvilket også gi- 
ver muligheder for øget forskningsstøtte. 

Jeg kan endvidere sige om arbejdsmiljøin- 
stituttet, at det skal varetage forskning inden 
for såvel påvirkningssiden som effektsiden, 
men at instituttet stort set kun har fået tilført 
personale på det kemisk-toksikologiske om- 
råde, således at forskningen i dag er meget 
koncentreret om dette område og især kon- 
centreret om påvitkningssiden, og åt man 
ikke tilsvarende har fået udbygget effektsi- 
den. 

Arbejdstilsynet har peget på, at en styrkel- 
se, af den forebyggende indsats på arbejds- 
miljøområdet generelt og behovet for hurtigst 
muligt at tilvejebringe en systematisk doku- 
mentation både på påvirknings- og' effektsi- 
den nødvendiggør såvel en personalemæssig 
som en lokalemæssig udbygning af arbejds- 
miljøinstituttet. 

Jeg er opmærksom på denne problemstil- 
ling, og jeg er endvidere opmærksom på de 
igangværende bestræbelser for at finde en 
hensigtsmæssig løsning på instituttets lokale- 
mæssige problemer. Jeg lægger vægt på, at 
disse problemer skal løses, og at instituttet 
får mulighed for at udføre tværfagligt fore- 
byggende forskningsarbejde. 

Med denne i og for sig korte gennemgang 
-  selv om den har været lang, men området 
er jo meget stort -  vil jeg gerne afslutte min 
besvarelse af forespørgslen. 

Forhandling 


