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Svar (12/8 85): 

Socialministeren (Elsebeth Kock-Petersen): 
I begrundelsen for spørgsmålet henvises til 

mit svar af 8. februar 1985 på spørgsmål S 
634. Som det fremgår heraf, har der både i 
socialministeriet og i den sociale ankestyrelse 
været taget en række initiativer med henblik 
på nedbringelse af sagsophobningen og ven- 
tetiderne i ankestyrelsen. 

Som resultat af disse initiativer er der pr. 
I. april 1985 sket en række omlægninger og 
rationaliseringer af arbejdsgangen i ankesty- 
relsen, som vil give en bedre udnyttelse af 
ressourcerne, og som vil føre til en hurtigere 
behandling af sagerne. 

Ankestyrelsen er således organisatorisk 
blevet opdelt i to afdelinger, der arbejder 
med hver sine sagsområder, og ved lov nr. 54 
af 20. februar 1985 og ved udsendelse af so- 
cialministeriets bekendtgørelse nr. 119 af 28. 
marts 1985 af forretningsorden for den socia- 
le ankestyrelse er der skabt grundlag for en 
betydelig effektivisering af ankestyrelsens 
arbejde. 

Sagerne skal herefter som hovedregel kun 
mødebehandles med deltagelse af én anke- 
chef, ligesom sager, der ikke skønnes at give 
anledning til tvivl, kan behandles ved for- 
enklet, dvs. skriftlig, mødebehandling. 

På grund af den korte tid de ovennævnte 
ændringer har været i kraft, er det endnu 
ikke muligt endeligt at opgøre effekten af de 
gennemførte foranstaltninger. 

Der arbejdes imidlertid videre med en ef- 
fektivisering af ankestyrelsens virksomhed, 
ikke mindst med en teknologisk modernise- 
ring, omfattende informationssøgning, tekst- 
behandling og journalisering. 

Gennemførelsen af de nævnte foranstalt- 
ninger vil sætte ankestyrelsen i stand til lø- 
bende at holde trit med sagstilgangen, der 
trods gennemførte begrænsninger i ankead- 
gangen har været stigende gennem de senere 
år, og som i år må forventes at nærme sig 
12.000 sager. 

For mig er det imidlertid af afgørende be- 
tydning at få afviklet den sagspukkel, der 
desværre stadig er i ankestyrelsen, og dermed 
få ventetiden nedbragt til et acceptabelt ni- 
veau. Jeg har derfor taget initiativ til en mid- 
lertidig intern omfordeling af personale in- 
den for socialministeriets område, hvorved 
ankestyrelsen snarest og for en periode på I 

år får tilført 20 medarbejdere yderligere. 
Sammen med ankestyrelsens egne medarbej- 
dere skal dette udrykningshold arbejde på en 
hurtig afvikling af sagspukkelen. 

Det er mit helt bestemte mål -  og min for- 
ventning -  at sagsbehandlingstiden i ankesty- 
relsen med gennemførelsen af denne helt 
ekstraordinære indsats vil komme ned på 
omkring 6 måneder, og at ankestyrelsen der- 
efter ved hjælp af sine egne personaleres- 
sourcer vil kunne bringe sagsbehandlingsti- 
den yderligere ned, således at en ventetid på 
ikke over 3-4 måneder på lidt længere sigt 
skulle blive det normale. 

Spm. nr. S 1534 

Til arbejdsministeren (2/8 85) af: 

Ole Vagn Christensen (S): 
»Kan ministeren med udgangspunkt i re- 

geringens ungdomsprogram fra 1984 og de 
deri opstillede målsætninger oplyse, om det 
lykkedes at etablere 9.900 helårspladser in- 
den for arbejdsmarkedsområdet i 1984, og 
om der blev stillet i alt 26.200 pladser til rå- 
dighed på jobskabelsesområdet i 1984 som 
forudsat i ungdomsprogrammet?« 

Begrundelse 

Spørgsmålet er stillet for at kunne vurdere, 
hvorvidt målsætningerne i regeringens ung- 
domsprogram er opfyldt med udgangspunkt i 
regeringens egne tal for 1983 og ønsket om 
udvidelser i 1984. 

Ifølge ungdomsprogrammet var der til rå- 
dighed på det arbejdsministerielle område i 
1983 i alt 7.650 helårspladser. Dette tal skulle 
stige i 1984 til i alt 9.900. 

Samtidig skulle jobskabelsen udvides fra 
at omfatte 19.200 helårspladser i 1983 til i alt 
26.200 pladser i 1984. 

Besvarelsen af spørgsmålet skulle gerne 
vise, om disse to målsætninger er opfyldt, og 
bedes afgivet således, at tallene er direkte 
sammenlignelige med ungdomsprogrammets 
tal. 

Svar (16/8 85): 

Arbejdsministeren (Grethe Fenger Møller): 
Som jeg redegjorde for i mit svar til folke- 

tingets arbejdsmarkedsudvalg i forbindelse 
med behandlingen af lov om beskæftigelses- 


