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[Lilli Gyldenkilde]

sagde ved forstebehandlingen af denne sag,
og der er kommet @ndringsforslag fra mini-
steren, som tager 3-4 punkter ud, hvorefter
kasserne vil fa deres refusion, hvorimod de
ikke ville have faet det ifelge det forslag, der
oprindelig var fremsat.

Det var altsd for at f& pillet disse ting om
supplerende hjelp og deltidsarbejde ud til
overvejelse endnu en gang i Bonnerup Niel-
sen-udvalget, at vi gik ind i dette.

Jeg skal ogsa sige, at vi havde fra starten
den samme indstilling som socialdemokrater-
ne, at man burde vente til efterdret, nar Bon-
nerup Nielsen-udvalget var kommet med sin
bet@nkning, og sd kunne vi have set, hvorle-
des det var gdet, men som sagt, da vi erfare-
de, at der nu var flertal for disse @ndringer,
der var blevet bledt op pa nogle punkter,
som for A-kasserne var veesentlige, og at vi
kunne fi skubbet det med deltid og supple-
rende hjelp ud, indsd vi, at vi matte stotte
forslaget ud fra den hovedtankegang, at vil
arbejderbevaegelsens egne partier ikke veaere
med til at nedbringe antallet af fejludbetalin-
ger, s kan det meget vel ende derhenne,
hvor A-kasserne ikke mere kan ligge i en
regie tet pd fagbevagelsen og pd fagbeve-
gelsens medlemmer. Det er vores overordne-
de synspunkt, det er det, vi arbejder ud fra,
og det agter vi at blive ved med, selv om vi
er glet ind pa at stette dette forslag.

Det er blevet fremfort, at der nu vil kom-
me endnu flere fejludbetalinger. Det vil vi se
meget neje pa, og vi vil gerne allerede nu
annoncere, at vi i arbejdsmarkedsudvalget i
lgbet af sommeren og efterdret vil folge, om
fejludbetalinger, der bliver konstateret, har
sammenhang med dette forslag eller det er
de fejludbetalinger, som vi kender i forvejen,
for derved at fa konstateret, om det er rigtigt
som pdastdet nu, at der kommer flere fejlud-
betalinger. Jeg tror ikke og hdber ikke, at det
sker, men skulle det ske, er vi naturligvis vil-
lige til at se pa sagen igen.

(Kort bemarkning).
Kaj Poulsen (S):

Jeg synes faktisk, det er lidt fantastisk, at
fru Lilli Gyldenkilde kan std her og med sin
sedeste stemme sige, at hvis ikke arbejderbe-

veegelsens egne partier vil se sandheden i
ojnene og veere med til det her, s& far vi ikke

nedbragt antallet af fejludbetalinger. Hvor er
det rigtigt sagt!

Da vi i 1981 ~ jeg holder stemmeniveauet
helt nede — gennemferte lovforslaget om en
opstramning af reglerne, som den samlede
arbejderbevaegelse var enig i, var fru Lilli
Gyldenkilde imod. Nu kommer der et tvivl-
somt og snusket borgerligt forslag, som den
samlede arbejderbevaegelse er imod, og sa
stdr fru Lilli Gyldenkilde og jubler ud over
alle graenser: nu skal vi sereme vise ansvar-
lighed. Jeg synes, fru Lilli Gyldenkilde, at vi
skulle prove at lytte til de mennesker, der har
forstand pa disse ting, sddan at vi kan f3
gennemfort det, der er rigtigt, for vi skal ha-
ve nedbragt antallet af fejludbetalinger.

M4 jeg sa sige, at vi har ikke sagt, at der
kommer flere fejludbetalinger med dette for-
slags gennemferelse. Det, vi har sagt, er, at
det giver flere klagesager, fordi kasserne ikke
tor udbetale, hvis de er i tvivl, og det kom-
mer til at gd ud over medlemmerne.

Og sa til de to punkter vedrerende deltid,
som fru Lilli Gyldenkilde er sa stolt af at
hun har féet ud.

Det forslag, ministeren havde fremsat,
stottet af arbejderbevagelsesorganisationerne,
ville have fjernet al tvivl for medlemmerne
om, hvilke rettigheder de havde. Man havde
sat en fast graense og sagt: nu er det ligegyl-
digt, om det er mere eller mindre tilfzeldigt
arbejde. Man havde altsd en grense, og si
kendte man sine rettigheder. Det handler om
det direkte modsatte af det, som fru Lilli
Gyldenkilde stir her og postulerer. Der méa
vere mening i den argumentation, man bru-
ger. Man kan ikke bade blese og have mel i
munden, og det er det, fru Lilli Gyldenkilde
forseger i @jeblikket.

Elisabeth Bruun Olesen (VS):

Alle er enige om, at antallet af fejludbeta-
linger skal nedbringes. Spergsmilet er, pa
hvilken méde det skal ske, og regelforenkling
kan selvfelgelig foregd pa mange mader.

Det kan foregd ved, at man forringer de
arbejdsleses vilkdr, og det ensker VS pa
ingen mide at medvirke til. Det kan ogsi
foregd pa den made, som det gor her, nemlig
ved at man skarper kassens ansvar i en si
uhyggelig grad, at det kan fore til en admini-
stration i kasserne, der gar ud over medlem-
merne, for hvis kassen udbetaler dagpenge ti!



