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stre og konservative modtager bidrag, lige- 
som socialdemokratiet gør. Jeg må minde 
om, at det er fremskridtspartiet, der står for 
denne forespørgsel, og vi får ikke bidrag no- 
gen steder fra, heller ikke fra Danmarks Frie 
Fagforening. 

(Kort bemærkning). 

Kaj Poulsen (S): 
Hr. Bjørn Elmquist spurgte mig, hvilke 

kampagner Dansk Arbejdsgiverforening har 
sat i gang for de tvangsbidrag, de udskriver. 
Jeg tror ikke, at Dansk Arbejdsgiverforening 
siger til venstre og det konservative folkepar- 
ti, at de skal bruge de tilskud, de får, på den 
og den måde. Det må venstre og konservati- 
ve formentlig selv om. 

Jeg kan da henvise til debatten forud for 
afstemningen om EF. Da var der massiv 
kampagne også fra Dansk Arbejdsgiverfore- 
ning. Det brokker vi os ikke over. 

Skal vi nu ikke blive nede på jorden og 
lade være med alt det gøgl og så sige: fri- 
hedsrettigheder er frihedsrettigheder, uanset 
om man er liberalt indstillet eller man er so- 
cialist. Det er det, der mangler forståelse for 
hos Danmarks liberale parti. 

Der er f.eks. EF-tilskud, som kun kan ud- 
betales, hvis man er medlem af en landbofor- 
ening. De sølle landmænd kan ikke engang 
sende en hest til dyrskue, hvis de ikke er 
medlem af en landboforening. 

Vi kunne blive ved med det pjat, men 
skulle vi ikke holde os nede på jorden og 
diskutere det, der er realiteter i? 

Ole Henriksen (SF): 
Jeg kunne måske indledningsvis stille hr. 

Bjørn Elmquist et spørgsmål om fordelingen 
af midler, som er givet af SiD. Det foregår 
på en lidt anden måde end med de midler, 
man har bevilget fra LOs side. Man har nem- 
lig bevilget et beløb til medlemmerne, til de 
enkelte lokale afdelinger, som så selv kan 
træffe beslutning om, hvordan disse midler 
skal anvendes. Det drejer sig om 150 mill. 
kr., hvis anvendelse er lagt ud til medlemsbe- 
slutning. Det synes jeg skal med i billedet. 
LOs penge er mere bevillinger til topappara- 
tet. 

Hvis man ikke lige vidste, at det var frem- 
skridtspartiet, der havde stillet denne fore- 
spørgsel, så kunne man kort svare, àt der er 

fuld fagforeningsfrihed herhjemme. Men det 
er klart, at det ikke så meget drejer sig om 
det. Det er mere et spørgsmål om, hvordan 
man tolker grundlovens § 78 og de internati- 
onale konventioner, vi har, og det er klart, at 
det også har noget at gøre med eksklusivafta- 
ler og negativ og positiv organisationsfrihed. 

Man kunne spørge, hvorfor denne fore- 
spørgsel kun drejer sig om fagforeningsfrihed 
og ikke om frihed i almindelighed, når det 
drejer sig om organisationer, for det mener 
jeg bestemt at. grundloven også omhandler, 
når den siger det i § 78, den gør. 

Det kunne også være interessant at drøfte 
andre ting, f.eks. spørgsmålet om, hvorfor 
over halvdelen af landets husstande skal væ- 
re medlem af en grundejerforening eller lig- 
nende. Det er de rent faktisk. Det er oven i 
købet tinglyst, at de skal være medlem. Hvis 
jeg er uenig med min grundejerforening i 
den grundejerpolitik, den fører, så må jeg 
bøje mig for det. Jeg kan ikke melde mig ud 
af grundejerforeningen, men skal blive der. 
Det er også en form for tvang, som kan hvile 
på en række grundejere. 

Man kan også nævne den lille købmand, 
som det jo er så moderne at trække frem. 
Hvordan skal han overleve, hvis han ikke 
melder sig ind i en af de indkøbsforeninger 
eller organisationer, der er oprettet? Har han 
nogen chance for at konkurrere med dem? 
Hvis han skal leve af at være købmand, er 
han simpelt hen pisket til at melde sig ind i 
en af disse indkøbsforeninger for at kunne få 
varerne på lige fod med sine konkurrenter. 
Det er vel også en form for tvang, man bli- 
ver underlagt af det virkelige liv. 

Man kan sætte spørgsmålstegn ved det frie 
foreningsvalg f.eks. for selvstændige er- 
hvervsdrivende, når Dansk Arbejdsgiverfore- 
ning i sin formålsparagraf -  det er § 2 -  si- 
ger, at det er en æresforpligtelse at handle 
med medlemmer af Arbejdsgiverforeningen. 
Når det virkelig praktiseres, er det så også et 
spørgsmål om organisationfrihed for dem, 
der ikke er medlem af Dansk Arbejdsgiver- 
forening? Er det ikke også tvang for at få 
dem til at melde sig ind i Arbejdsgiverfore- 
ningen, at man har den slags bestemmelser, 
som man praktiserer på alle leder og kanter i 
den daglige handel mellem Arbejdsgiverfore- 
ningens medlemmer? 

Endelig kunne man spørge om noget, som 
også har været rejst heroppe, nemlig organi- 


