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[Thoft]

kommandoens omréde, der streekker sig til
Elben i syd.

Svar (27/2 85):

Forsvarsministeren (Engell):

Chefen for enhedskommandoen har i
fredstid kun ledelsesfunktioner over for sin
egen og underlagte stabe.

Han er saledes ikke i fredstid tillagt opera-
tiv kommando og er i evrigt heller ikke til-
delt vebnede styrker, hverken danske eller
vesttyske.

Spm. nr. S 734

Til arbejdsministeren (19/2 85) af:

Gammelgaard (KF):

»Hvad agter ministeren at foretage i for-
bindelse med henvendelsen fra arbejdsmar-
kedsnzvnet for Arhus amt til landsarbejds-
nevnet om paradoksproblemer og ubalancer
pa arbejdsmarkedet ?«

Begrundelse

Det skonomiske opsving har allerede givet
sig udslag i paradoks- og flaskehalsproble-
mer pa arbejdsmarkedet. Fortsatter den nu-
veerende vekstfremgang, er der stor fare for,
at der inden for en lille tidshorisont kan op-
sti si store flaskehalsproblemer, at opsvinget
bliver slaet i stykker.

Ifolge arbejdsmarkedsnavnet for Arhus
amt er der pa grund af stigende beskaftigelse
inden for jern- og metalindustrien, tre- og
mebelindustrien, tekstil- og beklaedningsin-
dustrien samt bygge- og anlegsomridet kon-
stateret paradoksproblemer og i visse tilfeelde
deciderede ubalancer.

Svar (27/2 85): '
Arbejdsministeren (Grethe Fenger Moller):

En maélirettet arbejdsmarkedsorienteret til-
retteleeggelse af uddannelsesindsatsen er et
veesentligt element i bestrebelserne for at
undgd balanceproblemer.

Det forudsatter bl.a., at der kan findes en
fornuftig lesning pé korflikten imellein ud-
dannelsesmyndighedernes behov for at kun-
ne planlegge inden for en rimelig lang tids-
horisont og behovet for hyppige justeringer
pa grundlag af den aktuelle udvikling pa ar-
bejdsmarkedet.

Der er allerede taget vasentlige initiativer
pa feltet.

AF-myndighederne har skarpet deres
overvagning af arbejdsmarkedet, navnlig
med henblik pa i tide at kunne pege pa om-
rader med risiko for paradoksproblemer.

Den i spergsmalet omtalte henvendelse fra
arbejdsmarkedsnavnet i Arhus er et eksem-
pel pa resultatet af denne indsats, og i den
konkrete sag har arbejdsministeriet anmodet
direktoratet for arbejdsmarkedsuddannelser-
ne om en redegorelse.

Om det generelle problem kan i evrigt op-
lyses, at landsarbejdsnavnet allerede i begyn-
delsen af 1984 har indhentet oplysninger fra
arbejdsmarkedsnavnene, og af denne under-
sogelse fremgér bl.a., at medens samarbejdet
med specialarbejderskolerne i almindelighed
fungerer rimelig tilfredsstillende, er det naev-
nenes vurdering, at der er behov for en styr-
kelse af forbindelserne til handelsskolerne og
de tekniske skoler. Arbejdsministeriet har i
denne anledning kontaktet undervisningsmi-
nisteriet med henblik pa at finde veje til at
styrke dette samarbejde.

Det fortsatte opsving pd arbejdsmarkedet
eger imidlertid behovet for en fornuftig kob-
ling imellem udviklingen p4 arbejdsmarkedet
og tilretteleeggelsen af uddannelserne. Jeg vil
derfor nedsatte et udvalg, der far til opgave
inden for en kort tidshorisont at analysere
problemerne og stille forslag til, hvorledes
forbindelseslinierne imellem uddannelses-
myndighederne og AF-systemet kan styrkes.

Spm. nr. S 735
Til industriministeren (19/2 85) af:
Maisted (FD):
»Hvordan har det varet muligt for mini-
steren at tillade fusionen mellem Sjzllandske
Bank og Frederiksborg Bank uden at kende -

til de to bankers forhold til loven om banker
og sparekasser 7«

Begrundelse

I henhold til lov om banker og sparekas-
ser § 48 skal industriministeren tillade fusio-
nen mellem Sjellandske Bank og Frederiks-
borg Bank. .

I et svar af 21. januar 1985 pa mit sporgs-
mal nr. S 511 oplyser ministeren: »I den of-
fentliggjorte fusionsstatus vedrerende fusio-



