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om vernepligtsorlov

[Arbejdsministeren]

er da ogsa rigtigt, som hr. Estrup sagde, at
man- ma have lidt firkantede regler pa dette
omréde, netop fordi man ogsé skal tage hen-
syn til vikaren og arbejdsgiveren, saledes at
hvis en vaernepligtig bliver stillet i den situa-
tion, at han kommer ud for efterkassation,
m4 han opfylde de almindelige betingelser i
loven for at kunne komme tilbage til sit ar-
bejde. Det er selvfolgelig ogsa derfor, rege-
ringen ikke har veret i stand til at komme
med et lovforslag, lige s& snart udvalget hav-
de afgivet betenkning.

Sa stillede hr. Estrup nogle andre sporgs-

mél, som jeg synes er mere tekniske, og som
jeg mener vi kan klare under udvalgsbehand-
lingen, bl.a. spergsmalet om udsattelse af
vernepligt.
- Jeg var selvfolgelig lidt ked af, at hr.
- Dohrmann som den eneste ikke kunne stotte
lovforslaget, men sd vil jeg da glede mig
over, at de andre ‘partier har gjort det, og
- sige tak for det.

Hermed sluttede forhandlingen.

Afstemning

Lovforslagets overgang'til anden behand- -

ling
vedtoges uden afstemning. .

Fjerde nestformand (Ole Vig Jensen):

Jeg foreslar, at lovforslaget henvises til
arbejdsmarkedsudvalget. Hvis ingen gor ind-
sigelse mod dette forslag, betragter jeg det
som vedtaget. (Ophold). Det er vedtaget.

Den neste sag pd dagsordenen var:

3) Forste behandling af lovforslag nr. L 159:

Forslag til lov om arbejdsmarkedsuddannel-

ser. ,
(Fremsat 30/1 85).

Lovforslaget sattes til forhandling.

Forhandling

Bakholt (S): ‘

Det lovforslag, vi her har til behandling,
har vaeret under forberedelse leenge. Forbere-
delsesarbejdet startede allerede under den
socialdemokratiske regering, der var forud

for den regering, vi har nu, og det har ogsa
veeret bebudet i lovkataloget i tidligere folke-
tingssamlinger.

Det er tiltreengt, at vi far et samlet og mo-
derniseret lovgrundlag for arbejdsmarkeds-
uddannelserne, og som sidan skal dette lov-
forslag hilses velkommen. Ikke mindst den
teknologiske udvikling med et stigende be-
hov for lebende uddannelse gor, at det er
nedvendigt, at vi nu far en moderniseret lov-
givning. Det er en forudsatning for, at man
kan honorere de stigende krav, som arbejds-
markedet i dag stiller til de ansatte, at der
ogsa stilles tilstraekkeligt gode uddannelses-
muligheder til' rddighed for dem, der skal
bruge systemet.

Jeg har nogle enkelte bemarkninger til
nogle af afsnittene i lovforslaget, forst og
fremmest vedrerende styringen af arbejds-
markedsuddannelserne.

Det, der nu foreslas, er jo, at der skal veere
et felles uddannelsesrad, der skal veere rad-
givende for arbejdsministeren, og som skal
tage sig af de overordnede og mere principi-
elle sporgsmal.- Herudover skal der nedsattes
nogle uddannelsesudvalg, henholdsvis for
specialarbejderuddannelsen, for faglartes
efteruddannelse og for de erhvervsforbere-
dende uddannelser.

Jeg mé understrege, at det er overordentlig
vigtigt, at vi fir en rigtig styring af arbejds-
markedsuddannelserne, at det sker pa en en-
kel méde, og at der er nogle ensartede regler,
s& vi undgéir bureaukrati og den slags. En
forudsetning for, at vi kan fi den mest hen-
sigtsmaessige koordinering af de samlede ud-
dannelsesaktiviteter, er nemlig, at styringen
er i orden.

Det omrade, vi her beskaftiger os med,
har ogsa behov for en hurtig og meget fleksi-
bel iverksettelse af forskellige uddannelses-
tilbud og kursustilbud, og vi ma selvfolgelig
ogsa sikre os den bedst mulige anvendelse af
de ressourcer, vi har til radighed.

Udgangspunktet for styringen er godt nok,
men vi ma alligevel kigge lidt mere pa det
under udvalgsbehandlingen for at se, om de
befojelser, uddannelsesrddet og uddannel-
sesudvalgene har, er gode nok til, at de, der
sidder dér, kan f3 tilstreekkelig indflydelse pa
de ting, der skal foregé. ,

" Vi ensker, at arbejdsmarkedets parter, som
skal bruge dette system, fir en reel indflydel-
se pa tingene, og derfor vil vi neje undersoge



