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[Socialministeren]

hvervssygdomme senest 3 ar efter anmeldel-
sen. Efter dagpengelovens @ndring pr. 1.
april 1983 kan der hejst udbetales dagpenge i
2 ar. Dette medferte, at der kunne forekom-
me tilfxlde, hvor en skadelidt hverken kunne
modtage dagpenge eller ydelser efter arbejds-
skadeforsikringsloven, fordi tilstanden endnu
ikke var stabiliseret. Der er imidlertid abnet
mulighed for at treeffe en midlertidig afgerel-
se af erstatningsspergsmalet i forbindelse
med dagpengeudbetalingens opher.

Erstatningen for erhvervsevnetab fastsaet-
tes ud fra en konkret vurdering af de folger,
som arbejdsskaden har medfert for pégel-
dende. Erhvervsevnetabet kan dog aldrig er-
stattes fuldt ud, idet der i beregningen indgar
det sdkaldte erstatningsniveau, der efter ar-
bejdsskadeforsikringsloven som navnt udger
Y.

Endvidere indgar i beregningen skadelid-
tes drslen ved skadens indtreeden og den
procentvise nedsattelse af erhvervsevnen,
som opgeres ved en sammenligning mellem
skadelidtes indtagter og indtegtsmuligheder
for og efter skadens indtreden.

Ved totalt tab af erhvervsevnen tilkommer
der herefter skadelidte en é&rlig ydelse pa
arslon x % x 100 pct. Da Aarslennen p.t.
maksimalt kan settes til 202.500 kr., betyder
det, at den maksimale ydelse udger 151.875
kr. arligt. Ved lavere procenter og arslennin-
ger nedsattes erstatningen tilsvarende.

Er der konkurrerende drsager til en redu-
ceret indtjeningsevne, erstattes kun den del,
der skyldes selve arbejdsskaden.

Erhvervssygdomme - og specielt hjerne-
skader efter udsattelse for organiske oplas-
ningsmidler — opstar sedvanligvis forst efter
mange ars udsattelse for den skadelige pa-
virkning og ofte péd et tidspunkt, hvor f.eks.
aldersbetingede symptomer ogsd melder sig.
Heri kan ligge en af begrundelserne for, at
de erstatninger, der opnds, ikke altid svarer
til forventningerne.

Ved nedsettelse af erhvervsevnen med
mindre end 50 pct. udbetales erstatningen
normalt som et kapitalbelgb. Ved erhvervsev-
netab pa 50 pct. eller derover og i tilfaelde,
hvor den skadelidtes arbejdsforhold ikke er
afklarede — f.eks. under omskoling, revalide-
ring eller lignende — har erstatningen karak-
ter af en lebende ydelse. Denne ydelse skal
normalt gives fra tidspunktet for afgerelsen
af erhvervsevnetabet, men kan gives med

tilbagevirkende kraft, hvis tilstanden er stati-
onazr pa et tidligere tidspunkt. Det er f.eks.
tilfeeldet, hvor skadelidte har genoptaget ar-
bejdet til en lavere lon end lennen for ska-
den, eller hvor hun eller han gir fra sygedag-
penge til fortidspension.

Der gives normalt ikke erstatning i en pe-
riode med arbejdsleshedsunderstottelse, idet
den skadelidte anses for at sta til radighed
for arbejdsmarkedet i en sddan periode. Hvis
skade er- drsag til arbejdslesheden og denne
har betydet en indtegtsnedgang, bliver der
dog tale om erstatning, eventuelt med en
mindre, lebende ydelse, til nyt arbejde gen-
optages.

Det blev under debatten i folketinget kriti-
seret, at skadelidte, uanset at vedkommende
forsikringsselskab ikke har anket sikringssty-
relsens afgerelse i en arbejdsskadesag, hvis
han selv anker, ikke kan fa sin erstatning
udbetalt, for ankestyrelsens afgerelse forelig-
ger. I den forbindelse kan jeg oplyse, at det i
en vejledning til kommunerne om udbetaling
af kapitalerstatninger i arbejdsskadesager,
som vil blive udsendt nu, vil blive pélagt de
sociale udvalg at udbetale de omhandlede
kapitalerstatninger, uanset om skadelidte har
anket eller vil anke afgorels *n.

Med hensyn til de overvejelser, der hidtil
har varet om mulighederne for gennem en
yderligere differentiering af arbejdsgivernes
premier til den lovpligtige forsikring at pa-
virke arbejdsmiljoet, kan jeg for det forste
henvise til rapporterne fra arbejdsmiljegrup-
pen af 1972.

Gruppen foreslog en miljoafgift, som maétte
antages at medfere et betydeligt incitament
for det forebyggende arbejde for arbejdsmil-
joet. Afgiften skulle pélegges de enkelte
virksomheder pd grundlag af en omfattende
individuel klassificering efter karakteren af
arbejdsmiljeet.

Arbejdsmiljegruppen konkluderede efter
en gennemgang af den lovpligtige ulykkes-
forsikring, at pramieberegningen for denne
forsikring ikke var et virksomt instrument i
den sammenhzang, som forte til forslaget om
miljeafgiften.

Dernast blev spergsmélet om en endret
finansieringsform for forsikringen taget op af
det udvalg, hvis arbejde 14 til grund for ar-
bejdsskadeforsikringsloven. Udvalget, hvori
Dansk Arbejdsgiverforening og LO var re-
prasenteret, koncentrerede sig om spergsmé-



