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erhvervsevnen er nedsat med 15 pct. eller
derover:

Ved dedsfald modtager den skadelidtes

efterladte gtefelle eller samlever et over-
gangsbelob til dekning af udokumenterede
udgifter i forbindelse med dedsfaldet, og her-
udover kan der blive tale om erstatning for
tab af forserger.

Endelig kan en skadelidt i et vist omfang
fa dekket udgifter til sygebehandling, optrea-
ning og proteser, briller eller andre hjalpe-
midler. Derimod kan der kun i helt specielle
tilfelde ydes dekning for tabt arbejdsfortje-
neste under sagens behandling.

Arbejdsskadeforsikringsloven afleste den
tidligere ulykkesforsikringslov og medferte
pé forskellige punkter @ndringer i forhold til
den dagazldende ordning.

Erstatning til en skadelidt blev efter ulyk-
kesforsikringsloven ydet som en samlet inva-
liditetserstatning, svarende til de rent medi-
cinske folger af skaden, men med hensynta-
gen til den pageldendes indtegt og alder.
Der var med andre ord ikke tale om en op-
deling i men- og erhvervsevnetabserstatning.
Andringen forte med sig, at der blev ydet
storre erstatninger for virkelig store skader,
mens erstatning for de sma skader blev min-
dre. .
Generelt blev erstatningsniveauet hevet,
idet ydelsen ved fuldstendigt tab af er-
hvervsevne i dag udger % af skadelidtes ars-
len mod tidligere %. Samtidig blev maksi-
mum for arslennen forhgjet.

Pa foranledning af EF skete der for er-
hvervssygdommes vedkommende en udbyg-
ning af systemet. Der blev herved indfert
specielle bevisregler for egentlige erhvervs-
sygdomme.

De egentlige erhvervssygdomme er i loven
defineret som sygdomme, der efter medicinsk
og teknisk erfaring skyldes szrlige pavirknin-
ger, som bestemte persongrupper gennem
deres arbejde eller de forhold, det foregar
under, er udsat for i hejere grad end perso-
ner uden den slags arbejde.

Disse egentlige erhvervssygdomme er op-

taget pd en fortegnelse; som forhandles-med ~

et serligt udvalg, erhvervssygdomsudvalget,
og som revideres med jevne mellemrum.

Nar der er tale om lidelser optaget pa for-
tegnelsen, gelder den regel, at den skadelidte
har krav pé lovens ydelser, medmindre det
anses for overvejende sandsynligt, at syg-

dommen skyldes andre forhold end de er-
hvervsmassige. Det er med andre ord ikke
den person, der rejser kravet om erstatning,
der skal bevise, at erhvervet har fremkaldt
sygdommen. Man har kaldt denne regel for
»den omvendte bevisbyrde«. I realiteten er
der snarere tale om det krav, man stiller til
bevisets styrke.

Der er imidlertid ogsad erhvervssygdomme,
der eventuelt kan anerkendes efter loven
uden at vare opfert pa fortegnelsen. Listen
over erhvervssygdomme kan nemlig ikke pa
noget tidspunkt garanteres at vaere udtem-
mende. Der er derfor mulighed for at aner-
kende sygdomme, som endnu ikke er medta-
get i fortegnelsen, men som efter nyeste me-
dicinsk erfaring opfyider kravene hertil. Dis-
se sygdomme vil herefter ved forstkommende
revision kunne komme ind i fortegnelsen.

Endnu en gruppe lidelser, der eventuelt vil
kunne anerkendes som arbejdsskader, er syg-
domme, der i det. konkrete tilfeelde medi-
cinsk erkendes at veré fremkaldt af en ska-
delig pavirkning, der kan have sammenhang
med erhvervsarbejdet. Her kraeves det, at
sygdommen udelukkende eller i overvejende
grad anses for at skyldes arbejdets serlige
karakter. Det var samme bevisregel, der var
geldende under ulykkesforsikringsloven for
sygdomme opfert pa en liste i selve loven, og
kun disse lidelser kunne dengang anerken-
des.

Ulykkesforsikringsloven havde regler om
en frivillig forsikringsmessig deekning af
mindre, selvstendige erhvervsdrivende, sale-
des at der blev ydet statstilskud til preemien.
Da ordningen kun blev benyttet i meget be-
skedent omfang, og da der ved dreftelser
med de interesserede organisationer forud
for arbejdsskadeforsikringslovens udarbejdel-
se ikke var gnske om at opretholde ordnin-
gen, er der i dag kun inden for sefarts- og
fiskeriomrdderne en — obligatorisk — ordning
for selvstendige.

Der er pligt for arbejdsgiveren til at an-

" melde en arbejdsskade, der kan medfore

krav pa ydelser efter loven. Det udelukker
ikke, at enhver anden har ret til at anmelde
et" skadetilfelde eller et muligt skadetilfeelde.

Nir talen er om erhvervssygdomme eller
formodede erhvervssygdomme, har leger og
tandlaeger pligt til at anmelde tilfelde, de far
kendskab til under udevelsen af deres ger-
ning.



