
Tillæg D (305) Anm. II til § 28.01.04. Folketingsåret 1984-85 4865 

materialer, L 225 1971 om arbejderbeskyttelse i Grønland samt ferielovgivningen, LB 352 
1981 om ferie og dele af medhjælperloven L 256 1961 med senere ændringer. 
Arbejdsmiljøloven omfatter principielt ethvert arbejde for en arbejdsgiver. Lovens formål 
er at skabe et sikkert og sundt arbejdsmiljø, der til enhver tid er i overensstemmelse med 
den tekniske og sociale udvikling i samfundet. 
Arbejdstilsynets opgaver i forbindelse med arbejdsmiljøloven er bl.a. at: 
-  vejlede virksomheder, branchesikkerhedsråd, arbejdsmarkedets organisationer og 

offentligheden om arbejdsmiljømæssige spørgsmål, 
-  behandle planer for arbejdsprocesser, arbejdssteder, tekniske hjælpemidler m.v. samt 

stoffer og materialer og meddele tilladelse i henhold til loven eller administrative regler, 
-  vejlede og rådgive virksomhederne og de ansatte ved etableringen af bedriftssundheds- 

tjeneste 
-  udføre en række bundne opgaver ved kontrol med dampkedler, beholdere og elevato- 

rer, 
-  myndighedskontrol med anlæg m.v. i forbindelse med indførelse af naturgas i Dan- 

mark. 
Organisatorisk er arbejdstilsynet opbygget med et direktorat og 14 afgrænsede tilsynskred- 
se. 
Arbejdsmiljøinstituttet (AMI) beskæftiger sig med forskning, en række undersøgelsesopga- 
ver, rådgivning og information samt uddannelse. Som et led heri skal instituttet ikke 
mindst sørge for, at eksisterende forskningsresultater bringes ud til praktisk brug på 
arbejdspladserne. 
Under instituttet er oprettet et med miljøministeriet fælles register for anmeldelse af 
stoffer og materialer (produktregisteret), jfr. L 212 1979 om kemiske stoffer og produkter 
og L 247 1979 om ændring af lov om arbejdsmiljø kap. 8 om stoffer og materialer. 
Arbejdstilsynet er registreret i henhold til bekendtgørelse nr. 597 af 23. november 1978 om 
merværdiafgift af offentlige institutioners fremstilling af varer og ydelser til eget brug. 
Arbejdstilsynet registterer i henhold til bekendtgørelse om statens regnskabsvæsen m.v. 
værdi af varebeholdninger på beholdningskonti. 
Som led i arbejdstilsynets vejledningspligt udgiver direktoratet bl.a. en række publikatio- 
ner, herunder kortfattede foldere, som udleveres gratis, og mere fyldige vejledninger, 
pjecer, rapporter m.v. -  ofte i forbindelse med udstedelse af nye regler -  som udleveres 
mod betaling (mindre supplerende virksomhed). 
Der henvises i øvrigt til 01.05. Arbejdstilsynets fonds- og organisationsfinansierede 
virksomhed, indtægtsdækket virksomhed, og til 01.12. Arbejdstilsynets øvrige indtægts- 
dækkede virksomhed. 
Der arbejdes fortsat med en samling af arbejdsmiljøinstituttet, der er spredt på flere 
adresser. 

ad driftsudgifter. 

ad lønudgifter 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
Bevillingslønramme: 1984 1985 1986 1987 1988 1989 

R B F BO I BO 2 BO 3 
39 1,0 1,0 
37 3,0 3,0 
36 - 44,0 39,0 
35 25,0 30,0 
Øvrige 822,1 821,3 

Antal årsværk i alt * ' * * * * 홢 895,1 894,3 885,0 867,3 850,0 
Lønsum (mill. kr.) . . . . . . . . . . .  171,9 168,6 177,0 
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